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La FOL 18 - Ligue de I’'enseignement du Cher a, parmi ses différents objectifs,
décidé de s’engager plus particulierement a combattre les fractures et le repli
sur lindividualisme, par '’encouragement a I’action individuelle et collective,
source et moyen de la transformation sociale, autrement dit : par I’éducation
populaire.

Pour cela, elle s’est donné un objectif prioritaire : que ses actions contribuent a
la participation collective des populations, jeunes et adultes, a la chose publique.



En 2022, le Bureau s’est réuni 10 fois, le Conseil
d’administration 6 fois.

Le Bureau et le Conseil d’administration ont
également consacré un temps important au suivi
des travaux de rénovation terminés au premier
trimestre et dont I'inauguration a eu lieu

le 29 juin 2022.

Patrice Girard, a assuré les principales représentations
(Comités directeurs Usep et Ufolep) ; événements
publics des services ; invitations officielles ;

AG d’associations affiliées ; initiatives d’autres
mouvements complémentaires de I'Ecole publique,
rencontres avec les élus des collectivités publiques).

Annie Quenet, membre du bureau de la fédération,
fait partie de la commission culture. Daniel Anguera
accompagne bénévolement 'activité du service
culturel et assure une part de représentation. Il est en
charge spécifiquement de I'animation du réseau des
associations de pratiques en amateur, de la commission
consacrée et des différents moments d’échanges
entre associations culturelles (Parterre en partage,
Semaisons, temps de rencontres au Hublot, etc...

Patrice Girard, représente la Fédération au sein de
Cher- Emploi-Animation et de la commission
d’attribution des fonds Leader Pays de Bourges.

La Fédération ne pourrait développer son action sur
le territoire départemental sans de nombreux
partenariats financiers et/ou de projets. Que tous
nos partenaires soient ici remerciés pour leur
confiance. Parmi ces partenariats, nous pouvons
citer les plus importants :

e L’Europe : le Fonds Social Européen co-finance

le dispositif local d’accompagnement. Le Fonds
Européen Agricole pour le Développement Rural a
financé des actions culturelles de mise en valeur et
d’appropriation du patrimoine avec la collaboration
des Groupes d’Actions Locales(GAL) Leader :

GAL Berry Val de Loire.

Les affiliations :
dont FOL

UFOLEP, USEP et
UFOLEP USEP

adhérents
dont jeunes
et enfants et

adultes

* L’Etat et ses différents services, avec lesquels nous
poursuivons de nombreuses collaborations :

- L’Education nationale : les contacts et les rencontres
sont constants tant au niveau départemental que local,
de I'lnspection Académique a I'école de village. Des
projets sont mis en ceuvre en partenariat. Citons :

les Territoires et Résidences d'Education Artistique et
Culturelle en collége, Lire et faire lire, Le Printemps du
Théatre, Passerelles des arts, Actions citoyennes,
rencontres d’auteur... La Fédération réunit également
plusieurs partenaires de 'Education nationale autour
des Parcours d’Education artistique et culturelle :
'INSPE, I'Atelier Canopé du Cher, I'Office Central de

la Coopération a I’'Ecole du Cher, le Conservatoire a
rayonnement départemental de Bourges au titre des
interventions en milieu scolaire.

Les Directions Régionale Académique et Départementale
a la Jeunesse, a 'Engagement et aux Sports (DRAJES
et SDJES) soutiennent de nombreuses actions :
formation, actions en direction des jeunes, soutien a

la vie associative, prévention en milieu festif pendant
le Printemps de Bourges...

- La Direction Régionale des Affaires Culturelles :

la DRAC Centre - Val de Loire apporte un soutien
dans la construction des Parcours d’Education
Artistique et Culturelle sur le territoire, sur I'action
culturelle aupres des publics empéchés ainsi que dans
le cadre du fonds d'encouragement aux initiatives
artistiques des amateurs...

Nous pouvons aussi ajouter les aides du FONJEP,
du CNDS, du FDVA, de I’agence du service civique,
de la MILDECA.

- Les Direction Régionale et Départementale de
’Economie, de I'Emploi, du Travail, des Solidarités,
et de la Protection des Populations soutiennent le
Dispositif Local d’Accompagnement et le projet de
repérage des publics dits Invisibles.

e L’Agence Régionale de Santé : la délégation
départementale du Cher participe au financement
des Equipes de Prévention Itinérantes et du projet
« Bulle Jeunesse »

* Le Conseil régional du Centre - Val de Loire : le
Conseil régional continue de soutenir activement les
projets de la F.O.L. (actions culturelles et éducatives,
pratiques amateurs, publics empéchés, aides a 'emploi
a travers le dispositif « Cap’ Asso », I'aide a la formation
des bénévoles). Ciclic dans le cadre du dispositif

« Auteur associé », aide financée par la Région Centre -
Val de Loire et 'Etat (Drac Centre - Val de Loire et
Centre national du Livre).

* Le Conseil départemental du Cher : I'’Assemblée
Départementale maintient son aide, notamment aux
services culturel, éducation et vie associative, par le
versement de subventions en soutien aux différentes
actions (Passerelles des arts, Léz’arts O collége,
auteurs au colléges, dispositif TREAC, CDDVA,
Médiation du livre en PMI, médiation par les pairs,
lutte contre le gaspillage alimentaire...).
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¢ La Caisse d’allocations familiales : la Caf est un
partenaire incontournable, rendant possible de
nombreuses actions sur les territoires en particulier
les espaces de vie sociale.

* La Caisse des Dépots et Consignations : la CDC
soutient le Dispositif Local d’Accompagnement.

* De nombreuses communes, citées en derniere page.

Par ailleurs, nos actions sont relayées par les médias
locaux : Le Berry Républicain, Radio Résonance,
France Bleu Berry, France 3, etc.

Communication : le recrutement de Constance
Bonduelle, comme chargée de mission vie fédérative
et communication a permis de mettre a jour les outils
de communication de la Ligue de I'enseignement du
Cher. De nouvelles plaquettes de présentation de la
Ligue de I'enseignement du Cher ont vu le jour.

La FOL du Cher est représentée aux réunions
statutaires de La Ligue Centre Val de Loire, par son
Président, et le Délégué général et deux membres du
CA, Yves Lauvergeat et Pierre Charles Harry.

Par ailleurs, les délégués et salariés concernés se
retrouvent au sein de nombreux groupes de travail
régionaux : réunions secrétaires généraux délégués
généraux, culture, loisirs de proximité (BAFA-BAFD),
|lutte contre les discriminations, vacances et séjours
éducatifs, etc...

Pierre-Charles HARRY est délégué par la région Ligue
Centre Val-de-Loire, depuis 2007, pour représenter la
Ligue de I'enseignement au sein de 'UNAT en région
Centre - Val de Loire (Union Nationale des Associations
de Tourisme). Il a été reconduit pour une 13¢ année
dans ses fonctions de président. A ce titre, il représente
les associations du tourisme social au sein du
Mouvement Associatif en région Centre et a la CRESS
Centre - Val de Loire (Chambre Régionale de 'Economie
Sociale et Solidaire en région Centre - Val de Loire).

Le délégué culture et Annie Quenet, membre du
bureau, participent a la commission culturelle régionale
mise en place en 2022 avec le concours de la Ligue
Centre - Val de Loire et des 6 fédérations de la Ligue
de I'enseignement en région.

Le délégué culturel est membre du conseil
d’administration de 'association régionale Scéne

O Centre, réunissant une soixantaine de structures

Mélodie Ansbert, salariée du service Education
Jeunesse en charge des formations BAFA participe
au groupe national BAFA-BAFD depuis le début
de 'année 2018. Il s’agit d’un groupe de travail qui
permet de réunir 'ensemble des référents péda-
gogiques et administratifs régionaux BAFA-BAFD
de la Ligue de 'Enseignement.

Ce groupe est liée a notre habilitation BAFA BAFD
qui a une durée de trois ans, renouvelable. Il permet
de travailler sur la bonne mise en ceuvre du cahier
des charges de I’habilitation sur I'ensemble du
territoire. Il organise la formation nationale de
formateurs qui a lieu une fois par an durant trois
jours. Une formation portée par le groupe a desti-
nation de tous les référents BAFA départemen-
taux fat animée en septembre 2022. Le groupe
veille également a la création d’outils communs.
se réunit a hauteur de quatre fois dans 'année sur
deux jours, ainsi que plusieurs réunions en visio-
conférence pour la mise a jour des informations
de la DJEPVA et les travaux individuels de chacun
membre du groupe.



culturelles en région (théatres de villes, lieux labellisés
et/ou conventionnés par I'Etat, Communautés de
Communes et associations développant des saisons
culturelles), favorisant ainsi la présence de la Ligue
de 'enseignement dans 'accompagnement culturel
des territoires au niveau régional.

Gabriel ROUSSEAU est membre du CA de Centraider
au titre de la Ligue de I'enseighement Centre-Val-de-
Loire.

Mission régionale référent BAFA-BAFD

La mission de référent BAFA-BAFD confiée a Mélodie
Ansbert-Albert, a été maintenue en 2022. Les objectifs
de cette mission sont :
* la conception et la production de ressources
pour le réseau de formateurs au niveau régional,
* la contribution a la formation du réseau par la
mise en place de dispositifs de formation,
* la veille dans le domaine,
* le développement d’une plateforme d'inscription
régionale,
* la participation au groupe national BAFA-BAFD
sous nomination du Conseil d’Administration de
I’'Union Régionale ainsi gu’a la formation nationale
BAFA-BAFD,
 'animation du réseau régional des formateurs
BAFA-BAFD en lien avec les référents BAFA-
BAFD des fédérations départementales.
* Relais politique et pédagogigue d’information
aupres des fédérations de la Région.

En 2022, une formation de formateurs a regroupé
'ensemble des formateurs régionaux en visioconférence,
puis des travaux sur chacune des fédérations ont été
menés. En fin de formation, 'ensemble des formateurs
de la région ont pu ensemble décider d’une date de

INTERNET EN DIRECTION
DE NOS PUBLICS

Le site Internet de la Ligue de I'enseignement du
Cher a recu 20 124 visites pour 8 586 visiteurs.
La Ligue de I'enseignement du Cher est présente
sur les réseaux sociaux :
¢ La page facebook de la Ligue de I'enseignement :
2 315 personnes suivent l'actualité de la
fédération dans le département.
e La page facebook du CDDVA est suivie par
875 personnes.
* Le compte twitter regroupe 400 abonnés.
¢ Un compte entreprise Linkedin a été créé
fin 2022.
Préts de salles
De janvier a mars et de mai a décembre 2022, les
salles ont été mises a disposition 179 fois dont 5
Assemblées générales d’associations affiliées et
91 fois pour des associations de théatre.

Composition du Conseil
d’Administration et du bureau
(Assemblée générale du 29 juin 2022 et Conseil
d’administration qui I'a suivie)

Membres du bureau (3 partir du 29 juin 2022)
Patrice Girard : Président

Annie Quenet : Vice-Présidente

Christian Lamy : Trésorier

Bernard Bier : Secrétaire

Serge Champenier : Secrétaire adjoint

Membres du Conseil d’Administration
Daniel Anguera, Claudie Bernard, Pierre Yves
Bissionnier, Franck Carrey, Christian Feve, Pierre
Charles Harry, Mickaél Huet, Sébastien Ledoux,
Christian Lamy, Yves Lauvergeat, Eddie Messa-
geon (en qualité de Délégué du personnel),
Thierry Pachot, Michel Pinglaut, Eric Vilatte

Membres d’honneur

Ginette Parnet et Philippe Nottin
Délégué Général

Gabriel Rousseau

regroupement sur un weekend, qui verra le jour en
2023 a Gracay.

La plateforme d’inscription en ligne a pu étre mis en
place en septembre 2022, 'objectif est de pouvoir
mettre en place un paiement en ligne pour 2023.

La FOL du Cher a participé a I'Assemblée générale
nationale de la Ligue, tenue a Metz les 24, 25 et
26 juin 2022.

Robin Fruhinsholz, délégué culturel et Cécile Lemaitre,
coordinatrice culturelle, ont participé aux réunions

du Groupe National Spectacle Vivant et aux réunions
du groupe national livre - lecture - écriture de la Ligue
de I'enseignement. lls ont été présents en janvier 2022
lors de la semaine « Spectacles en recommandé »

a Metz.

Robin Fruhinsholz, délégué culturel, a participé au
Groupe National Pratiques Artistiques en Amateur de
la Ligue de I’enseignement.



Une commission culturelle avec les associations
affiliées

Elle s’est réunie trois fois en 2022, chargée de concevoir,
de proposer, d'organiser, avec les associations affiliées
a la Ligue, les projets culturels autour des pratiques
artistiques en amateurs : stages, événements,
partenariats...

Parterre en partage, une programmation avec
les associations

Cette programmation, décidée avec les associations
affiliées lors de la commission, fait le pari de la
collégialité, de la découverte et de la rencontre.

Elle met a disposition des « vrais » lieux de spectacles
équipés a Bourges (Théatre Jacques Ceoeur, Hublot..),
en partenariat avec la Ville de Bourges afin de valoriser
des spectacles choisis ensemble pour leur qualité.

2 soirées ont eu lieu en janvier, puis en avril 2022

avec respectivement les Compagnies Maleluka et
Théatre Avaricum.

La préparation d’un temps fort de rencontre,
le « Hublot en partage »

La commission culture a organisé plusieurs temps
d’échanges pour mettre en place un temps fort de
rencontres entre les associations et les acteurs des
quartiers du Nord de Bourges, notamment les
utilisateurs du Hublot. Cette réflexion a participé du
diagnostic autour de cette salle de spectacles avec la
Ville de Bourges impliquant les acteurs professionnels
et amateurs, les associations du quartier et hors
quartier, lors d’'un temps fort valorisant la pluralité des
expressions en présence, « le Hublot en partage »,

qui s’est tenu en janvier 2023.

Un diagnostic sur le Hublot avec la Ville de Bourges
et les associations

La Ligue de I’enseignement du Cher a animé en
compagnonnage avec la Ville de Bourges et avec une
diversité d’acteurs notamment associatifs, une
concertation autour des utilisations d’un lieu culturel
de Bourges, le Hublot, qui inclut une salle de spectacles
et des salles d’ateliers. Un accompagnement a été
proposé par le Labo des cultures en tant qu’expert
indépendant missionné par la Ville.

Les objectifs de cette concertation :

» Réaffirmer la vocation artistique et culturelle de la
salle de spectacle : diffusion professionnelle (avec une
éventuelle focale Jeune public ?) et restitutions
d’amateurs (ex : associations, OCCE, écoles, CHAM,
CHAD, CHAT),

» Ouvrir le site sur le quartier, via des associations,
pour mieux accueillir les habitants,

« Elargir la disponibilité et I'amplitude horaire des
salles de travail mises a disposition du Conservatoire
et des associations culturelles,

« Etablir un mode de gestion pérenne qui associe
collégialement I'ensemble des acteurs et utilisateurs
du lieu.

Cette animation locale qui a réuni les utilisateurs pour
émettre en concertation des propositions partagées
pour un possible projet culturel autour de ce lieu pour
les prochaines années, s’est déroulée en plusieurs
phases au cours de 'année 2022 :

* Fin 2021 et début 2022 : élaboration du cahier des
charges de I'étude.

* Mars a juin 2022 : entretiens individuels avec les
structures (utilisatrices du Hublot, associations

de quartier, compagnies de spectacle vivant
professionnelles et amateures...).

* Mai 2022 : « focus groupes », entretiens croisés
entre ces utilisateurs, temps d’échanges exploratoires
animés par la Ligue,

* 8 octobre 2022 : journée participative, la « Petite
Fabrique du Hublot » qui a réuni toutes les parties
prenantes (acteurs locaux, habitants, étudiants...) et a
permis a tous-tes de s’exprimer sur 3 thématiques/
ateliers et de contribuer a la réflexion sur le devenir
du lieu :

- Atelier 1: le Hublot, lieu des pratiques citoyennes et
des apprentissages culturels.

- Atelier 2 : comment gérer le Hublot ensemble ?
Qu’est-ce gu’on gére ensemble ? Pour quoi faire ?

- Atelier 3 : quelle programmation a destination de
’enfance et de la jeunesse mettre en place au Hublot ?

Cette concertation avec les acteurs, notamment
associatifs mais aussi plus largement, les jeunes, les
habitants, les élus..., a abouti a des pistes de réflexion,
individuelles et collectives, qui ont été remises au Labo
des cultures et a la Ville de Bourges pour préconisations
et prises de décisions.

Avec la Ville, la Ligue de I'enseignement du Cher et le
Labo des cultures ont participé en amont au comité de



pilotage de la démarche exploratoire et méthodologique,
ils ont participé a la réflexion générale sur celle-ci ainsi
gu’aux comités de pilotages réunissant les élus de la
Ville, de ’Agglomération et les techniciens concernés,
afin de valider les différentes étapes de I’étude.

En aval, le Labo des cultures, a la lecture des résultats
de la concertation menée par la Ligue de I'enseignement,
a formulé aupres de la Ville de Bourges des
préconisations techniques et juridiques, validées en
comité de pilotage et présentées aux différents
acteurs de la concertation début 2023.

Un diagnostic culturel participatif et partagé en
milieu rural

Un diagnostic culturel a été mené par la Ligue de
'enseignement du Cher en accord avec la Communauté
de Communes Coeur de Berry, avec le soutien de la
DRAC Centre - Val de Loire (Ministere de la Culture)
et avec plusieurs partenaires : 'Education nationale, le
département, la Région, la CAF, la MSA Beauce - Val
de Loire. L’objectif de ce diagnostic était de recenser
toutes les propositions existantes (patrimoine,
architecture, arts du spectacle vivant, arts plastiques,
livre et lecture, cinéma, culture scientifique et
technique) mais aussi de mieux identifier les acteurs
(associations, artistes, artisans d’art..) et les équipements
(médiatheques, salles, espaces naturels...). Ainsi nous
avons pu formuler des pistes pour un projet culturel
tenant compte des réalités du territoire, répondant a
'enjeu d’égalité d’acces a la culture et a ses pratiques
pour toutes les générations.

Le diagnostic s’est déroulé en 4 phases :

1- Préparation de I'étude : définition des enjeux, de la
méthodologie et de la planification du Projet Culturel
de Territoire (février - mars 2022)

2 - Etat des lieux et diagnostic, étude documentaire a
partir des données recueillies auprés de la communauté
de communes, et des partenaires institutionnels :

DRAC, Conseil Départemental, Région, CAF...

Un questionnaire a destination des communes du
territoire afin de répertorier I'offre artistique et
culturelle portée par les communes et les associations
locales (mars a juin 2022), mais aussi des données
plus sensibles émanant des élus,

3 - Concertation avec les acteurs de territoires identifiés
avec notamment une rencontre pléniere organisée le
2 juillet 2022 a Limeux, mais aussi des entretiens
individuels complémentaires et ciblés aupres d’élus

et de personnes qualifiées (juillet a septembre 2022).

4 - Elaboration du Projet Culturel : proposition
d’actions de développement dans chaque axe avec
descriptions des moyens et du calendrier d’actions,
(septembre - octobre) avec validation du diagnostic
en comité de pilotage du 20 octobre 2022.

Ce diagnostic a réuni de facon réguliére tout au long
de 'année un comité de pilotage (CDC, DRAC, Région,
Département, CAF, Education nationale), un groupe
de travail de 4 élues de la CDC. Il a fait I'objet d’'un
inventaire complet avec recueil de données dans
chague commune complété par les élus (questionnaire)
et les habitants (reunion pléniere), la mise en place
d’un questionnaire aux élus de toutes les communes,
des rendez-vous avec des personnes qualifies pour
I'inventaire et I'action culturelle, une reunion-diagnostic
sur ’Education artistique et culturelle avec les
enseignants du territoire (9 juin), une réunion pléniéere
relayée par la presse locale de “diagnostic participatif
partagé” (2 juillet), des présentations en Conseil
communautaire (présence de la Ligue le 27 septembre
2022), enfin une communication via les supports de la
Communauté de communes.

Une résidence de cirque contemporain a « contre
courant » en bord de Loire

La Ligue de I'enseignement du Cher a réuni plusieurs
associations et établissements scolaires du territoire
de Sancerre autour du projet de cirque contemporain
en espace naturel « contre courant », projet contemplatif
et « in situ » de la Compagnie Tau établie dans I'Indre,
dans le cadre d’'une résidence de 2 semaine en juin
puis aolt 2022. Les écoliers, accueils de loisirs et
collégiens de Sancerre et de Saint-Satur ont ainsi
bénéficié d’ateliers et de sensibilisation au cirque
contemporain. lls ont pu rencontrer la Compagnie sur
des temps de répétition en bords de Loire. Ce projet
réalisé avec le compagnonnage de I’'association
Amag’art et la Ville de Saint Satur a réuni aussi des
bateliers, des spécialistes de la Loire et de ses
courants, de sa faune, de sa flore, etc...

Ce projet a été réalisé avec le soutien de la Ville de
Saint-Satur avec le cofinancement de I'Union
européenne. L’Europe investit dans les zones rurales.

Participation a la vie des associations affiliées

Le délégué culturel a intégré le conseil d’administration
de I'association Les Bains-Douches en tant que
personne qualifiée en novembre 2022,



vfolep

TOUS LES SPORTS /AUTREMENT

L'Union Francaise des (Euvres Laiques d’Education
Physique a été créée en 1928 au sein de la Ligue de
I'enseignement, mouvement d'éducation populaire.

L'UFOLEP est une fédération agréée par le Ministére
des Sports et membre du Comité National Olympique
et Sportif Francais (CNOSF).

Son projet politique s’inscrit dans les fondamentaux
politiques et idéologiques de la Ligue de I’enseignement
pour contribuer a une meilleure prise en compte des
enjeux et problématiques de société.

Ses objectifs s’articulent autour de la diffusion des
savoirs, de I'expertise, concernant les problématiques
et les thématiques de société telles que : citoyenneté
en actes, défense du principe de laicité, lutte contre les
discriminations, lutte contre le racisme, promotion de
'égalité Hommes Femmes, promotion de la parité
entre les genres, lutte contre ’lhomophobie....
Aujourd’hui 'UFOLEP propose une double ambition,
celle du Sport citoyen et humaniste et celle de
I'éducation par le sport.

Elle illustre une vision du sport a dimension sociale

et citoyenne pour répondre aux enjeux actuels
d’accessibilité, de santé pour tous, de solidarité et
d’engagement.

C’est 'ambition d’un sport vecteur de valeurs telles
que la solidarité, le fair-play, le civisme, a travers les
principes de laicité et de citoyenneté.

L’'UFOLEP s’affirme comme un partenaire responsable
et lucide des politiques éducatives et sportives des
territoires, comme un acteur de I’éducation populaire,
de I’économie sociale et d’'une société en mouvement
vers plus de justice et d'égalité.

L’'UFOLEP, fédération sportive alternative, développe
des pratiques ludiques et conviviales pour tous, pour
un «Mieux vivre ensemble!» Tous les sports Autrement !

Deux commissions étaient en place pour la saison

2021-2022 et géraient leurs propres activités :

e Volley Ball

- 11 équipes engagées sur le championnat.

- Finales de la Coupe du Cher UFOLEP le 18 juin 2022
a Vierzon

e Cyclosport et VTT compétition,
e Cyclosport
- 37 journées de compétition avec 3978 participations
- Participation au Championnat régional pour
22 coureurs du Cher

e Cyclocross
- 13 organisations et 886 participations
- Participation au Championnat régional pour 86 coureurs

* VTT

- 5 organisations et 255 participations

- Participation au Championnat national en Gironde
pour 7 pilotes du Cher.

Les autres activités sont accompagnées par les

membres élus et salariés de 'UFOLEP 18

e Tir Sportif

- 2 équipes ont participé au championnat national
d’hiver

Mais aussi...

Des randonnées pédestres, des activités physiques
d’entretien, du modélisme, du yoga, de I'orientation,
des arts martiaux, du badminton, du multisport...



Savoir Rouler a Vélo pour les enfants

- 4 clubs et centre de loisirs du département ont
bénéficier de 7 stage pour acquérir une réelle
autonomie a vélo, soit 30 séances, 74 attestations
délivrés pour des enfants de 4 a 11 ans, et 5 bénévoles
impliqués sur ce projet.

S Ensemble a vélo pour les
femmes éloignées
lf de la pratique du vélo
ENSEM @ 2 centres sociaux et une
structure d’accueil des
demandeurs d’asile du
département ont bénéficier du dispositif ensemble a
vélo pour trouver ou retrouver 'utilisation du vélo dans
la vie quotidienne, soit 3 formations, 26 femmes
dipldbmées. Le matériel de sécurité a été offert par
F'UFOLEP du Cher, ce projet a été mis en ceuvre en
partenariat avec le Secours populaire de Vierzon.

Ecole multisports a Vailly-sur-Sauldre

A Vailly sur Sauldre, 25 jeunes se sont retrouveés lors
des 32 séances mélant plus de 15 nouvelles disciplines
découvertes.

Sport tout public

Intergénérationnel

En partenariat avec la MJC d’Asniéres, 5 familles se
sont réunies tout au long de I'année pour 33 séances
intergénérationnelles autour de 13 nouvelles activités
sportives.

« A mon Rythme »

Cette année 2 EHPAD, et
4 associations multisports
ont bénéficié de séances
permettant aux séniors
d’avoir acces la pratique
sportive. Ce sont

93 séances en EPHAD
pour 685 participants et
104 séances avec les associations multisports pour
902 participations.

Les projets plus ponctuels ont rassemblé

415 participants sur 90 séances.

A Mon
R)n%me

Je cullive mon bien-efre

Maladies chroniques

Cette année 215 séances ont été organisées pour 1395
participations de personnes atteintes d’affections
longue durée. Le sport étant reconnu efficace dans

la prévention et la prise en charges de nombreuses
pathologies, ces actions visent a maintenir ou améliorer
la condition physique des personnes tout en luttant
contre la sédentarité et I'isolement social.

Parentalité

Cette année les créneaux « Toutes sportives » pour
redonner du sens a la pratique physique et sportive
des femmes et « UFO Baby » pour développer les
habiletés motrices des enfants dés le plus jeune age
sont associés. Ce sont 13 séances et 42 participations
en seulement deux mois qui ont réuni 3 enfants et

8 femmes.

WUro snsY

Inclusion par le sport

Le projet Dispositif d’'Inclusion
par le Sport, rassemble

7 structures d’insertion ou

de réinsertion autour de la pratique d’activité physique
et sportive. Ce sont 85 séances qui ont été organisé
pour 406 participations (dont 73 de femmes), et

16 activités sportives différentes qui ont été proposées.
Les bénéficiaires ont pu participer a 4 journées
d’activités spécifiques pendant I'été.

DIPS

Centre

Dispositit ¢'inciusion Par la Sport




Thierry Pachot - Président

Mickaél Huet - Vice-Président

Julien Dumont - Trésorier

Veinancio Teixera - Trésorier adjoint

Mickaél Huet - Secrétaire

Membres : Alain Mihiet, Henri Lord, Stéphanie
Maillochon, Gilles Pezart, Roland Martinat,
Jean-Paul Perazzi, Claudette Baraton

Equipe salariés de 'UFOLEP du Cher
Sybil Camus - Déléguée Départementale

Charlotte Cazin - Enseignante APA
Agent de développement

Thibault Chapart - Educateur sportif
Manon Rubaldo - Enseignante en APA
Jean Baptiste Theurier - Educateur Sportif
Lisa Angoulvant - Assistante UFOLEP

Formation CREPS Centre Val de Loire

L’'UFOLEP intervient sur la mise en place de la
formation BPJEPS Activités Physiques pour Tous mis
en place par le CREPS Centre Val de Loire, sur les
thématiques « Nouvelles pratiques sportives » et

« Sport Santé ».

Formations PSC1

Depuis plusieurs années, TUFOLEP forme les citoyens
a la Prévention et Secours Civique de niveau 1 (PSC1).
27 sessions ont été organisées pour 199 dipldmes
délivrés auxqguels s’ajoutent 7 sessions de
sensibilisation aux Gestes Qui Sauvent (GQS) pour
59 diplédmes délivrés.

Nouveauté 2022 : Le PLAYA TOUR

Du 25 au 27 juillet 2022, le Playa Tour s’est installé a la
MJC d’Asnieres pour offrir 3 jours d’animations autour
de 19 activités sportives, ludiques et éducative a

1400 participants.
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VIE ASSOCIATIVE
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YN cenrre eeartementa.  PEVELOPPER LA VIE ASSOCIATIVE

L POUR LE DEVELOPPEMENT LE CENTRE DEPARTEMENTAL POUR LE
DE LA VIE ASSOCIATIVE DEVELOPPEMENT DE LA VIE ASSOCIATIVE DU CHER
(C.D.D.V.A. DU CHER)

Mis en ceuvre en 2008, le CDDVA constitue un accueil centralisé au service de toutes
les associations et des structures de ’Economie Sociale et Solidaire du département
et de leurs projets. Soutenu par le Conseil départemental du Cher, il se compose
d’outils et de dispositifs de soutien a la vie associative. Leur complémentarité et
leur articulation permettent d’apporter une réponse globale et cohérente a toute
demande, évitant aux dirigeants associatifs des démarches aupreés de plusieurs
interlocuteurs. Le CDDVA. permet de :

(#) CREER SON ASSOCIATION

=

Nous accompagnons les porteurs de projets dans leurs démarches de
création associative :

+ Rédaction des statuts

+ Questions juridiques

" Démarches de création

+ Formation 4 la gestion associative...

1@ OBTENIR UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE SPECIFIQUE

Nous répondons aux questions des associations et nous les aidons a surmonter leurs
difficultés. Notre service juridique apporte également son expertise.
+ Modification des statuts,

Plus de
+ Renouvellement des instances dirigeantes,
+ Demande de reconnaissance dintérét général, ' 500
+/ Organisation d'une assemblée générale extraordinaire, associations accompagnées

v Dépbdt de dossier FDVA.

.i’.f: DEVELOPPER SON RESEAU

La Ligue de I'Enseignement du Cher est au cceur d'un maillage
territorial incluant associations, établissements scolaires,
structures non associatives et collectivités. Rattaché a la Ligue, le
CDDVA facilite la mise en réseau des acteurs du territoire et fait
bénéficier aux associations de sa position centrale et des
synergies inerrantes.

91 SIMPLIFIER SA COMPTABILITE

BasiCompta® : un logiciel adapté pour les associations. Il facilite
I'ensemble des opérations comptables, directement en ligne.

+ Mise en place de la solution

+ Formation des dirigeants et trésoriers des associations

A
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LE DISPOSITIF LOCAL
D'ACCOMPAGNEMENT DE L'ESS
crem

sy DEVELOPPER SON ASSOCIATION,
GRACE A UN ACCOMPAGNEMENT SUR-MESURE @

Nous aidons les structures de I'ESS a se développer selon leurs besoins :
+ Renforcer son modéle économique,
v’ Améliorer sa stratégie,
' Consolider ses emplois,
+ Revoir sa gouvernance et son organisation,
v Développer ses partenariats.

Le Dispositif Local dAccompagnement (DLA) est gratuit. Reconnu pour son efficacité, le DLA met
en ceuvre diagnostic et accompagnement appuyés sur un réseau national d‘expert.es

consultant.es.
-';.;'- CREER OU CONSOLIDER UN POSTE SALARIE CAPASSO

Nous aidons les associations a développer des services de qualité, des projets viables et pérennes
porteurs d'emplois, en offrant a des personnes un contrat a durée indéterminée.

Dans le cadre du dispositif CAP'ASSO, une équipe de conseillers habilités accompagne les
associations pour le montage de leur projet et assure un suivi personnalisé pendant 3 ans.

Q TOUT CONNAITRE SUR LA GESTION ASSOCIATIVE

Nous formons les dirigeants associatifs et les bénévoles pour les accompagner
dans leurs fonctions :

* Formation gratuite

e Compléte ou a la carte

* 9 modules

e 27 heures de formations

LE PARCOURS DE FORMATION DU BENEVOLE

Qu'est ce u une Organiser mon Connaitre les responsabilités
associatio association associatives
Quelles ressources [pour
mon associati
La comptabilité Les autres
de mon association ressources

Présenter les

comptes
annuels Communiquer pour bien Le numérique et
se dével ogpe I'associatif > @

A
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ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS

800 structures associatives ont été accompagnés
durant I'année par le CDDVA. Ces sollicitations
concernent la création d'association, le projet associatif,
les formalités administratives, le futur fonctionnement,
les organisations possibles des instances dirigeantes
et la rédaction des statuts. A noter que pour chaque
porteur de projet, un suivi et plusieurs contacts ont
été nécessaires afin de construire dés le départ les
meilleures bases de fonctionnement. Il est le révélateur
a la fois d’un certain dynamisme associatif mais aussi
de la complexification du fonctionnement des
associations qui ont besoin de faire appel au CDDVA
pour lever les contraintes.

Les autres demandes ont porté principalement sur
I'appui au fonctionnement associatif, le fonctionnement
des instances dirigeantes, la gestion des relations entre
les acteurs de |'association et la gestion de conflits
internes. On trouve aussi des demandes concernant
les modalités de délivrance des recus de dons.

A ¢ e “~ | o

Les interventions ont été trés diverses :

* Le soutien est parfois ponctuel en réponse aux
questions posées par les responsables associatifs.

e | ’accompagnement peut nécessiter de suivre
’association dans la durée au regard de son besoin

* L’intervention peut concerner des savoirs de base
(fonctionnement des instances dirigeantes, organiser
une assemblée générale...) mais aussi des savoirs tech-
nigues (communication, réglementation spécifique...).

Cet accompagnement a lieu lors de rendez-vous avec
les associations dans les locaux du CDDVA ou dans les
siens ou au sein d'un organisme susceptible de nous
accueillir (mairie par exemple) ou dans le cadre des
permanences organisées en partenariat avec les
acteurs publics locaux (conventions avec les
collectivités et syndicats de pays), mais également lors
de contacts par mail ou par téléphone.

Une association peut mobiliser le CDDVA sur une ou
plusieurs demandes et/ou sur plusieurs sujets,
I'important étant d'apporter les conseils nécessaires.
Au-dela des responsables associatifs, bénévoles,

i
5
i
N

S'ENGAGER

SERVICE CIVIQUE, BAFA 3
REJOINDRE LE RESEAU ' * 1

|
porteurs de projet et salariés rencontrés, c’est plus de
12 000 personnes qui ont été touchées indirectement
par les conseils et I'appui prodigués par le CDDVA.
On note cette année un certain nombre de sollicitations
émanant de tétes de réseau départementales ou de
grosses associations disposant d’un nombre d’adhérents
conséquent pour ces 60 associations employeuses
dans le cadre de la crise sanitaire.

En fonction des demandes présentées lors des
rencontres, le CDDVA est amené a mettre en relation
les dirigeants associatifs avec d’autres sources
d’'information reconnues. Cette orientation peut se
faire en interne a la Ligue de I'enseignement du Cher
(autres services ou autres dispositifs de soutien a la
vie associative) et en externe avec d’autres acteurs
(collectivités territoriales, services de I'Etat, réseaux
associatifs...).

PARCOURS DE FORMATION DU BENEVOLE

Constatant l'accroissement des contraintes des
dirigeants associatifs, le CDDVA a mis en place depuis
la rentrée 2011 pour ses associations du département
des formations de bénévoles.

En septembre 2021, ces formations ont été rassemblées
au sein d’un parcours de 9 modules de formation de
bénévole. Ce sont 109 personnes pour 416 participations
qui se sont rassemblés lors de 5 parcours complets,

en présentiel et/ou en distanciel.

ACCOMPAGNEMENT DES ASSOCIATIONS
DANS LE CADRE DU FDVA 2022

Dans le cadre de sa politique nationale de soutien au
développement de la vie associative, 'Etat a reconduit
en 2022 l'appel a projet du Fonds pour le
Développement de la Vie Associative (FDVA). Cette
4e édition s’est appuyée sur un calendrier plus adapté
et reconductible. Pour aider les porteurs de projet
dans leur demande de subvention et répondre a leurs
questions, le CDDVA a mis en place :

- des permanences physiques a Bourges, qui ont
permis de rencontrer prés de 150 associations,

- des ateliers d’appui a la construction des demandes
de subventions,

- et une assistance téléphonique.



VIE ASSOCIATIVE

En fonction des besoins, des outils et conseils ont été
transmis pour faciliter le dépobt du dossier FDVA. Les
demandes ont porté principalement sur I'axe de posi-
tionnement du projet de I'association, mais aussi sur
Iéligibilité du projet et le budget prévisionnel.

DISPOSITIF CAP’ASSO

30 associations ont été accompagnées dans le
montage de dossiers CAP ASSO, dont les projets
s’appuient sur 30 emplois. La plupart des dossiers
concernaient des demandes de renouvellement, avec
6 dossiers pour la création de 6 emplois. Orientées par
le Mouvement Associatif Centre Val de Loire, les
associations peuvent bénéficier d’un accompagnement
allant de 2 a 10 h, ainsi que d’un suivi pendant la

durée du financement afin d’aider a la structuration

de l'association.

LE DISPOSITIF LOCAL

D'ACCOMPAGNEMENT DE L'ESS D,ACCOMPAGN EMENT

CHER

@ DISPOSITIF LOCAL

(DLA)

Premier dispositif d’accompagnement de I’économie
sociale et solidaire (ESS) en France, le DLA
accompagne gratuitement les structures d’utilité
sociale dans le développement de leurs emplois et
de leurs projets.

Présent sur I’ensemble du territoire, le DLA propose un
accompagnement sur-mesure et gratuit et compte
prés de 6.000 bénéficiaires chaque année.

Depuis sa création en 2002, de nombreux acteurs
soutiennent le DLA et participent a sa gouvernance :
I'Etat, le Fonds Social Européen, la Banque des
Territoires, les collectivités territoriales, Régions de
France, Le Mouvement Associatif et ESS France.

Il est opéré au niveau national par I'Avise.

Le DLA accompagne des structures de I'ESS
employeuses a la consolidation sur-mesure en

5 étapes :

Le DLA,
mode d’'emploi
Un accompagnement

a la consolidation sur-mesure
et gratuit en cing étapes :

DLA chiffres clés 2022

- 57 structures accompagnées,
- 10 diagnostics réalisés,
- 10 nouvelles structures accueillies,

- 8 prestations de conseils individuelles
organisées,

- 6 ingénieries collectives mises en place,
- 8 suivis-post accompagnements effectués.

Les + du DLA

= La gratuité de
I'accompagnement

= Un accompagnement
personnalisé, qui s'inscrit

, ) dans la durée
=+ Un dispositif facile

d'acces : présent dans
tous les départements

== Un large réseau
d'expert-es consultant-es
et de professionnel'les

== Une démarche volontaire mobilisé & votre service

et participative

¥
Chargé-e de mission
DLA en direct

R

Evaluation de
l'accompagnement
et identification de

otentiel x
b
Iaeeompagn«nem

- - Avos cdtés pour la coordination
3. Construction du parcours N Aidiainas scties.
Priorisation des axes de développement

et choix des intervenant-es & mobiliser, dont :

A=

Cabinets de conseil Professionnel-les Chargé-e de mission
Prestations de conseil et expert-es sur DLA en direct
Délzrmlndlon de la pertinence d'un Iochitioees différents secteurs

accompagnement, orientation vers tfou colectves et thématiques

d'autres alternatives si nécessaire. Tétes de résesy,
organismes de formation,

autres dispositifs
d'accompagnement..

i A

Analyse de vos enjeux
et de vos besoins.

A
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Depuis son origine, La Ligue de 'Enseignement du Cher porte le DLA dans le Cher.
Les acteurs du DLA sont nombreux et se décomposent comme suit :

Au cours de 'année 2022, le DLA a accompagné 57 structures de I'ESS, de 'accueil au suivi en passant par la

réalisation d’un diagnostic ou par la mise en place d’'un accompagnement individuel ou collectif.

Les acteurs du DLA

Les ressources

Les financeurs

—

Les pilotes Les opérationnels

{d avise
[E . 5 7 . Le CODVA
FRANCEACTIVE s@Ppoage v Y au sein de
Les entrepreneurs engagés européenne Ot FEDERATION CHER
[ la ligue de
FRANCE NATURE H I'enseignement
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UNIONNATIONALE e ° = ° Les structures ESS
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3‘6 QR g W ~~ TERRITOIRES experts consultants
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FEoéraTION CHER

laligue de (
n i LE DISPOSITIF LOCAL
T D'ACCOMPAGNEMENT DE L'ESS

STRUCTURES ACCOMPAGNEES EN 2022

Secteurs d’activité des structures accompagnées
ou ayant bénéficié d’un diagnostic
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APPUI A LA TENUE DE LA COMPTABILITE

Par ailleurs, depuis 2018, la
P Ligue de 'enseignement

e ® propose a ses adhérents un
BOSICOmptO logiciel de comptabilité adapté
aux associations qui permet la
saisie et 'enregistrement des opérations réalisées,
de produire les comptes de fins d’année, résultats ou
bilans au format attendu par I'administration :
Basicompta. Ainsi, il simplifie le role de trésorier et
facilite la tenue d'une comptabilité associative normée.
En 2022, 24 associations profitent de ce logiciel de
comptabilité et peuvent tout au long de I'année étre
accompagnées ou suivre les formations.

FORUM DES ASSOCIATIONS

Cette année, le CDDVA a participé a la féte des
associations de Bourges, de Vierzon et de Saint Martin
d’Auxigny. Cela a permis d’aller vers les associations,
d’entendre leurs besoins et de faire connaitre 'offre de
service du CDDVA.

Facilitez-vous la compta |
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MILIEU SCOLAIRE ET PER!SCOLAIRE

PASSERELLES DES ARTS, DU SPECTACLE
VIVANT A L’ECOLE

Afin d’accompagner la mise en place des Parcours en
accord avec la Charte pour 'Education artistique et
culturelle émanant des Ministéres de 'Education
nationale et de la Culture, la Ligue de 'enseignement
du Cher a proposé une programmation jeune public
aupres de 42 communes dont 2 Communautés de
Communes et les Villes de Bourges et de Vierzon, pour
prés de 80 représentations par an toutes disciplines
confondues (théatre, musique, danse, marionnettes,
contes...).

Ce projet de diffusion et d’action culturelle est fondé
sur le droit de chaque enfant a bénéficier de
propositions artistiques exigeantes et d’une proximité
avec les ceuvres et les créateurs, quels que soient son
lieu de vie et ses origines, enfin d’un droit d’accés a
des pratiques artistiques de qualité.

Les éléves de chague commune voient chague année
(de la maternelle au lycée) des spectacles
alternativement dans la salle de leur commune et en
salle équipée (Théatre Jacques Coeur, Hublot a
Bourges, Théatre Mac Nab a Vierzon...). Des spectacles
de compagnies francaises, d’Europe ou méme d’ailleurs !
En 2022, ce dispositif a repris son « rythme de croisiére »
en ouvrant 8200 places de spectacles aux enfants
émanant de 150 d’établissements différents. La
motivation et la participation des enseignants, des
associations et des communes qui renouvellenet leur
engagement depuis de nombreuses années,
permettent d’inscrire ce projet dans la durée
répondant ainsi aux enjeux du Parcours d’éducation
artistique et culturelle.

PARCOURS D’ATELIERS ET RENCONTRES
ARTISTIQUES

La Ligue de I'enseignement du Cher compléte l'action
de diffusion « Passerelles des arts » par des ateliers de
pratique artistique congus « sur mesure » avec les
artistes des spectacles. Il s’agit de proposer pour
chaque éléve un véritable « parcours d’éducation
artistique et culturelle » reposant sur ses trois piliers :
rencontre avec les ceuvres, rencontre avec les artistes
et pratique artistique.

Plusieurs ateliers artistiques ont eu lieu grace au projet
d’actions culturelles « Passerelles des Arts », autour
des spectacles :

* « Kant », ateliers de fabrication de marionnettes avec
une artiste de la Compagnie I'Arc électrique..

* « Haikus numériques » avec la cie Petite Nature. La
compagnie a proposé des ateliers numériques de
création d’une mise en scéne a petite échelle d’un
spectacle avec une application dédiée.

* « Nulle part de partout » avec le Collectif Théatre en
Chemin. Dominique Richard et Vincent Debats ont été
présents dans de nombreuses classes pour des ateliers
lecture/écriture notamment en résidence dans le cadre
du dispositif « auteur associé » avec le soutien de
I’Agence régionale Ciclic. Ils ont aussi présenté une
lecture générale autour de I'ceuvre de Dominique
Richard et de ses textes : « aimer... ,aimer » dans de
nombreuses écoles, colleges et lycées et a la
médiathéque de Bourges en début 2022.

 « Lalilo » avec la Compagnie Quart de Soupir.

Le pianiste Christopher Lacassagne et la violoncelliste
Camille Gueriard ont cheminé au sein des écoles de la
CDC Coceur de Berry avec leurs instruments en
décembre 2022, dans le cadre d’un partenariat avec
les JMFrance. Installant piano et violoncelle dans les
classes a la plus grande surprise des enfants, ils ont
présenté leurs instruments, rejoué les airs de « Lalilo »
et initié certains a la notion de pratique instrumentale.




MILIEU SCOLAIRE ET PER!SCOLAIRE

LES AUTEURS A L’ECOLE

Dans le cadre de plusieurs opérations autour de la
littérature jeunesse, la Ligue de I'enseignement du
Cher accompagne les classes a la rencontre des
auteurs et illustrateurs, dans et en dehors de I'école,
sur des activités d’échanges et de sensibilisation

a la lecture.

| iR

AVEC LE SALON DU LIVRE DE VIERZON

Organisé par la Ligue de I'enseignement du Cher et la
direction des services départementaux de I’éducation
nationale de Vierzon, en partenariat avec la ville de
Vierzon, le PRE (programme de réussite éducative) et
la médiathéque de Vierzon.

Nous avons eu la chance de recevoir 4 auteurs-trices ;
Marie Desbon, Muriel Bloch, Dominique Richard et
Sibylle Delacroix.

En amont du salon, la médiathéque de Vierzon a
accueilli une exposition des travaux de

Sibylle Delacroix et chaque auteur a rencontré

3 classes Vierzonnaises.

La lecture dessinée « Aimer aimer » de Dominique
Richard et Vincent Debats a marqué L’ouverture de
’évenement. Plusieurs temps forts ont marqué cette
journée : des contes par Muriel Bloch accompagné du
musicien Joao Mota et différents ateliers dont celui
de la bibliothéque de rue.

CHER-LURELU, RENFORCER LES
ECHANGES ECOLES / BIBLIOTHEQUES

L’opération « Cher-Lurelu » est un projet qui fédere
depuis plusieurs années, dans le Département, les
acteurs locaux qui ceuvrent pour développer le savoir
lire : I’école, les enseignants, la Médiatheque
départementale, 'INSPE, les bibliothécaires, les
municipalités, 'Office Central de la Coopération a
I’Ecole du Cher et la Ligue de 'enseignement du Cher.
Ainsi constitué en réseau, Cher-Lurelu donne aux
éléves la possibilité d’accéder aux livres, dans les lieux
qui accueillent les livres, principalement les
bibliothéques.

La Ligue de I'enseignement du Cher est membre du
comité de pilotage de 'opération et participe a la
sélection des albums. En effet elle considére comme
important de renforcer les échanges avec les
bibliothéques et médiathéques départementales, de
mettre en lien cette opération avec ses autres actions
de littérature jeunesse dans le département du Cher,
mais aussi plus généralement, de participer a la lutte
contre la fracture numérique et l'illettrisme.

Enfin et surtout, elle souhaite transmettre le plaisir de
la lecture et, a travers elle, des valeurs de citoyenneté
et de vivre ensemble aupres des jeunes écoliers.
Cette action s’adresse aux cycles 2 et 3 en alternance
d’une année sur l'autre.

L’année scolaire 2021-2022 a concerné les classes de
cycle 3 du département. L’auteur Bruno Pilorget a été
recu dans plusieurs classes de Bourges. L’opération
Cher Lurelu a rassemblé 49 classes et 984 éleves
autour d’'une sélection de huit livres jeunesse sur le
théme du voyage. Les travaux des éleves ont été
exposés a la bibliotheque de St Doulchard, une
exposition virtuelle a également été mise en place.
L’année scolaire 2022-2023 concernera les cycles

2 du département qui aborderont des ouvrages sur le
théme « voyage(s) et aventure(s) ». Des rencontres
Anne Loyer sont organisées en juin 2023.

A BOURGES, UN DEFI LECTURE...

Mis en place par la Ville de Bourges et en partenariat
avec le réseau des bibliothéques de la ville de Bourges,
la Direction des services départementaux de I'éducation
nationale du Cher et la Ligue de I'enseignement du
Cher, le défi lecture rassemble chague année 4 classes
de CM1/CM2 de Bourges.

En primaire les classes (Ecoles Barbotte, Camille
Claudel, Jean Macé et Pressavois soit 83 enfants) ont
participé a une visite et a plusieurs animations dans
I'une des bibliotheéques du réseau de la ville.

10 ouvrages ont été sélectionnés (albums, romans,
bandes dessinées, documentaires et contes).

En 2022 l'autrice Viviane Koenig devait rencontrer les
classes mais un probleme de santé I'a obligé a annuler
ses interventions.

En amont, les éléves ont lu les livres et fréquenté les
bibliothéques, ce qui reste I'enjeu majeur de cette action.
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... ET LE PRINTEMPS DES LECTEURS !

L’association « On se lit tout » organise la manifestation
« le printemps des lecteurs » chaque année a Bourges.
Cette association a pour objet de favoriser un acces
pour tous a la littérature de jeunesse et de stimuler
'imaginaire, la créativité et I'esprit critique des lecteurs.

En 2022, avec le soutien de la Ville de Bourges, la ligue
a pris en charge les interventions de quatre auteurs-
trices, invité.e.s par I'association « on se lit tout » :
Michel Colline, Adéle Tariel, Adéle Massard et

Emma Giuliani.

Ces rencontres se sont déroulées dans 10 établissements
de Bourges et Vierzon, soit 15 classes (a Bourges ;
école Avord, école Camille Claudel, école Maryse
Bastier, école Grand Meaulnes, école Pijolins, Collége
Victor Hugo, Collége Jean Renoir, Lycée Alain Fournier.
A Vierzon, Collége Fernand Légé, Collége Albert
Camus)

LIRE ET FAIRE LIRE

Lire et faire lire anime un réseau de bénévoles (agés
de plus de 50 ans) qui veulent partager le plaisir qu’ils
ont a lire avec des enfants notamment sur le temps
scolaire. Les interventions sont intégrées au projet

de chaqgue école et les intervenants agréés par la
Direction départementale des services de I’'Education
nationale.

En 2022, il a été convenu que Lire et faire lire serait
co-piloté dans le Cher par la ligue de I’enseignement et
’'Union Départementale des Associations Familiales :
mise en place d’'un comité de suivi, rédaction d’'une
nouvelle convention partenariale, participation au suivi
administratif de la participation des bénévoles...

La Ligue de 'enseignement a mis en place 2 formations
de lecture a voix haute en 2022 destinées justement a
’accueil des nouveaux bénévoles, animées par la
conteuse Sophie Baron.

Des liens ont été instaurés avec les actions existantes
autour de la lecture, notamment la bibliotheque de rue.

Lire et faire lire a été considérablement impacté par la
crise sanitaire, néanmoins on compte 50 bénévoles
actifs a la rentrée 2022. On peut noter aussi une
hausse considérable des structures sollicitant Lire et
faire lire pour des interventions.

« RENCONTRES D’AUTEURS, ECRITURES
ET ORALITES » DANS LES COLLEGES

La Ligue de I'enseignement du Cher coordonne un
ensemble de propositions autour de la littérature et du
spectacle vivant en partenariat avec la Direction des
Services Départementaux de I'Education Nationale du
Cher, avec le soutien et 'accompagnement du Conseil
départemental du Cher.

Prenant appui sur les ressources culturelles locales,
privilégiant le partenariat avec les structures
culturelles, ce dispositif met en place des temps de
rencontres, de formations et d’ateliers pour les
collégiens et leurs enseignants, en lien avec les auteurs
et les artistes.

UN PRIX POUR LES TEXTES DE THEATRE
D’AUJOURD’HUI

A l'initiative de la Ligue de I'enseignement du Cher,
cette opération est adressée aux collégiens du Cher
et ouverte aux éleves du premier degré dans une
perspective de liaison écoles/colléges. Elle vise a
encourager la lecture du théatre contemporain et a
en renouveler les approches dans les établissements
scolaires.

Elle est mise en place avec la Direction des services
départementaux de I'Education nationale du Cher,
I’Atelier Canopé du Cher, la Médiathégue de Bourges,
I’'Office Central de la Coopération a 'Ecole, avec
'accompagnement et le soutien du Conseil
départemental du Cher.

Ce prix récompense une piéce de théatre pour les
jeunes récemment publiée, choisie parmi une sélection
de trois a quatre titres par des éléves du cycle 3 des
écoles élémentaires et des colléges du département.
Chaque année la ligue propose aux enseignants une
formation dramaturgique, animée depuis 2017 par
Pascale Grillandini, autour des textes sélectionnés
pour le prix.

En 2022, 177 éléves répartis sur 8 établissements du
Cher (école élémentaire de Morogues, d’Auron a
Bourges, de cours Chertier a bourges, Les Talleries a
Trouy, de Venesmes, de Saint-Laurent, de Marseille les
Aubigny et le college Saint Exupéry a Bourges ont
participé au Prix.

Cette année Fabien Arca avec « Ma langue dans ta
poche » aux Edition Théatrale Jeunesse, est le grand
gagnant du prix. Les éléves ont pu rencontrer I'auteur
a Bourges et présenter leurs projets autour de
'ouvrage gagnant.
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UN PRIX MARGUERITE AUDOUX A LA
DECOUVERTE DES AUTEURS ACTUELS!

I'a connu en 2022 sa 20¢ édition ! Ce prix récompense

un roman de littérature de jeunesse récemment publié,

dans une démarche en lien avec 'univers de I'auteure
berrichonne Marguerite Audoux. Les romans doivent
donc retracer un parcours de vie exceptionnel :
résilience, famille, enfance difficile...

Il est mis en place avec la Direction des services
départementaux de I'Education nationale du Cher,
I’Atelier Canopé du Cher, la Médiathéque de Bourges,
la Médiathéque départementale - Réseau des
bibliothéques du Cher, avec le soutien et
laccompagnement du Conseil départemental du Cher.
En 2022, 6 colleges du département, ont participé au
dispositif, soit 240 éléves.

Une remise du prix, en présence de 'autrice, a été

organisée dans I'amphithéatre du lycée Jacques Coeur.

C’est 'ouvrage « #sauverlou » de Muriel Zurcher qui a

été choisi par les collégiens. Pour animer cette journée,

la Compagnie Barroco a proposé un théatre forum
autour des thémes abordé dans le livre.

En amont de cette journée, plusieurs journées de
rencontres ont été organisées dans les classes, nous
avons eu la chance de recevoir Manon Fargetton et
Coline Pierré.

« RENCONTRES D’AUTEURS, ECRITURES
ET ORALITES » DANS LES COLLEGES

Une compagnie associée aux lectures sonores
4 classes ont bénéficié d’'un compagnonnage avec les

Poupées russes, une équipe artistique du département,

autour de leur création « cellule(s) », dans le cadre des
« lectures sonores », parcours artistique et culturel
pour les classes de college du Cher (de la 6¢ a la 3¢).
Les comédiennes ont accompagné 2 classes de Dun-
sur-Auron et 2 classes de Sancerre par la lecture, a la
découverte des romans de science-fiction. Une lecture
croisée des collégiens des textes choisis a permis de
mettre en partage la connaissance de cette littérature,
et par son interprétation a voix haute, d’engager la

discussion et le débat autour des partis-pris de lecture.

Une restitution a été proposée dans les deux
établissements en juin 2022.

« RENCONTRES D’AUTEURS, ECRITURES
ET ORALITES » DANS LES COLLEGES

Bulle Berry, donner vie a la BD au collége

Dans le cadre du festival de bande dessinée Bulle
Berry, porté chaque mois d’octobre par I'association
affiliée a la Ligue, les rencontres scolaires liées au
festival se sont tenues les 1°" et 2 octobre 2022.

Le college Grand Meaulnes a Bourges, le college Notre
Dame a Vierzon, I'’école Sainte Thérese a Dun sur
Auron et I'école de Brécy ont rencontré Thierry Gioux,
illustrateur de BD et Nuria Sayago, coloriste. Le
dessinateur Olivier Berlion s’est rendu a I’école des
Forges a Vierzon. La ligue a également assuré un
échange autour de 'univers de la BD au college

Jean Renoir.

La Ligue de I'enseignement du Cher a participé aussi
au Jury des écoles du concours Bulle Berry.

UN COLLECTIF D’ARTISTES EN RESIDENCE
TREAC AU COLLEGE DE SANCERRE

Sur le théme du cheminement plusieurs artistes ont
accompagné les éléves du collége Francine Leca de
Sancerre. lls ont été accueilli.e.s dans le cadre du
dispositif « Territoires et Résidences d’Education
Artistique et Culturelle » (TREAC). Accompagné et
soutenu par les services de I'Etat (DRAC) et du Conseil
départemental, le TREAC offre 'opportunité d’installer
sur un temps long une compagnie, un collectif, au sein
d’un college. Pour ces artistes-résidents il s'agit, plus
particulierement, de s’engager dans une démarche
d'action culturelle donnant a voir et a comprendre
leur travail auprés des éleves et des enseignants ainsi
qgue les processus de création qu'ils mettent en
ceuvre (réflexion, expérimentation, réalisation...).

Les réalisations de ce cheminement...

Des Installations suspendues par

Florence Cannavacciuolo

8 jours d’intervention avec 30 classes dont 18 classes
de niveaux différents (dont écoles primaires de Jars et
Saint-Satur), 'ensemble des éléves du collége 'ont
rencontré et ont participé a I'ceuvre collective d’osier
tressé composée de 3 installations extérieures et d’une
installation intérieure.

La création des éléves est venue se poser sur le mur
béton de la cour de récréation comme une nouvelle
peau. Le matériau s’est fait oublier pour devenir sous la

A
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main des éleves, une transcription de lignes poétiques.
La signature murale a renforcé l'identité de leur espace.
Avec cette ceuvre, créée pour un espace donné,

le college a commencé a raconter une histoire,

il n’a plus seulement été décoré, il est doté d’'une
personnalité unique et artistique qui va continuer a
s’enrichir avec les futures interventions de Carole et
de la compagnie Léla. Les enseignants d’arts plastiques,
d’anglais, de francais, de mathématiques, d’histoire, de
SVT, de sciences physiques, de musique, d’Ulis et de
SEGPA et se sont intégrée au tressage.

La classe de 6¢ 3 avec I'enseignante de musique

ont prélevé du son des différents mouvements de
branches d’osier.

Des Ateliers création et manipulations de marionnettes
«instants de vie»

des classes de 4¢ 2, 4¢ 4, ULIS et SEGPA accompagnée
par l'artiste Carole Croset et I’enseignante d’arts
plastigues Mme Pinon.

Des ateliers de création sonore avec la Compagnie Lela
avec les éléves de 6°/3 ateliers de création sonore sur
le theme de « I'Odyssée ». Un atelier « questionnaire
de Proust » avec les classes Ulis-Segpa du college.

Une sortie culturelle sur le territoire

Les éléves ont cheminé hors du collége pour
découvrir « Contre Courant » par la Compagnie Tau,
cirque contemporain et de nature, sur les bords de
Loire, organisé par la Ligue de I'enseignement en
séance scolaire pour les collégiens le vendredi 3 juin
a 14h. Tous les artistes ont également été conviés

a cette sortie.

Une grande journée de restitution a rassemblé
I’exposition et la présentation de tous ces projets
le lundi 23 juin 2022.

UN MARATHON CREATIF BD

Dans le cadre de la convention pour la réussite des
collégiens du Cher, la ligue s’associe au département,
aux services départementaux de I’éducation nationale,
'association Bulle Berry et 'atelier Canopé pour
mettre en place la 1° édition du Marathon créatif BD.
Dans I'idée originale d’un marathon, les éléves, répartis
en groupes, se retrouvent dans un lieu unique et
travaillent a partir d’'un théme et d’une consigne sur un
temps dédié défini. Ils sont accompagnés en groupes
par des « facilitateurs » (adultes enseignants, experts,
et autres) formés a I'exercice. Les gagnants de ce
marathon recevront un prix.

Chaqgue année 3 classes de collége du département
participent au Marathon créatif BD.

En 2022, pour la premiéere édition du marathon ; les
colléges Axel Kahn a Chateaumeillant, Le Colombier a
Dun sur Auron et Victor Hugo a Bourges, ont planché
sur théme « Ma forét en 2084 ».

Cing prix ont été décernés : prix coup de coeur du jury,
prix du graphisme, prix de la technique BD, prix du
pitch et prix du scénario. Avec l'aide du département,
la ligue a récompensé les planches gagnantes avec
des chéques livres.

PROJETS AUTOUR DE LA CITOYENNETE

S’informer avec les médias sociaux

Education aux médias en colleges

Avec internet, nouvel espace de socialisation, les
sources d’'information sont multiples et les modes
d’expression ont pris des formes différentes. Les
jeunes ont besoin d’étre accompagnés dans ces
nouvelles pratiques. C’est pourquoi la Ligue propose
un parcours « s'informer avec les médias sociaux » qui
permet d’approfondir la connaissance des médias,
d’enrichir leur esprit critique et de mieux comprendre
le traitement de I'information. L'atelier propose

4 séances autour de :

- 'usage d’internet et représentation des médias
sociaux, liberté d’expression et droits,

- la découverte de différents médias et définition de
I'information,

- I'identité numérique et la e-réputation, vérification
et confiance dans les sources, débusquer la publicité

- Le fact-checking, fake news, théorie du complot,
comment ne pas se faire a voir ?

Dans un second temps, les éléves réalisent une
production média (affiches ou vidéos) qui valorise
leurs connaissances et leurs pratiques maitrisées.
En 2022, deux établissements ont bénéficié de ce
projet soutenu par le Conseil Départemental dans le
cadre de « la convention pour la réussite des
collégiens du Cher »
* Le college Antoine Meillet a Chateauneuf sur Cher,
18 éléves de 4¢
* Le colleége Franc¢ois Le Champi au Chatelet,
9 éleves de SEGPA.
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Education aux médias a destination des écoles
primaires et structures médico-sociales

La Ligue a également proposé un programme
d’ateliers a destination des écoles afin de permettre
aux jeunes de découvrir différents médias et leur
fonctionnement. L’objectif est également de les rendre
plus autonomes dans le décryptage et la production de
I'information. Des cycles de 6 séances d’animation ont
été mis en place

De nombreuses écoles élémentaires ont manifesté leur
intérét pour ce programme et 5 classes ont suivi les
ateliers : Maryse Bastié et Marcel Plaisant a Bourges,
les Talleries a Trouy, ainsi que les écoles de Levet et de
Bessais le Fromental. Au total 105 éléves ont participé
a ces ateliers.

La Ligue a par ailleurs accompagné des adolescents
d’une structure médicosociale sur cette méme
thématique mais avec une approche différente. Une
émission radio a été concue avec 6 jeunes du SESSAD
et diffusée sur radio Résonance (radio associative de
Bourges). Au cours des 4 séances, ils ont abordé leur
vision et leur rapport aux médias sociaux mais
également les intéréts et les limites qu’ils identifiaient.

MEDIATION PAR LES PAIRS

Ce dispositif vise a régler les petits conflits entre
éléves. Son originalité réside dans la prise en charge
par les collégiens eux-mémes des conflits dont ils sont
les auteurs ou les victimes (les faits graves restent du
ressort des adultes). Il s’agit de temps aménagés de
rencontre ou ils essaient de construire ensemble une
issue a leur conflit.

La médiation par les pairs permet de responsabiliser
les éleves (médiateurs et médiés), elle leur demande
de prendre du recul sur leurs émotions et leur propose
des valeurs utiles dans tous les contextes ou sont en
jeu les relations humaines.

La formation vise a outiller les jeunes médiateurs afin
de leur permettre d’assumer au mieux leur role, sans
les mettre en difficulté.

Depuis plusieurs années, les colleéges Littré a Bourges
et Voltaire a Saint Florent sur Cher ont confié a la
Ligue la formation des jeunes a la médiation par les
pairs. Les éleves de 6eéme et de 5éme volontaires
suivent 3 temps de formation en début d’année

scolaire, ainsi qu’une séance a la rentrée de I'année
scolaire suivante permettant de relancer le groupe et
de rafraichir les connaissances aprés les vacances.

36 jeunes ont été formés sur ces deux établissements
en 2022. La Ligue a également finalisé la formation
d’'une premiéere cohorte de 12 jeunes médiateurs au
college Jules Verne a Bourges. Aprés 2 années
d’accompagnement, I’établissement a décidé de
poursuivre seul la formation et 'encadrement des
jeunes. La Ligue a fourni les ressources et I'outillage
nécessaire pour que le processus puisse se poursuivre
en autonomie dans de bonnes conditions.

L’an passé, le college Le Colombier a Dun sur Auron a
manifesté son intérét pour mettre en ceuvre lui aussi
un dispositif de médiation par les pairs. La conseillere
principale d’éducation s’est rapprochée du service
éducation de la Ligue et nous avons entamé avec
I’établissement la mise en place du processus.
Plusieurs réunions de travail ont permis de présenter
aux personnels le projet lors de la journée de pré-
rentrée. Un groupe de pilotage a été constitué et les
premiéres formations aupreés des éléves ont débuté.
Une dizaine de jeune seront formés au cours de I'année
scolaire 2022-2023.

FORMATION NATIONALE

Bernadette Eygret, animatrice au sein du service
éducation jeunesse a été sollicitée par la Ligue
nationale, afin de proposer une formation intitulée

« Former les éléves a la médiation par les pairs oui
mais ... | » dans le cadre du « plan national de
développement des compétences » 2022. La session

a été réalisée du 5 au 7 octobre 2022. Le contenu crée
a permis a une dizaine de participants de toute la
France de découvrir les fondements de la médiation
par les pairs et les conditions de réalisation dans les
établissements scolaires. lls ont pu également
expérimenter durant ces trois jours différents outils
permettant a chacun de repartir dans sa fédération
avec des activités « clé en main ».

DELEGUES ELEVES

Les formations « Délégués Eleves » de la Ligue de
’enseignement du Cher ont pour objet d’aider les
délégués a se connaitre, a mieux appréhender leur role
et leur fonction au sein de la classe et de
I’établissement, a développer leurs capacités d’écoute,
d’expression et de communication et a préparer leur
intervention lors du conseil de classe. Dans nos
modules, nous privilégions une pédagogie active
plutét que transmissive et favorisons le dialogue et la
concertation.

Cette année, la ligue est intervenue aupres des éléves
délégués des colléges Jean Renoir a Bourges et

Fernand Leger a Vierzon, ainsi qu’au lycée Henri
Brisson a Vierzon. Au total 155 éleves ont été formés.
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VIVRE ENSEMBLE

Ateliers de lutte contre les discriminations
et de prévention du harcélement

La Ligue de I'enseignement propose des ateliers visant
a mieux comprendre comment se construisent les
préjugés et a avoir une meilleure connaissance des
chemins qui ménent aux discriminations. Chague
intervention est construite avec les établissements,
afin de s’adapter plus précisément aux demandes.
Bernadette Eygret, en charge des questions de
citoyenneté au sein du service Education Jeunesse

a ainsi construit un programme d’interventions a
destination des éléves de 3¢ du collége Le Colombier
a Dun sur Auron. Début 2022, quatre séances de

2 heures ont permis a une centaine d’éleves de mieux
définir les notions de stéréotype, préjugé et
discrimination, et d’identifier comment on peut arriver
a des convictions extrémes comme le racisme, le
sexisme ou ’homophobie.

Le lycée Mermoz a Bourges a également sollicité la
Ligue en novembre pour un temps d’animation sur

la lutte contre les discriminations a destination d’une
classe de seconde. Grace aux différentes activités de
la séance les lycéens ont pu définir concrétement les
concepts de stéréotypes, préjugés et discriminations.

Par ailleurs suite a une demande du college Jean
Rostand de Saint Germain du Puy, une intervention a
été concue sur la prévention du harcelement a
destination des éleves de 58 En février une séance de
deux heures a été proposée aux 5 classes. Aprés un
état des lieux des pratiques des jeunes sur les jeux,
réseaux sociaux et autres, nous sommes revenus sur
leur vision du harcélement et du cyberharcelement
ainsi que sur le niveau de gravité qu’ils estiment face a
différentes situations. Nous leur apportons ensuite des
connaissances sur le sujet : définitions, lois, sanctions,
recours et aides existantes, et nous précisons quelques
regles qui peuvent leur étre utiles a appliquer afin de
limiter les risques.

Ce méme atelier a été réalisé auprés du niveau 5¢ du
college Fernand Léger a Vierzon en novembre 2022.
Au total sur les 2 établissements, environ 250 éléeves
ont suivi cette sensibilisation.

Jouons la carte de la fraternité

L’opération « Jouons la carte de la fraternité » consiste
en une idée simple, celle de la bouteille a la mer. Le

21 mars de chaque année, a I'occasion de la « Journée
internationale pour I'élimination de la discrimination
raciale », des enfants et des adolescents envoient des
cartes postales a des anonymes (tirés au hasard dans
’annuaire de leur département ou par tout autre
moyen permettant de crée un lien nouveau vers des
correspondants).

Chaque carte est composée d’'une photographie et
d’un espace dédié a un message de fraternité rédigé
dans le cadre d’ateliers d’écriture. Les destinataires
sont invités a répondre a 'aide d’un coupon détachable,
a I'adresse de la Ligue de I'enseignement du
département, qui les fait ensuite suivre aux enfants et
jeunes expéditeurs.

Les photographies choisies ont pour but de sensibiliser
les jeunes et leurs destinataires a la diversité de notre
société, mais aussi pousser chacun a s’interroger sur
ses préjugés, sur les représentations qu’il porte en lui a
propos de 'immigration, de la jeunesse, de la famille,
des relations entre générations, etc.

En 2022, la Ligue de ’enseignement du Cher a distribué
132 cartes auprés de 2 écoles élémentaires, 3 colléges,
la Bibliothéque de rue et TAFPA de Bourges.

LA LAICITE DANS LES ECOLES

En partenariat avec 'USEP, Mélodie Ansbertt, a animé
plusieurs demi-journées auprés d’éléves du CP au CM2
autour des valeurs de la république et la Laicité.
Durant cette journée 66 éléves ont pu définir les
différences entre croire et savoir, droits et devoirs.
Une vingtaine de définition ont été tout au long de la
journée. Des débats autour des questions du vivre
ensemble ont animé différents temps forts. Et le
visionnage de plusieurs vidéos ont permis aux enfants
d’exprimer leur ressenti mais aussi faire part leurs
connaissances et divergences en rapport avec la
Laicité. Ces temps fort furent cléturés par un jeu
amenant les enfants a réfléchir a leurs postures de
citoyen en veillant a la sécurité affective et morale de
leurs camarades
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ATELIER RADIO CITOYENNE

La Ligue propose des ateliers permettant a des jeunes
de concevoir leur émission radio, enregistrée et
diffusée sur les ondes de la radio associative
Résonance (96.9FM) a Bourges. Il s’agit soit de projets
en tant que tels, permettant de travailler autour de
'expression, de la création et de la communication,
soit d’un espace de valorisation d’autre(s) activité(s),
devenant le fil rouge ou encore le bilan de différentes
actions, ou enfin un outil permettant d’aborder de
maniére originale un sujet donné.

La maison de santé pluridisciplinaire de Levet s’est
tournée vers la Ligue pour mettre en place un projet
autour des addictions. L’objectif était a la fois de
réfléchir aux addictions, mais également de nourrir sa
culture personnelle et ses connaissances des médias.
Suivant les séances, 4 a 6 jeunes de la mission locale
Cher Sud se sont investis dans le projet en réalisant
des jingles, des micros-trottoirs, des témoignages et
des interviews de professionnelles (infirmiéres,
psychologues et éducatrices). L’émission réalisée a été
diffusée début juillet et certains modules qui la
composaient ont été extraits afin de servir a la MSP
de supports de communication pour d’autres actions
ultérieures.

La maison des jeunes et de la culture d’Asniéres les
Bourges a sollicité la Ligue pour animer des débats
aupres de jeunes de la structure. L’objectif était de
réunir des adolescents afin de confronter leurs avis et
leurs connaissances sur différents sujets de société,
comme le sport, I'école, les réseaux sociaux, ou encore
les relations amoureuses. Une captation sonore a été
réalisée lors de chaque rencontre. L’engagement plus
ou moins important des jeunes au cours des 8 séances
n’a pas permis de poursuivre davantage I'exploitation
des sons et la matiere récoltée a été confiée a la MJC
afin qu’elle puisse la valoriser selon ses possibilités et
ses envies.

La Ligue a accompagné des jeunes d’une structure
meédicosociale sur la thématique des réseaux sociaux.
Une émission radio a été conc¢ue avec 6 jeunes du
SESSAD et diffusée sur radio Résonance. Les
interviews, micro-trottoir et chroniques réalisés au
cours des 4 séances leur ont permis d’aborder leur
vision et leur rapport aux médias sociaux mais
également les intéréts et les limites qu’ils identifient.

JOURNEE DU CAPE A L’INSPE DE
BOURGES

Le Collectif des Associations Partenaires de I'Ecole
Publigue (CAPE) a pour mission notamment de
valoriser la spécificité d'une parole associative laique
sur les questions éducatives. Le CAPE, dont fait partie
la Ligue de I’enseighnement, a signé en 2014 une
convention avec le réseau des INSPE (L'Institut
National Supérieur du Professorat et de I'Education).
Dans ce cadre, une journée de formation a destination
des étudiants de 'INSPE de Bourges a été co-organisée
par les différents mouvements membres du CAPE,

le 18 mai 2022. La Ligue de I’enseignement du Cher a

proposé un atelier intitulé « Réaliser un livre
numérique interactif : mobiliser les savoirs dans un
projet d’expression ». Les jeunes ont pu établir par
petits groupes, via le logiciel de programmation pour
enfants Scratch, un prototype de livre numérique,
destiné a leur présenter les différentes méthodes de
programmation nécessaires a sa création. Ce temps a
également été 'occasion d’échanger sur les tenants et
aboutissants d’un tel projet transversal, faisant appel
autant a I’écriture, les arts plastiques, que la production
de fichiers numériques et la programmation par blocs,
ainsi que son utilité pour les enfants, a savoir
’encouragement a la créativité, la valorisation de la
collaboration et I'expression citoyenne.

EORMATION DES PERSONNELS
EDUCATIFS DES COLLEGES
(Voir Chapitre FORMATION p.41)

v

(Sep

1. Un mouvement sportif : organisation d’activités et
de rencontres sportives scolaires et périscolaires des
écoles publiques.

2. Un mouvement associatif : développement d’activités
sportives volontaires diversifiées, complémentaires de
I’E.P.S en lien avec les fédérations sportives.

3. Un mouvement pédagogique : concourir a la
formation et au travail des enseignants, des animateurs,
des équipes éducatives, des formateurs intervenant
dans les cadres scolaires et périscolaires.

L’USEP EN QUELQUES MOTS

L’Union Sportive de 'Enseignement
du Premier Degré (USEP), fédération
sportive scolaire, est née en 1939, au
sein de la Ligue de 'Enseignement.
Sous la tutelle du ministre de
I'Education Nationale, elle est a la fois :

L’USEP propose a ses partenaires son savoir-faire en
matiére de projets éducatifs au coeur de I’école en:

* générant de I'activité physique, sportive et associative
qui développe des compétences motrices, sociales et
civigues associées a des savoir-faire et des savoir-étre,

e créant un environnement favorable a la pratique
physique, sportive et associative (accessibilité, colt,
activités...) qui facilite les comportements actifs des
jeunes,

A
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e développant une culture commune de promotion de
I'activité physique pour favoriser 'engagement des
jeunes dans un cadre associatif dans le respect des
valeurs humanistes et fraternelles,

* abordant la laicité autant comme un principe
d’organisation gu’un objet d’éducation.

L’USEP 18 AU SEIN DU DEPARTEMENT

Dans le Cher, 'USEP s’organise sous forme de
communauté de communes ou secteurs et est gérée
par le comité départemental a Bourges.

Pour I'année 2021/2022, 'USEP du Cher est
composée de :

» 7 secteurs différents

* 1397 licenciés enfants et 75 licenciés adultes

Les propositions et les réalisations faites pour 'année
2021/2022 :

 La classe sportive USEP qui s’inscrit dans une
démarche de projet de classe ou d’école et prend en
compte les objectifs de 'EPS a I’école. Différentes
thématiques y sont abordées (handicap, développement
durable, égalité filles-garcons, athlétisme, Savoir rouler
a Vélo) Elle se déroule au sein de I’école. 216 éleves ont
participés a ces découvertes sportives a Chateauneuf
sur Cher, Dampierre en Gracay, Levet, Bourges et
Venesmes et 206 attestations Savoir Rouler a Vélo ont
été délivrés.

* La semaine de la Laicité : a travers les activités
sportives, 'USEP intervient au sein des classes afin de
permettre une réflexion sur les valeurs de citoyenneté
par I'intermédiaire de notre éducateur sportif. Environ
100 éléves ont bénéficié d’animations spécifiques
autour de la Laicité.

¢ Semaine Olympique et Paralympique : durant cette
semaine, notre éducateur sportif se déplace au sein
des classes pour proposer une initiation aux sports
olympiques et paralympiques tout en débattant sur
les valeurs de I'Olympisme. Prés de 150 éléves ont
découvert les sports olympiques et paralympiques en
lien avec les JO d’Hiver.

» Congrés des enfants : avec pour théeme « Réfléchir
et organiser une rencontre sportive respectant les
valeurs telles que le fair-play et | ‘inclusion », le
congreés départemental a rassemblé le 17 mars, les
classes de CM1 et CM2 des écoles de Venesmes et

de Dampierre en Gracay. Parmi les participants,
8 ont ensuite participé au congrés régional a Orléans
le 27 avril.

* Ecoles multisports : permettre aux enfants de 4 a

11 ans de découvrir diverses activités sportives.

31 enfants se réunissent chaque mercredi, a Gracay et
a Henrichemont. 15 Attestation Savoir Rouler a Vélo et
6 attestations « Savoir Nager » ont été délivrées.

* Challenge « Tous a Vélo pour faire le tour du Cher » :
Ce challenge a réuni 1033 éléves de 5 secteurs USEP
qui ont utilisés les déplacement a pied ou a vélo pour
se rendre a une rencontre sportive associative USEP.

* Formations pour les enseignants : des formations
sont organisées tout au long de 'année pour les
enseignants. En 2022, des formations Badminton,
Rugby ont été organisées. En outre, 'USEP a proposé
des formations Laicité, et de présentation des outils
USEP a I'INSPE.

Composition du Comité Directeur
de PUSEP du Cher

Anne-Catherine Fournier, présidente

Christian Feve, trésorier

Claudie Bernard, trésoriére adjointe

Catherine Feller, secrétaire

Philippe Girault

Salariés de 'USEP du Cher : Vincent Bouchelier,
coordinateur, éducateur sportif, Luka Chelot,
éducateur sportif.
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MA PREMIERE BULLE LECTURE

Des interventions d’animations lecture aux tout-petits
ont débuté en 2022 par I'animatrice lecture de la
Ligue de I'enseighement en accompagnement des
temps sportifs adultes proposés par 'UFOLEP,
partenaire de cette action.

Apres 3 interventions auprés des jeunes enfants, il a
été convenu de mettre en place un partenariat
spécialisé dans I'accueil du trés jeune jeune enfant
avec une association repérée du territoire et
conseillée par la CAF : 'ARPPE en Berry.

Les disponibilités des animatrices de ’ARPPE en Betry,
trés mobilisées sur le département, n’ont pas permis

la reprise des interventions avant la rentrée 2022. En
septembre 2022 plusieurs temps de préparations ont
été mis en place au Gymnase Jean Moulin avec
F'UFOLEP, la Ligue de I'enseignement, 'ARPPE en
Berry et les services de la PMI qui ont validé la mise
en place de 'action dans le lieu.

Par ailleurs les interventions de I'animatrice en PMI ont
été interrompues en mars 2022 ainsi que la subvention
du Conseil départemental.

L’action au Gymnase Jean Moulin a repris en octobre
2022. 8 interventions ont été réalisées entre octobre
et décembre 2022 avec la présence des 2 animatrices
spécialisées de ’ARPPE en Berry en partenariat avec
les séances de sport UFOLEP adultes. L’animatrice
lecture de la Ligue est intervenue en soutien sur ces
séances.

UNE BIBLIOTHEQUE DE RUE

La Bibliothéque de rue est un lieu de rencontre autour
du livre pour favoriser son entrée dans la vie
quotidienne des enfants et des familles autrement que
par le biais de I'école. C’est un accueil libre dont le
projet s’articule autour d’un minibus aménagé en salon
du livre et qui va de facon réguliere dans plusieurs
quartiers de Bourges et plus ponctuellement dans des
quartiers de Saint-Amand-Montrond.

Les objectifs de la bibliotheque de rue sont :

* Faire partager le plaisir de lire et d’écrire aux
enfants des quartiers prioritaires a travers des
démarches ludiques

e Permettre aux livres d’entrer dans la vie quotidienne
des familles autrement que par le biais de I’école

e Etre un lieu d’échange avec les parents, un espace
de médiation parents/enfants et un lieu de création de
liens intergénérationnels par le biais du livre et du jeu
e Participer a 'animation des quartiers prioritaires de
la ville de Bourges et au développement de projets
partenariaux.

En 2022, nous avons été présents sur quatre quartiers
de Bourges (Moulon - Prado - Val d’Auron - Gibjoncs)
et au sein du quartier du Vernet a St-Amand-Montrond
pendant les vacances scolaires. Suite au départ de
Chloé Lattié en juin 2022, une nouvelle animatrice a
été recrutée.

Grace a la fin des restrictions sanitaires dues au Covid-19,

la bibliothéque de rue a réussi a avoir une présence
réguliére sur ces lieux. Nous avons eu la possibilité
d’assurer nos animations traditionnelles au pieds des
immeubles mais aussi de participer a des événements
tels que le carnaval des quartiers Nords, lire en féte au
Hameau de la Fraternité, « un geste pour mon quartier »,
« I'été des 7 jeudis », les « quartiers d’été de Saint
Amand », le « Playa Tour », la semaine d’information
sur la santé mentale ou encore le festival des éclatés.

Cela a eu plusieurs conséquences :

* Nous avons réussi a renforcé nos liens avec les
partenaires des quartiers tels que I'association
« C’est Possible Autrement »,

* Nous avons tissé des relations de confiance avec les
enfants et leurs familles,

* Nous avons pu rencontrer de nouveaux bénévoles
préts a venir régulierement lire des histoires
aux enfants.

Cette année nous avons poursuivi notre objectif de
mener des actions éducatives sur le temps périscolaire.
Nous avons consolidé et élargi nos partenariats avec
certaines écoles des quartiers Nords de Bourges. Ainsi,
I'animation d’un club lecture dans I'école élémentaire
Paul Arnault, d’un atelier parents-enfants dans I’école
maternelle Paul Arnault, et d’'un temps de lecture dans
I'école élémentaire Le Grand Meaulnes ont été
poursuivis. Des journées de rencontres et
présentations de la bibliothéque itinérante ont été
également menées par journées entiéres au sein des
écoles afin de faire connaitre la bibliothéque de rue
aux éléves et aux familles.

Il a été ajouté un temps de création d’un livre
numérigue au sein de I'école élémentaire Paul Arnault
sur le temps de la pause méridienne a la rentrée 2022
en coanimation avec le service numérique de la ligue
de I'enseignement.

EN 2022
226 temps d’animation dont 210 a Bourges
et 16 a St-Amand
336 enfants rencontrés durant I'année
Plus de 300 enfants rencontrés dans le cadre scolaire

A
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ESPACE DE VIE SOCIALE

La CAF du Cher fait confiance a la Ligue de
’enseignement du Cher pour mettre en ceuvre des
activités qui contribuent a faciliter I'intégration des
habitants dans la vie collective et citoyenne. La Ligue
de I'enseignement du Cher anime au quotidien

3 espaces de vie sociale a Bourges, Gracay et

Levet pour la communauté de communes Arnon
Boischaut Cher.

Au-dela des activités propres a I'animation de la vie
sociale en territoire, la Ligue de I'enseighement est
adhérente a la Fédération des Centres Sociaux Centre
Val de Loire et a ce titre, a participé aux 4 « Comités
d’Animation Départementale ».

EVS BOURGES

L’EVS de Bourges a vu son agrément renouvelé en
2022. Suite a un constat de difficultés a mobiliser les
habitants en lien avec la crise sanitaire de 2021 et un
premier trimestre sans activité, ce nouvel agrément
réoriente les actions de I'EVS vers des temps
événementiels a destination des habitants et de la vie
sociale du centre-ville, et une nouvelle utilisation

de 'espace.

Un aménagement modulaire permet une utilisation
des locaux en fonction des activité prévues et un
investissement a été financé par la CAF pour faciliter
cette modularité.

Les actions proposées ont été moins nombreuses,
centrées davantage sur des temps forts, mais une
ouverture aux différents services de la Fédération a
été opérée, valorisant les actions transversales :

* Accompagnement d’'un groupe de jeunes artistes
vers une structuration associative et proposition d’'un
concert a 'EVS.

La bibliotheque de rue a accueilli 'auteure, architecte
et photographe Pauline Sauveur en résidence afin
qu’elle crée avec les enfants un guide architecturel
pour mieux appréhender I'espace et le corps (avec le
soutien de Ciclic dans le cadre du dispositif « Auteur
associé », aide financée par la Région Centre - Val de
Loire et 'Etat (Drac Centre - Val de Loire et Centre
national du Livre).

Plusieurs temps d’intervention ont été organisés

durant les vacances scolaires avec au programme des * 3 rencontres d’artistes suivi dans le cadre du RSA
lectures, la construction de cabanes, la manipulation artistes et travail sur une exposition collective au
d’un appareil photo, ... Cette résidence a permis conseil départemental.

d’organiser des moments de coanimation avec * Ateliers sport hebdomadaires le jeudi soir avec
I’association C’est Possible Autrement chague premier 'UFOLEP.

vendredi des vacances scolaires.

L’animatrice de la bibliothéque de rue a également
coordonnée la résidence de Pauline Sauveur au sein de
I’école Paul Arnault en organisant sa présence dans les
classes de CE2-CM1 et des CM2 en vue de I'événement
de 2023 des « Futurs de I’Ecrit » avec I'’Abbaye

de Noirlac.

En juillet, nous avons organisé le festival « Partir en
Livre » en partenariat avec la libraire Les pages du
donjon, I'association du Tourne-livre, ou encore la
médiatheque de Bourges et la bibliothéque du

Val d’Auron.

Suite au départ de Chloé Lattié en juin 2022,

Elisa Debeuret a été recrutée.
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¢ Permanences numériques hebdomadaires pour
encourager l'inclusion numérique et la transition
numeérique.

* Une soirée jeux autour d’un loup garou numérique
réunissant enfants, parents, et 1 structure sociale
(foyer de I'enfance)

* Préparation d’'une photo + lecture avec 'autrice
Pauline Sauveur en partenariat avec le Service Culturel
185 personnes ont participé a 45 actions lors du
deuxieme semestre 2022.

Laurence Paris, de retour aprés une période d’arrét de
travail, a repris a son retour le poste de coordination
des actions de I'EVS en fin d’année 2022 et développe
depuis les projets de cet espace.

Un lien nouveau est en cours de développement avec
les structures associatives voisines et les habitants.

* Des ateliers de médiation numérique ont également
été proposés régulierement en partenariat avec le FJT
de St Amand permettant a un groupe d’une douzaine
de séniors d’accéder aux connaissances et outils
numérigues nécessaires au quotidien (démarches,
communication, information, loisirs)

* Des temps forts partenariaux ont permis a 'EVS
d’étre présent aux cotés d’associations partenaires et
des collectivités locales, valorisant son identification
par les habitants sur le territoire : féte locale, journée
jeux, brocante, ont été des moments de rencontre et
d’aller-vers les habitants et les partenaires.

e Un Escape Game a été créé et animé sur un
week-end pour les familles du territoire

* Deux soirées jeux ont été proposées a 'auberge de
Levet, réunissant une vingtaine d’habitants a chaque
séance.

La visibilité de 'EVS sur le territoire et les liens avec
les associations, collectivités locales et les habitants

EVS SUR LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
ARNON BOISCHAUT CHER

L’EVS de Levet s’est fortement développé en 2022, ont été renforcés par ses diverses propositions.
mettant a profit le nouveau local a Levet livré et Deux bénévoles se sont engagées a nos cotés pour
inauguré fin 2021. faire vivre cet espace de vie sociale, laisser imaginer
122 animations y ont été proposées, réunissant un impact positif sur 'animation de la vie locale par
711 participants. et pour les habitants.

* Les actions fortes ont été principalement les ateliers
a destination des parents et enfants, en vue
d’accompagner la fonction parentale autour d’activités
créatives et de temps d’échanges.

« Egalement des projets ont été menés avec le public
jeune de la communauté de communes Arnon
Boischaut Cher, autour des pratiques numériques :
Tournois de jeux vidéo, ateliers d’initiation a la création
de jeux, projets vidéo ayant permis la réalisation de
deux mini-métrages, diffusés aux familles lors d’'une
restitution.
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UNE MISSION REGIONALE SUR LA
PROGRAMMATION JEUNE PUBLIC
SPECTACLE VIVANT

Le délégué culturel de la fédération a contribué au sein
de I'association Scéne O Centre (qui fédére une
soixantaine de professionnels du spectacle vivant en
région), en tant que membre du comité de sélection,
et membre du conseil d’administration de I'association,
a 'accompagnement et au repérage des équipes
artistiques qui oeuvrent pour le jeune public en région.
La Ligue bénéficié en 2022 du soutien de Scéne

O Centre dans le cadre de sa programmation a
destination de la jeunesse.

La Ligue de I'enseignement du Cher s’est également
investie au sein du Réseau régional Jeune Public porté
par la Ligue Centre - Val de Loire.

La Ligue de I'enseignement est également adhérente

a Scénes d’Enfance et d’Ailleurs - ASSITEJ, qui
coordonne une mission internationale sur les questions
liées a la création jeune public.

Ainsi en 2022 la Ligue de I'enseignement du Cher a
coordonné plusieurs actions régionales dédiées au
jeune spectateur : organisation de repérage artistique,
et tournées de compagnies installées en région.

UN ETE CULTUREL 2022 A SANCOINS
AVEC LA BULLE JEUNESSE

Dans le cadre de « L’été culturel » 2022 et avec le
soutien de la DRAC Centre - Val de Loire, la Ligue de
’enseignement a accompagné les artistes de la
Compagnie « les entichés » installée dans le
département, a intervenir a Sancoins du 1¢" au 8 juillet
2022 en accord avec le dispositif d’insertion pour les
16-25 ans « Bulle jeunesse » gu’elle coordonne,

en partenariat avec la Mission locale de Sancoins et
les acteurs jeunesse du territoire. La compagnie est
également intervenue avant I'été au sein du collége,
sensibilisant ainsi de nombreux adolescent.e.s a la
pratique théatrale et la participation aux ateliers estivaux.
Par ailleurs, et comme le prévoit le dispositif « Eté

culturel » la Ligue de I'enseignement a aussi contribué
a donner des moyens de création a cette compagnie
départementale pour son projet « il fait beau cela
vous suffit », qui évoque, justement, la question de
’enseignement en « zones d’éducation prioritaire »

et qu’elle a identifié comme pertinente et qualifiée
pour intégrer ce dispositif.

PARTIR EN LIVRE, L’AMITIE EN 2022

C’est la grande féte estivale du livre pour la jeunesse,
au titre de laquelle la Ligue de I'enseignement du Cher
dépose depuis plusieurs années une demande de
labellisation et de financement pour un projet partagé
avec plusieurs partenaires : le muséum d’histoire
naturelle, le service patrimoine de la Ville de Bourges,
les libraires Les pages du donjon, la médiathéque de
Bourges et le Centre Social de Saint-Amand-Montrond.
En 2022 « Partir en livre » a eu pour théme « 'amitié »
du 22 juin au 24 juillet, au programme rencontre
d’auteurs dans les classes, des ateliers hors temps
scolaire, des auteurs a la bibliothéque de rue, des
ateliers a la médiathéque, des séances de dédicaces
en librairie. Le tout ponctué par deux temps forts ; 'un
place Grodaine au centre-ville (en partenariat avec les
pages de donjon et la médiathéque) et I'autre lors
d’une journée festive au val d’Auron organisé par
I’association « Le tourne livres », enfin, lors des

« Quartiers d’été » a Saint-Amand Montrond.

Nous avons pris en charge la venue des auteurs-e.s
illustrateurs-trices Delphine Chedru, Béatrice
Rodriguez, Junko Nakamura, et Simon Martin
accompagné d’un violoniste.

FORMATIONS BAFA
(Voir chapitre FORMATION p.42)

FORMATIONS DANS LE CADRE DU
SERVICE CIVIQUE
(Voir chapitre FORMATION p.44)
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PROGRAMME DE REUSSITE EDUCATIVE DE
LA VILLE DE BOURGES

La Ville de Bourges délégue a la Ligue de I’enseignement
une mission d’accompagnement du Programme de
Réussite Educative qui lui donne la charge de la
gestion des salariés employés pour la circonstance.
Ceux-ci interviennent pour de 'accompagnement a la
scolarité individualisé ou de 'accompagnement sur des
lieux de pratique d’activités sportives ou culturelles.

Le nombre d’'intervenants pour 2022 est de

30 personnes pour 119 éléves accompagnés.

Cette année encore, une dynamique forte avec la
caisse des écoles et le personnel du PRE a été
entretenue. Un renouvellement de la convention a

été établi en milieu d’année, pérennisant la confiance
accordé par la Ville de Bourges.

Des temps d’animation spécifique ont été mis en place :

* Un séjour apprenant a permis a 12 éleves,
accompagnés par deux enseignants, 2 mamans et

3 animateurs, de participer a un séjour en Auvergne.
Durant ce séjour, un projet de création d’un livre
numeérique interactif a été mené, valorisant les
savoirs scolaires tout en s’adaptant au contexte

du séjour dans un hébergement de montagne a
Chambon sur Lac.

Ce livre a été présenté lors d’une restitution a
lensemble des familles, en présence de la ville de
Bourges et de la bibliothéque des Gibjoncs, qui a
participé a la diffusion de cette production valorisante
pour les éleves.

e Des temps conviviaux de loisirs apprenants, les

« After PRE » ont été programmeés pour permettre le
renforcement des liens avec les familles autour
d’activités ludiques, culturelles et sportives.

e Un premier temps fin 2022 a réuni une quinzaine de
familles autour de jeux de société, encourageant les
liens parents-enfants-accompagnateurs a la scolarité.
Ce dispositif ceuvre au quotidien a la réussite scolaire
des éleves en difficulté, et |la participation de la Ligue
de 'enseignement du Cher dépasse le suivi
administratif prévu dans la convention, en permettant
le développement d’actions pédagogiques en cohésion
avec le projet de la caisse des écoles.

CONSEIL DEPARTEMENTAL DES JEUNES
COLLEGIENS DU CHER

Au dernier trimestre 2022, le service Education
Jeunesse a été sollicité pour réfléchir a 'animation d’un
groupe de 50 jeunes élus conseillers départementaux
des jeunes collégiens.

Affirmant son implication dans I'Education a la
Citoyenneté et la mise en ceuvre des politiques
publiques, le service a travaillé en étroite collaboration
avec le Conseil Départemental pour définir les cadres
et enjeux pédagogiques pour le pouvoir d’agir des
jeunes collégiens du Cher avant la signature d’un
marché public.

Un projet pédagogique opérationnel a vu le jour suite
a ces séances de travail pour encourager la
participation citoyenne et le développement de
projets par les jeunes élus. Les principaux objectifs
opérationnels sont :

1. Permettre et développer la prise de parole,
’argumentation.

2. Participer a la prise de décision démocratique
3. Prendre en compte l'intérét général et les
compétences du Conseil Départemental

4.Contribuer a I’organisation du fonctionnement
du CDJC

5. Préparer et mettre en ceuvre des actions (par les
collégiens pour les collégiens).

Ces objectifs seront développés au sein de

5 commissions thématiques, animées conjointement
par la Ligue de I'enseignement du Cher, les Francas
et I'association les Fripons (Médiavan)

- Solidarités-Vivre ensemble

- Développement durable

- Culture

- Sport

- Communication

La séance d’ouverture de ce CDJC s’est déroulée le

7 décembre 2022, dans la salle des délibérations du
Conseil Départemental du Cher, et ce conseil des
jeunes donnera lieu a deux années de travail mensuel
les mercredis matin.

Des séances pléniéres trimestrielles permettront aux
jeunes d’échanger avec les élus du Conseil Départemental
et valider les décisions prises en commissions.

Le déploiement de projet est coordonné avec les
différents partenaires par les techniciens du service
Jeunesse du Conseil Départemental, sous contrdle de
la vice-présidente déléguée a le jeunesse Mme Cassier.

A
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CONSEILLERS NUMERIQUES

La Ligue de I'enseignement du Cher s’est saisie en
2021 du dispositif d’Etat « Conseiller numériques
France Service » afin de financer 'arrivée de deux
conseillers dédiés aux actions d’éducation aux
nouvelles technologies de l'information et de la
communication.

Aprés une premiere année marquée par un temps de
formation de 4 mois et une prise de poste tardive,
'année 2022 a été celle de la mise en ceuvre de
’action a partir du mois de mars.

Si 'objectif premier est d’agir pour la réduction de la
fracture numérique, ces conseillers numériques France
service ont aussi pour vocation a développer les
usages numériques dans leur ensemble, et
particulierement les outils créatifs, communicationnels
et collaboratifs, en vue de faciliter la citoyenneté au
travers de ces outils, permettant I'expression de tous
et le développement de projets encourageant le lien
social ; entraide, acculturation mutuelle, production
de contenus collaboratifs...

Les ateliers collectifs, s’ils ont donc été favorisés,

ont été complété par des accomapgnements
individuels si nécessaire.

Adil EDDAHIS a été mobilisé a Gracay, animant
I’'Espace Public Numérique, en lien étroit avec I’'Espace
de Vie Sociale.

Il a permis le développement d’ateliers a destination
des séniors constituant le club informatique de Gracay,
autour de thématiques telles que :

- La sécurité informatique
- La culture générale des usages numériques
- La gestion de contenus numériques (images, textes ..)

- L’'usage quotidien d’internet et les outils de
communication.

- Les démarches et I'accés aux droit en ligne.

De plus des temps dédiés a la jeunesse ont été institué,
sous forme de coding Gouters, permettant aux enfants
de prendre en main les outils numériques et le codage

informatigue de facon ludique et progressive.

A

Ce conseiller numérique a su mobiliser les usagers
autour de temps réguliers et d’événements ponctuels
fédérateurs et festifs (Human tech Days, séjours
MineCraft...)

Des séances itinérantes dans le communes rurales ont
également été proposées et se développeront
davantage en 2023, a destination des seniors et des
jeunes.

Au total, il a animé 110 ateliers en 2022 pour

789 participants.

A Bourges et Levet, Keryan Robert a mis en place

ces animations sans disposer d’un espace public
numérigue identifié.

Le financement par la Région Centre Val de Loire d’un
parc informatique et tablettes mobile, lui a permis de
disposer du matériel nécessaire a I'animation d’ateliers
délocalisés.

II'a donc pu mettre en place des actions variées a
destination des habitants et strcuctures du territoire :

* Ateliers numériques seniors a Levet, mais aussi a
Charost et Vallenay.

» Ateliers a destination des publics scolaires : création
de livres numériques interactifs pour I’école Paul
Arnaud, EMI et productions graphiques en école
primaire a Bessay le fromental.

 Ateliers réalité augmentée avec I'association C’est
Possible autrement pour une quinzaine d’adultes en
situation d’illectronisme.

» Stages numériques créatifs pour des publics jeunes
en lien avec les partenaires de I'EVS et la communauté
de communes Arnon Boishaut Cher :

- Réalisation d’une émission de radio pour
5 jeunes de la mission locale Cher Sud.

- 2 stages vidéo pour deux groupes de 10 jeunes.

- Médiation autour des usages des jeux vidéo pour
une quinzaine de jeunes

- Ateliers de création vidéo en stop motion pour
2 classes des écoles de Charost et Vallenay
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|l a également été mobilisé pour accompagner la
transition numérique des association départementales
du cher en lien avec le CDDVA : communication et
présence en ligne, outils collaboratifs et outils gratuits
de gestion de contenus.

¢ |l a participé a I'élaboration et 'animation de
’événement Cap vers le Net, et assuré 6 ateliers a
destination des familles des quartiers nord de Bourges
au sein de I'offre globale d’ateliers d’acculturation
numérique et d’'accompagnement a la parentalité
numérique, qui a permis a 250 personnes de prendre
en main outils et connaissances numériques.

Au total il a accompagné 562 participants sur Bourges
et le Sud du département au cours d’une cinquantaine
de temps d’animation.

Les deux conseillers numériques de la Ligue de
’enseignement du cher sont également habilités
Aidant Connect depuis 2022.

Toutefois, ce dispositif n’a pas été mobilisé durant
année faute de demandes. Les ateliers colelctifs ont
le plus souvent permis 'accés aux démarches pour les
usagers sans nécessiter de mise en place de mandats
permettant de faire en leur nom.

Aidants
Connect

Facilement « faire pour le compte de » en toute sécurité

AIDANT CONNECT

Le dispositif Aidant Connect mis en place par 'ANCT
permet aux travailleurs sociaux et conseillers
Numériques France Service la réalisation de
démarches administratives en ligne pour le compte
de particuliers les ayant mandatés.

Il s’agit de mettre en place un cadre légal et sécurisé
pour des pratiques d’accompagnement numérique et
social non réglementés jusqu’alors. L’habilitation

« Aidant Connect » des personnels est rendu
accessible par un dispositif de formation en ligne,
d’une journée en présentiel et d’une évaluation Pix.
La Ligue de I'enseignement s’est vu confier 'animation
des journée de formation en présentiel. Au-dela de la
formation a un outil technique, ces temps de formation
sont 'occasion de travailler la notion d’accompagnement
global des personnes en situation d’illectronisme, la
posture d’aidant et la connissance de I’écosystéme
départemental et régional de la médiation numérique.
Le service Education Jeunesse assure donc cette
animation sur le département du Cher, et par intérim
encore en 2022 pour le département de I'Indre.

En 2022, ce dispositif a fait 'objet de 3 journées de
formation dans ces 2 départements, assurées par
Matthieu David auprés de 43 stagiaires, qui ont été
habilités.

A
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PROJET EDUCATION A LA CITOYENNETE
ET A LA SOLIDARITE INTERNATIONALE
AU COLLEGE JULES VERNE A BOURGES

Le projet ECSI c’est un projet qui vise a sensibiliser les
éléves du milieu scolaire aux enjeux de la mondialisation,
des idées recues sur la migration, I’'acculturation et
’'acceptation de I'autre. Le but ultime c’est d’aider et
donner la possibilité aux jeunes a devenir des citoyens
actifs et engagés a travers la construction d’un projet
de solidarité international.

Grace a une connaissance préalable des termes
définissant la solidarité internationale (aide humanitaire,
ONG, solidarité internationale, etc.) les éleves ont été
sensibilisés aux chemins menant aux stéréotypes, aux
discriminations, ainsi qu’a la problématique des
événements et crises dans le monde.

Depuis le mois d’octobre 2021, nous sommes en
contact avec le Collége Jules Verne a Bourges pour
organiser des séances pour sensibiliser a ’ECSI aux
éléves de classe relais et SEGPA. Nous avons fait trois
réunions d’organisation et nous avons créé un
programme de 6 séances de sensibilisation, plus
laccompagnement des éléves pour mettre en place un
projet de collecte de fonds et/ou biens afin de
participer aux efforts de solidarité d’'une ONG a l'lle de
Mayotte. Cependant, suite aux événements d’actualité
de 'année 2022 nous avons reconduit le projet ECSI,
et mobilisé les éleves de I'établissement scolaire Jules
Verne, ainsi que leurs enseignants et nos partenaires,
pour collaborer avec I'association Solidarité Citoyenneté
Franco Ukrainienne de Bourges. Les éléves se sont vite
faits mobilises et grace a cette action, nous avons
récolté et envoyé en Ukraine une quinzaine de boites
en carton avec des vétements, des produits d’hygiéne
et d’alimentation.

MOBILITE INTERNATIONALE

Projet « Volontariat et territoires », service civique
international en réciprocité et corps européen de
solidarité

Le service civique international de réciprocité est un
outil de coopération, d’insertion socioprofessionnelle
et d’ouverture des territoires au monde. Ce projet
régional d’accueil et d’envoi en réciprocité de
volontaires francais et internationaux est porté par

la Ligue de I'enseignement Centre Val de Loire et
coordonné par la Ligue de I'enseignement du Cher.

En 2022, aprés I’accueil d’un volontaire Equatorien en
décembre 2021, trois volontaires en corps européen
de solidarité venant d’Espagne et Allemagne ont été
accueillis en France entre janvier et février pour
s’investir dans plusieurs missions d'intérét général
entre différentes structures de la région Centre Val
de Loire (association et collectivités territoriales)
pendant une durée de 7-8 mois.

Le corps européen de solidarité est un dispositif de
mobilité international, s'adressant aux jeunes en
Europe. Ce dispositif permettant d’accueillir et envoyer

de volontaires francais et européens est porté par la
Ligue de 'enseignement du Cher. En 2021, nous avons
commencé les démarches administratives pour
trouver les acteurs du département intéresses en
accueillir de volontaires CES pour réaliser ses
missions en France.

Grace a ces missions de volontariat, les volontaires ont
apporté un nouveau regard sur les enjeux alimentaires,
la santé mentale et les pratiques environnementales
sur le territoire. La participation aux actions, et la
proposition de nouvelles activités ont permettre
’émergence de nouvelles initiatives. La présence

des volontaires sur de nombreuses structures a aussi
eu pour impact le renforcement des projets partagés
par celles-ci.

Par leurs nationalités différentes, les volontaires ont eu
pour mission transversale de sensibiliser les publics a
I'interculturel, a la citoyenneté et la solidarité
internationale. Pour ce faire, le volontaire a pu
s’appuyer plus spécifiguement sur la thématique de
I'alimentation et des enjeux locaux et internationaux.
Dans la réalisation de leurs missions, les volontaires
sont appuyés sur les ressources pédagogiques des
structures engagées, de la Ligue de I’enseignement

du Cher et de Centraider et seront accompagnés au
quotidien par leurs tuteurs.

Nous attendons que, par le retour d’expériences de
ces jeunes et par les activités proposées, les jeunes du
territoire prennent massivement connaissance des
possibilités d’engagement citoyen, au niveau local
mais aussi a I'international, et notamment par la
diffusion des dispositifs de mobilité existantes.

Mise en place de formations tri-nationales
(franco-germano-polonais) en « pratique de
rencontres interculturelles »

Europa-Direkt en partenariat avec La Ligue de
’Enseignement du Cher ont travaillé depuis des
nombreuses années dans le domaine de la formation
d’animateurs interculturels/interprétes. Ces organismes
jouent un roéle tres actif dans le groupe de travail de
I’OFAJ autour de la certification des formations de

base OFAJ.
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Les rencontres entre les participants de plus de 18 ans
(sans limite d'age) ont eu lieu en trois pays différents :
a Gorlitz (Allemagne), a Morawa (Pologne) et a Gracay
(France) dont les principaux objectifs sont :

* Faire se rencontrer et faire travailler ensemble des
animateurs professionnels ou bénévoles des trois pays
pendant trois semaines.

* Sensibiliser et échanger sur les méthodes
d’apprentissage interculturel appliquées dans le cadre
national et apporter ainsi une réelle valeur ajoutée
européenne en élargissant le champ de compétences
des participants en matiere d’organisation de projets
interculturels et d’animation linguistique.

e Promouvoir la mobilité des travailleurs de jeunesse et
des jeunes sur les territoires pour une ouverture sur
'espace européen et un élargissement des perspectives
personnelles et professionnelles.

* Renforcer la société civile en insistant sur I'importance
des acteurs associatifs au sein des quatre pays

e Rencontrer des partenaires potentiels pour la mise
en place sur le long terme de projets d’échanges dans
le domaine interculturel

Le projet de mobilité internationale autour d’une
formation pour animateurs en « pratique de rencontres
interculturelles » (projet franco-germano-polonais
financé dans le cadre de 'OFAJ) se poursuit. En mars
2022, nous avons réuni de nouveau le groupe
tri-national de participants en France (Gracay).
Chaque stagiaire pouvait demander a 'issue des trois
modules de formation d’obtenir une certification
permettant d’étre inscrit dans les bases de données de
'OFAJ et donc d’encadrer des groupes dans le cadre
de projets franco-allemands.

PROJET RECITAL : renforcer I'éducation a une
citoyenneté internationale sur nos territoires par
une approche locale des ODD

Avec le projet Récital-ODD démarré en 2020 et
soutenu par I'’Agence francaise de Développement,

la ligue de 'Enseignement du Cher en partenariat avec
Centraider met l'accent sur le développement
d'activités en faveur de I'Education a la Citoyenneté

a la Solidarité Internationale (ECSI). Le dispositif
Récital a pour finalité de « Mobiliser les territoires

en faveur des Objectifs de développement durable
(ODD) ». Pour cela, plusieurs objectifs sont poursuivis :

* Renforcer les initiatives des acteurs de la région
Centre-Val de Loire engagés en faveur des ODD et leur
capacité a organiser la sensibilisation et la mobilisation
des citoyens sur les enjeux d'un monde plus solidaire
et plus durable,

« Amplifier I'impact et 'efficacité des initiatives d'ECSI
sur le territoire de la région Centre-Val de Loire dans
une logique multi-acteurs,

* Contribuer a I'ouverture au monde des citoyens et
susciter 'engagement en référence a I'agenda 2030.

Le dispositif Récital permet aux porteurs de projets
d’étre soutenu financierement tout en bénéficiant d’un

accompagnement individualisé et d’ateliers spécifiques.
Le dispositif Récital est un parcours qui permet la mise
en place d’un soutien d’une maniére globale :

de la définition du projet a sa mise en ceuvre et
valorisation.

La ligue de I'Enseignement du Cher s’est engagée en
ses démarches a sensibiliser le public de la région aux
Objectifs de Développement Durable dans leur
dimension internationale et en mettant en avant les
mécanismes d'interdépendance des territoires et des
ODD, a travers des actions d'animation, de
sensibilisation, d'échanges et de formations :

* Cycles de 6 ateliers de sensibilisation a la citoyenneté
et a la solidarité internationale auprés de 15 éléves

du collége Jules Verne, ayant abouti a un projet de
collecte a destination du peuple Ukrainien, en
partenariat avec I'associant Citoyenneté Franco-
Ukrainienne de Bourges.

* Ateliers de sensibilisation a la solidarité et a la
mobilité internationale auprés de 10 jeunes de
’AFPA en promo 16-18.

PROJET WEEKEND INTERCULTUREL
25-27 NOVEMBRE 2022 A GRACAY

Un weekend interculturel a été organisé par la Ligue
de I'enseignement Centre-Val de Loire, en collaboration
avec ses fédérations départementales et en partenariat
avec d’autres acteurs de la Région : Centraider, CRIJ,
URHAJ et la Maison de I’Europe.

Pendant tout un weekend, La Ligue de I’enseignement
du Cher a proposé d’ateliers créatifs, interactifs

et ludiques pour ’ensemble de 28 jeunes qui ont
participé. Grace a ce séjour, chaque participant a pu
s’exprimer, découvrir et approfondir une réflexion

sur la mondialisation, les relations entre les pays

et leurs inégalités.

Ce weekend fut I'occasion pour les participants de
découvrir les actions pour contribuer a un monde plus
juste et solidaire et de se questionner sur quel projet
peut s’inscrire davantage dans leurs parcours
personnel ou professionnel.

A
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FORMATION ARTISTIQUES DES * Découverte des métiers de la culture et des pratiques
BENEVOLES artistiques avec Antre-peaux
* Productions numériques, réalité augmentée.

* Projet radio avec radio résonnance
* Projet théatre avec La compagnie Marteau

La Ligue de I’enseignement a mis en place 2 journées
de formation a la lecture a voix haute et sensibilisation
aux albums pour la jeunesse a Bourges et St-Doulchard,

animées par la conteuse Sophie Baron en septembre Nous avons la chance de pouvoir travailler avec nos
puis en décembre 2022, a I'attention de tous les associations affiliées sur ce projet et construire des
lecteurs bénévoles, et notamment ceux intervenants projets ensemble a destination des jeunes.

au sein des établissements scolaire dans le cadre du Fin 2022, un changement d’équipe a éte opeére a
dispositif « Lire et Faire Lire ». ’AFPA, et une nouvelle organisation a été mise en

place selon de nouvelles directives.
Les interventions de fin d’année se sont recentrées sur
le sport et la culture.

FORMATION DES PERSONNELS
EDUCATIFS DES COLLEGES

Depuis la rentrée 2016, une journée annuelle de
formation, a destination des personnels éducatifs des
colleges est proposée en lien avec le Conseil
départemental qui soutient 'action. Depuis 2020,

le principe de cette intervention avait été revu et
programmeé sur 2 jours. En 2022, le théme choisi en
concertation avec le Conseil départemental a été

« mieux appréhender les questions d’identité de genre ».
La formation proposée les 10 et 12 mai a réuni

12 professionnels (CPE, infirmiére, professeur, assistant
d’éducation, documentaliste).

La premiére journée a été réalisée en co-animation
avec Sarah Szymansky et Sophie Geminet de

PROMOS 16-18 AFPA 'association LGBTQIA+ de Bourges. Nous avons

La Ligue de 'enseignement s’est vue attribué le débuté par un état des lieux de la situation dans les
marché des interventions auprés des jeunes du établissements du département. Nous sommes ensuite
dispositif « promo 16-18 » porté par 'AFPA. revenus sur de nombreuses définitions liées a la

Dans le Cher, nous avons donc mis en place un thématique (les identités de genre non binaires, les
partenariat solide avec le centre Afpa de Bourges transitions...). Dans un second temps nous avons

pour la mise en place d’interventions sur 3 lots réfléchi a la maniére d’accueillir et d’'accompagner
regroupant 20 thématiques d’actions. Le suivi les personnes Igbtgia+ avec bienveillance dans un
administratif et pédagogique de ces interventions a établissement scolaire.

été confié a Mélodie Ansbert.

Il s’agit pour la Ligue d’assurer ’lanimation ou la
coordination des activités d’ouverture sociale,
culturelle et citoyenne auprés des jeunes suivis dans
le cadre de ce dispositif. Si I’Afpa est le commanditaire
des interventions, la Ligue se doit d’étre force de
proposition et est invitée a mettre en place ses temps
pédagogiques sous forme de projets proposés aux
jeunes.

En 2022, cette action s’est poursuivie et a permis la
mise en place d’ateliers et de projets pour les jeunes
concernés.

86 ateliers ont été animés sur les différentes promos,
regroupant en moyenne 12 jeunes par séance.

Les thématiques de la culture ont été principalement
demandées par ’AFPA mais aussi du vivre ensemble,
des discriminations, de la vie quotidienne et de la
santé (addictions, sexualité...)

Des projets ont vu le jour, accompagnés par des
intervenants extérieurs ou des animateurs de la Ligue
» Créations musicales et mini concerts avec

Vivien Deffere
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La deuxiéme journée, nous avons souhaité d’abord
inviter Maryse Rizza, maitresse de conférences en
Sciences de I'Information et de la Communication,
correspondante égalité et lutte contre les
discriminations a I'lUT de Tours et présidente de
I’association nationale « grandir trans ». Avec elle,

les participants ont pu échanger sur le « Plan national
d'actions pour I'égalité des droits, contre la haine et les
discriminations anti-LGBT+ 2020-2023 » qui incite a
promouvoir une éducation inclusive et faire reculer les
préjugés, et notamment a porter une attention
particuliere aux éleves transgenres ou qui s'interrogent
sur leur identité de genre. Elle a participé a la rédaction
de cette circulaire. Puis des membres de I'association
LGBTI de Touraine, Priscilla Jallan Johan Yager et
Skyler Ruis, nous ont accompagné dans un travail de
réflexion sur I'application concréte de cette circulaire
dans les établissements. Les deux jours se sont
terminés par la fourniture d’outils et de ressources
utilisables par les professionnels aupres des jeunes
dans leur structure respective.

FORMATIONS BAFA

Depuis 2010, la ligue de 'Enseignement met en place
des stages BAFA qui répondent a différents objectifs :

* Encourager les jeunes dans leur démarche
personnelle et volontaire,

e Leur permettre de vivre une expérience enrichissante
de vie en collectivité, et les rendre acteurs de leur
formation.

Pour la Ligue de 'Enseignement, les stages BAFA sont
aussi 'occasion d’intégrer de nouveaux formateurs,
aux compétences et expériences variées et complé-
mentaires.

FORMATIONS GENERALES

D’une durée de 8 jours, en demi-pension, ces stages
ont pour but d’acquérir les bases fondamentales du
métier d’animateur :

 La connaissance du public (enfants/ados)
* La réglementation Jeunesse et Sports

* Les savoirs, les savoir-étre et les savoir-faire d’'un
animateur

* Le travail d’équipe
e Comment préparer, mener et évaluer une animation
individuelle et collective.

Nous avons proposé 4 formations générales BAFA en
2022 qui ont accueilli 81 stagiaires au total, dont 57
filles et 24 garcons.

FORMATIONS D’APPROFONDISSEMENT

D’une durée de 6 jours, en demi-pension également,
ces stages ont différents theémes tels que les jeux
sportifs, la petite enfance, les grands jeux dans la ville,
les activités artistiques, les jeux d’expression. Le but
est d’approfondir les connaissances et les acquis des
stagiaires en lien avec le theme. Cela permet aux
animateurs de se spécialiser dans un domaine

B

particulier, mais aussi de faire un bilan et un retour sur
les difficultés rencontrées lors du stage pratique.
Nous avons proposé 3 stages d’approfondissement
BAFA en 2022, Les sessions programmeées aux mois
de février et avril ont été annulées pour manque
d’inscrits.

La session du mois de novembre a regroupé

19 stagiaires, dont 15 filles et 4 garcons, autour de

la thématique « Activités manuelles, scientifiques et

e récupération ».

ACCOMPAGNEMENT DES STAGIAIRES

Nous accompagnons les stagiaires BAFA pendant leur
formation théorique mais également pour leur
recherche de stage pratique en tenant compte de leurs
projets professionnels, de leurs envies, de leurs
difficultés. Nous leur proposons aussi de les soutenir
durant leur stage pratique et leurs différentes
expériences en tant qu’animateurs volontaires. Nous
les accompagnons par exemple a la création de leurs
projets d’animation et de leurs projets d’activités en
lien avec le projet pédagogique de leurs structures.
Pour cela, nous restons en contact grace aux réseaux
sociaux, sms, mails, téléphones mais également lors de
nos moments de rencontre tels que les soirées-jeux.

EQUIPE DE FORMATEURS

Pour mener ces formations BAFA, nous avons formé
en septembre, une équipe de 9 formateurs salariés et
bénévoles a la Ligue de 'Enseignement. lIs s’engagent
a participer a au moins une formation de formateurs
par an, qu’elle soit nationale, régionale ou
départementale. Afin de pouvoir échanger et donner
du sens a nos formations de facon régionale et ainsi
pouvoir respecter notre habilitation régionale, et
favoriser la Touch’Ligue.

Cette année c’est une formation départementale qui a
pu étre proposé a tous les formateurs du département
durant une journée, nous avons échangé sur les
intentions éducatives de la Ligue, afin gu’elles puissent
vivre au sein du projet pédagogique.

A
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UN BAFA CITOYEN EN PARTENARIAT
AVEC LES FRANCAS

En 2022, La ligue de I'enseignement du Cher a été
sollicitée par la CAF pour proposer un parcours de
formation pour 20 jeunes issus des territoires ruraux.
Il s’agissait de répondre a un besoin de jeunes
diplébmés pour assurer I'animation des structures
d’accueil de loisirs des territoires ruraux du
département.

Financé par la CAF et le Conseil Départemental, la
session de base de ce parcours s’est déroulée a
Bourges, et coanimée par la fédération, en partenariat
avec les Francas du Cher.

20 jeunes ont été formés, et 19 ont validé leur stage de
base en octobre 2022.

VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET LAICITE

Dans le cadre du Comité Interministériel relatif a
’Egalité et a la Citoyenneté du 6 mars 2015, le
gouvernement a décidé le déploiement d’un vaste plan
de formation destiné a réaffirmer la place centrale et
fondamentale de la laicité et des valeurs de la
république dans notre pays. C’est le Commissariat
général a I’égalité des territoires (CGET) qui pilote et
coordonne le plan national de formation des acteurs
de terrain des champs de la politique de la ville, de la
jeunesse et des sports. Le déploiement de ces
formations s’appuie sur un kit pédagogique unique et
un réseau de formateurs habilités aux niveaux national
et régional, afin de s’assurer de 'expertise et de la
cohérence des messages diffusés.

La Ligue de I'enseignement du Cher a porté sa
candidature dans le cadre de la mise en place de ce
plan au niveau régional. Deux animatrices Bernadette

Eygret et Mélodie Ansbert ont été retenues pour suivre
la formation de formateurs organisée par le CGET,

a Orléans, en juin 2016. Elles ont été habilitées par la
DRDJSCS a Iissue de la session.

Les formations répondent aux besoins de qualification
et d’accompagnement des acteurs de terrain du
département qui sont au contact direct des usagers.
L’objectif est de porter un discours clair et non
équivoque sur les valeurs de la République et la
Laicité. La formation permet aux professionnels
d’adopter un positionnement adapté a leur situation
professionnelle et au statut de leur structure
employeuse, grace a des reperes historiques, a des
références juridiques de base et au travail sur des cas
pratiques. Les participants peuvent ensuite mieux
répondre aux demandes et situations rencontrées dans
I’exercice de leurs fonctions, en se fondant sur le droit
en matiére de respect des principes de laicité et de
non-discrimination, dans une logique de dialogue avec
les populations. lls sont plus a méme d’adopter un
comportement adapté a leur situation d’activité et
d’apporter des réponses concrétes aux situations
rencontrées dans I'exercice de leurs fonctions.

En 2021, Mélodie Ansbert a participé a la formation
de formateurs durant deux semaines, suite a la
formation elle a pu étre évalué et habilité, afin de
promouvoir et mettre en place des sessions de
formations de niveau 2. Ces formations de niveaux 2,
sont mises en place par le biais de la DRAJES, et dure
trois jours. Elle a pour objectifs de former de nouvelles
personnes pouvant devenir formateurs valeurs de la
république et laicité niveau 3.

C’est une formation VRL de niveau 2, qui a pu étre
proposé en 2022, a destination de professeur IFSI,

a Orléans durant trois jours. La spécificité médical et
paramédical a pu étre abordée.

En 2022, 2 sessions ont été organisées par la Ligue
de ’enseignement du Cher, en mai regroupant

12 personnes et au mois de décembre regroupant

7 personnes.

FORMATIONS DES ANIMATEURS CLAS

La Ligue de I'enseignement du Cher a été sollicitée
par la CAF pour animer des formations a destination
des personnels encadrant 'accompagnement a la
scolarité dans le cadre du CLAS.

En partenariat avec les Francas du Cher et Accueil et
promotion des modules thématiques ont été proposés
en 2022.

Il s’agissait de permettre une montée en compétence
globales des animateurs, et d’encourager la mise en
pratigue de projets d’animation en lien avec les
apprentissages scolaires, au travers de 3 modules
complémentaires :

- Le cadre du dispositif CLAS et la posture d’animateur.
- Les savoirs scolaires de base et la connaissance des
programmes scolaires.

- La mise en place de projets d’animation en lien avec
les apprentissages

A
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La Ligue de I'enseignement du Cher a assuré
’animation du module 3 concernant les projets
d’animation.

Il s’agissait de rappeler ou faire découvrir les besoins
de I'enfant en lien avec les différentes tranches d’age
accompagnées, pour permettre I'établissement
d’objectifs pédagogiques cohérents en vue de la mise
en place d’'un projet pour et avec les enfants

accompagnés sur le dernier trimestre de I'année scolaire.

40 animateurs de 9 structures ont pu étre formés en
2022 lors des 6 séances du module 3 par la Ligue de
I’enseignement du Cher.

FORMATIONS DANS LE CADRE DU SERVICE
CIVIQUE

Formations civiques et citoyennes

Au cours d’'une mission de Service Civique, chague
jeune volontaire doit effectuer une formation Civique
et Citoyenne de 2 jours. Dans le département, ces
formations sont majoritairement assurées par la Ligue
de I'enseignement, ainsi qu’Unis Cités.

En 2022, nous avons mené 12 Formations Civiques
et Citoyennes comptabilisant ainsi 145 présences.
58% des jeunes formés sont volontaires dans
I'Education Nationale.

e Soit 12 journées de base (identiqgue a chaque
session), ainsi que 12 journées complémentaires,
découpées en demi-journée.

* Soit 2 thématiques sur les journées complémentaires
(laicité/vivre ensemble, interculturalité, handicap, lutte
contre les discriminations, égalité femmes-hommes,
engagement, médias sociaux, environnement)

Formations des organismes d’accueil

Pour accompagner les organismes d’accueil des
volontaires en service civigue, dans le cadre d’un
marché national solidaire, la Ligue de I'enseignement
et Unis Cité ont mis en ceuvre un programme de
formations destinées en priorité aux tuteurs,
bénévoles, salariés et élus des organismes d’accueil
des volontaires.

=
=

Pour I'année 2022, dans le Cher, en collaboration avec
le Service départemental a la jeunesse, a I'engagement
et aux sports (SDJES) et la Direction des Services
Départementaux de 'Education Nationale (DSDEN),

9 sessions de formation ont été dispensées ce qui
représente 74 tuteurs formés.

4 sessions ont d0 étre annulées faute de participants
Nous constatons encore en 2022 des difficultés a
mobiliser les tuteurs pour se former a I’'accueil et
Il'accompagnement de volontaires en service civique.

Sensibilisation et information au service civique

Durant I'année 2022, la promotion du service civique
a été menée par la Ligue de I'enseignement du Cher
dans divers événements :

* Forum des associations de Bourges et Saint Amand
Montrond.

* Lors de temps forts dédiés a la Jeunesse : forum
Jobs d’été de Vierzon et Bourges.

* Aupres de groupes de jeunes accompagnés par la
Mission locale et 'AFPA dans le cadre des promos 16-18.

FCC : éducation a la citoyenneté et a la solidarité
internationale

Durant certaines Formations Civigues et Citoyennes
dispensées aupres des volontaires en service civique,
nous menons une journée d’approfondissement
portant sur I'international. Nous informons alors les
jeunes sur les inégalités Nord/Sud et la solidarité
internationale ainsi que sur les dispositifs de mobilité
existants (Service Civique International, Service
Volontaire Européen, Volontariat de Solidarité
Internationale, etc.).

18 jeunes ont été concernés par ces sessions en 2022,
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EQUIPE DE PREVENTION ET DE MEDIATION
SOCIALE ITINERANTE

Fort de ces 14 années d’expériences et d’expertises
issues de modalités d’intervention ayant évoluées mais
gardant « l'aller vers » et la prise en compte du jeune
dans sa globalité comme moteur de son intervention,
la structure a identifié des évolutions nécessaires a
apporter a ce dispositif. Ces évolutions sont reprises
dans cette nouvelle proposition ou nous avons
souhaité modifier le nom du dispositif, la prévention
étant un axe de travail important mais non unique,

il nous a semblé important de parler : d’équipe de
prévention et de médiation sociale itinérante.

1.4 ETP est dédié a cette mission ou a travers une
démarche « d’aller-vers » dans son milieu de vie,
’équipe est présente sur les quartiers Politique de la
Ville de Bourges, St Amand-Montrond et Vierzon.

Ces rencontres avec les jeunes permettent d’initier un
lien indispensable dont I'objectif est de renforcer
’accés aux dispositifs, favoriser I'accés a la santé,
I'information et la prévention.

Pour nourrir les échanges et identifier le plus rapidement
possible les solutions existantes pour les jeunes, la
structure s’appuie sur une forte connaissance des
dispositifs et initiatives des structures partenaires avec
les professionnels qui les incarnent au plus prés du
territoire d’intervention.

Sur 'année 2022, 1141 personnes ont été rencontrées
au travers de 135 maraudes. Les thématiques
abordées ont été les suivantes : consommation,
sécurité routiere, insertion sociale et professionnelle,
sexualité, formation.

Un temps est également dédié au partage d’'informations
par les pairs au sein des réseaux sociaux. Les temps de
veille et d’interactions auprés des jeunes sur la « rue
numeérigue » sont de plus en plus important et sont
devenus un outil de communication privilégié des
jeunes pour solliciter TEPMSI.

L’EPMSI, ce sont aussi sur 2022, des actions au-dela
des « maraudes traditionnelles ». Participation a des
actions partenariales sur les QPV : carnaval de Bourges
Nord, Fétes des voisins au Gibjoncs, Festival des
Eclatés, semaine de la Santé Mentale, opération cartes
blanches, Bel été a Bourges. Organisation et présence
sur le Printemps de Bourges au travers de Maraude

et de 'Hébergement Sommaire.

DISPOSITIF DE REPERAGE ET DE
REMOBILISATION DES PUBLICS DITS
« INVISIBLES »

Retour sur un savoir-faire : « L’aller-vers » 2021-2022
dispositif « les Invisibles »

Faisant suite au constat établi sur Vierzon, communauté
de communes de Vierzon Sologne Berry et Coeur de
Berry. en termes d’insertion des publics dits « Invisibles »,
le projet s’est composé de trois actions distinctes,
complémentaires et de la mise en service d’un lieu
ressource pour les jeunes.

Une action de repérage des publics s’est déclinée de

maniere complémentaire en milieu rural et en milieu
urbain, au plus prés des lieux de vie par le biais de
maraudes avec une méthode d’approche centrée sur la
personne et 'aller vers.

Des actions de sensibilisation des adultes ceuvrant
dans les milieux institutionnels, associatifs, sportifs,
de loisirs et culturels, auprés du public visé ont été
menées. Celles-ci ont été portées par les acteurs
locaux au travers de leurs offres de service respectives.
Ces actions ont permis d’outiller ces adultes premiéres
lignes dans la détection de ces NEETSs afin de les
orienter vers les partenaires et notamment des
équipes en charge du repérage. Cette méthodologie
a permis de systématiser un mode de fonctionnement
et de construire ensemble une culture commune

de partenariat.

En complément du travail entrepris avec les membres
du consortium, I'articulation du projet a pris appui sur
les acteurs locaux qui, méme s’ils n’ont pas été
signataires du consortium, ont occupé une place
importante dans la maturation du projet.

Notre équipe a pu s’appuyer dés sa mise en place sur
des ressources existantes au niveau local : Point
Information Jeunesse de la Ville de Vierzon et son
espace numérique ainsi que sur le projet de Lab’action,
Programme de Réussite Educative (permettant
'anticipation de ruptures de parcours pour certains
jeunes de 16 ans), la Plate-forme de Suivi et d’Appui
aux Décrocheurs Scolaires de 'Education nationale

et d’autres acteurs fort des territoires (Maison des
Adolescents du Cher, CSAPA, CPEF,...).

Données quantitatives : année 2021- 2022 repérage
sur la Communauté de Commune Vierzon Sologne
Berry et Coeur de Berry

et j'el'!nes m
repérés
148 43

105 % 29 %. 39 26 %

Ages des jeunes rencontrés/remobilisés
2021/2022

Sansinfo w26+ m19-25 m15-18

53 jeunes ayant de 15 a 18 ans ont été repérés et
accompagneés, sur les 2 années soit 33,5%. Ces jeunes
connaissent le dispositif par leurs pairs ou les parents
de jeunes accompagnés. Le bouche a oreille pour cette
part des 15-18 ans reste importante.

Ces jeunes sont en grande majorité en rupture avec le
systeme scolaire cherchant une solution autre que
celles proposées par ’Education Nationale. Probleme
d’intégration au sein d’un groupe, harcélement,
mauvaise orientation ou orientation forcée, probléme
de niveau scolaire...
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Le dispositif des « Invisibles » a pris fin le jour du
lancement de I'action « volet jeunes en rupture du
contrat engagement jeunes », en Décembre 2022
puisque que le volet repérage de cet Appel a Projet

releve des mémes objectifs de travail que le précédent.

BULLE JEUNESSE

Bulle Jeunesse trouve ses
origines dans les différentes
démarches d’'innovation
publique portées par les
» m= services de 'Etat en charge de
e g Jyg la jeunesse dés 2018-2019.
A travers I'appel a candidature
Carte Blanche, I'orientation de
la démarche est de proposer une solution innovante
a la problématique identifiée de non-recours a la
prévention/ a la santé en milieu rural, en réinventant
un lieu d’accueil destiné au public
12-25 ans. Projet faisant suite au constat d’une rupture
entre les jeunes et la santé en milieu rural.
Bulle Jeunesse est un tiers lieu de santé innovant,
itinérant et expérimental sur trois ans déployé en
milieu rural au sein de la CC3P et plus particulierement
sur Sancoins. Ce dispositif a pour objectif de favoriser
'accés au soin et a la santé des jeunes 12-25 ans en
milieu rural afin de diminuer les inégalités sociales de
santé, définies comme des différences de santé
systématiques, évitables et importantes observées
dans la population.

Quatre espaces ont été pensés pour diversifier
I'intervention auprés du public :

 Bulle sport : pour pratiquer une activité physique
plaisante.

e Bulle jeux : pour jouer et créer du lien social avec
les autres jeunes et les adultes.

e Bulle détente : pour se poser et discuter entre jeunes
ou avec des adultes.

A

e Bulle famille : pour accueillir les parents et les
accompagner dans les changements que vivent
leurs enfants.

Axes de travail sur 'année 2022 :

- Santé et prévention des addictions

- Santé physique et mentale

- Développer des événements pour accéder aux
connaissances

- Développer la formation et les CPS

Du 25 mars 2022 au 23 juin 2022 : immersion du Média
Van au sein du collége Marguerite Audoux, auprés des
classes de 4¢, soit 40 éleves.

* Création de podcast par le média-Van de I'association
les Fripons sur les thématiques de santé des jeunes en
milieu rural

* Volet numérique-parentalité a I'école, jeunes et
politiques locales.

20 mai 2022 : Intervention de la Bulle Jeunesse avec
le dispositif Unplugged de ’APLEAT-ACEP au sein du
collége Marguerite Audoux, soit 55 jeunes.

Juin 2022 : présence de Bulle Jeunesse lors des
portes ouvertes du Colléege Marguerite Audoux

* Démonstration des jeunes a faire fonctionner la radio
en autonomie

* Rencontre avec les familles

* Soit 65 adultes + jeunes

Du 4 au 9 juillet 2022 : Bulle Culture grace a
I'intervention de la compagnie « Les Entichés »
(association de théatre) aupres des jeunes 16-25 ans
de la Mission Locale de Sancoins.

Participation de 20 jeunes

* Une semaine banalisée d’ateliers de théatre
d’improvisation autour de ce que représente I'égalité,
[’'accés aux droits pour les jeunes de Sancoins et de

la CC3P. L’atelier a débouché sur une restitution

d’un spectacle par les participants, tiré de leurs
improvisations.

» Sensibilisation aux qualités de savoir-étre nécessaires
au travail de groupes par le biais du théatre
d’improvisation. Apprentissage des outils du
comédien, respiration, émotions.

17 juin 2022 : Bulle Sport en collaboration avec les
associations sportives locales, sur le terrain municipal
de Rugby a Sancoins.

* Participation d’Eightenn gaming association de
prévention du numérique (accompagner le numérique
a travers la parentalité...)

* Participation de 'UFOLEP : favoriser les sources
fiables en santé, sport santé, santé physique et
mentale, bien-étre, loisir.
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Du 8 juin au 17 aolt 2022 : Bulle santé et prévention mercredi afin d’assister a une audience au tribunal ce
des addictions qui permet ensuite de débattre sur les affaires suivies
Intervention de Bulle Jeunesse sur le marché de que ce soit sur la forme ou le fond. Le jeudi est dédié a
Sancoins. Thématiques abordées : mieux réguler la formation PSC1, chaque condamné peut ainsi

lusage des réseaux sociaux, développer la littératie ressortir du stage avec I'attestation de premier secours
en santé des jeunes, accompagnement a la parentalité, ~ S'il a valide sa mise en pratique. ]
développer la promotion de la santé et le soutien pour De moins en moins de stages degtoyennete sont

les jeunes, favoriser les sources d’informations fiables prononces actuellement par le tribunal. En 2022,

et attractives en santé. 8 sessions ont été proposées regroupant seulement

une cinquantaine de participants au total.
PREVENTION AUPRES DE POPULATIONS

SOUS MAIN DE JUSTICE TIG pédagogique avec le SPIP

En 2022, la Ligue de I'enseignement et TUFOLEP ont
Stages de citoyenneté mis en place un stage de Travail d’Intérét Général
Depuis 2015, le SPIP (Service Pénitentiaire d’Insertion pedagogique « Sport et Insertion » pour 8 personnes
personnes prises en charge dans le cadre de peines, Professionnelle (ATIGIP).
lincarcération, mais aussi des détenus bénéficiant d'un  travail dintérét général était une premiere dans le
aménagement de peine. département du Cher, initiée par le SPIP, et mise en
Le stage de citoyenneté a pour objet de « rappeler au ceuvre par les équipes de la Ligue et‘Qe "'UFOLEP.
condamné les valeurs républicaines de tolérance et de ~ En amont de ce stage, une réunion d'information
respect de la dignité de la personne humaine et de lui collective a permis de rencontrer les publics concerneés
faire prendre conscience de sa responsabilité pénale et d’échanger sur les attendus de leur TIG, dont la
et civile ainsi que des devoirs gquimplique la vie en participation était soumise a la volonté des participants.
société ». (Article R131-35 du Code pénal). Il s’agissait de prévenir la recidive et assurer la
C’est I'occasion d'avoir une réflexion partagée sur la réparation de delits mineurs en permettant la
place et les conséquences des actes commis, en tant participation a des journées thématiques autour de
qu'acteur évoluant au sein d'une société dont le pratiques sport-sante-citoyennete et d'activites
fonctionnement repose sur des valeurs et des régles. facilitant insertion professionnelle. o
Différents modules rythment les 4 journées : notion de Les personnes accueillies ont ainsi travaillé en matinées
citoyenneté, actes civiques et incivilités, place de la sur la connaissance de soi, la valorisation des
victime, légitime défense, individualisation des peines, competences, la création ou la mise a jour de CV,
chaine pénale, lutte contre les discriminations, gestes Putilisation des portails de 'emploi (Pole emploi, site
de premiers secours. Des intervenants extérieurs sont d'offre, réseaux sociaux professionnels), mais
appelés a participer (Conseiller d’Insertion et de également la prévention des conduites a risques et
Probation, juriste du SAVI, enseignantes UFOLEP...) des addictions, le vivre ensemble et les discriminations,

Les aprés-midi étaient consacré a des pratiques
sportives encourageant le retour a I'activité physique,
ponctuées par des temps de débat et réflexion sur la
santé, I'égalité homme-femme.

Un sport dating en présence de nombreux partenaires
de I'emploi et de la formation devait cléturer ce TIG,
mais a du étre annulé pour des raisons sanitaires (cas
de Covid).

Enfin, les stagiaires présents en fin de TIG ont passé
leur PSC1.

Ce projet a été financé par le FIPD et le SPIP et sera
reconduit en 2023.
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RSA ARTISTES

Cette action, financée par le Conseil départemental, a
débuté en 2004 aprés une expérimentation en 2003.
Elle est proposée par les RIE (Référents Insertion
Emploi) ou TSPS (Travailleurs Sociaux Polyvalents de
Secteurs) a des allocataires du Revenu de Solidarité
Active, dont 'activité est liée a I'artistique.

Cette mesure a une durée de 6 mois et peut étre
renouvelée une fois, en fonction de I'avancée du projet
ou des difficultés rencontrées.

L'accompagnement individualisé des bénéficiaires du
RSA, se disant artistes, a pour objectif d'amener les
bénéficiaires a définir ou clarifier leur projet d’insertion,
en lien avec leur pratique artistique. L’action doit
permettre de relancer le Contrat d’Engagement
Réciproque (Contrat d’Insertion) sur des bases
clarifiées : activité artistique professionnelle principale
ou complémentaire a une autre activité salariale ou
activité artistique personnelle nécessaire a
’épanouissement de la personne, moteur pour

une insertion.

Sur ’année 2022

* 35 personnes ont bénéficié de la mesure
d’accompagnement. Parmi elles, 20 ont suivi la
mesure 2.

Les raisons pour lesquelles 15 personnes n’ont pas
suivi la mesure 2 sont les suivantes : Projet artistique
trés avanceé, bénéficiaires capables de lever des freins
annexes tres rapidement, immersion en milieu
professionnelle débouchant sur de ’'emploi, orientation
vers une formation, BGE, CIBC, structures de soin,
déménagement.

» Concernant le volet action collective : I'exposition
sur le dernier semestre 2022, au sein des locaux du
Conseil départemental, a permis d’offrir une plus
grande visibilité sur les pratiques des Artistes. Elle a
également donné la possibilité a certains (art visuel
par assistance numérique) de tester leurs pratiques,
d’échanger et recueillir des informations pour
améliorer le parcours d’insertion et de vendre
certaines ceuvres. Enfin, cette exposition a conforté
le développement de regroupements collectifs,
comme attendus dans le cahier des charges du volet

| comme plus . e . . .
20000 ASSOCIATK)' « accompagnement individualisé » et la construction
ADHEREZ A LA LIGL d’un réseau entre les participants.
|
|

pour faire grandir vos pro|
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L'accompagnement des artistes bénéficiaires du

RSA part d’'une démarche volontaire de la personne.

Il prend en compte la déclaration des bénéficiaires qui
s'identifient eux-mémes comme artistes et qui font
de cette affirmation une des bases de leur projet
d'insertion.

L'accompagnement de ces bénéficiaires du RSA

doit leur permettre de sortir de I'isolement que peut
entrainer une mauvaise appréciation de leur activité
artistique, soit par eux-mémes, soit par les autres.
Toutefois, 'accompagnement peut étre rendu
complexe, du fait d’'un certain nombre de freins
périphériques

pour les bénéficiaires. La question de la mobilité,

de l'acces au logement, les difficultés financiéres pour
acheter les matiéres premieres a la création sont
autant de problématiques qui doivent étre traitées en
paralléle du travail d’accompagnement proposé

par la Ligue de I'enseighement.

INCLUSION
POLE RESSOURCES 18

Le Pole Ressources 18 est un dispositif permettant
de faciliter I'inclusion des enfants de la naissance a
17 ans en situation de handicap et/ou avec des
besoins spécifiques, dans les structures d’accueil de
droit commun : créches, halte-garderie, assistantes
maternelles, Relais Petite Enfance, Centre de loisirs,
PRJ..

En 2016, un diagnostic réalisé conjointement par la
CAF du Cher et le Département du Cher a permis de
mettre en lumiére les difficultés des familles, ayant un
enfant en situation de handicap, pour accéder a un
mode de garde mais également les difficultés que
peuvent rencontrer les professionnels de la petite
enfance lors de cet accueil. 2017 voit la création du
Pole Ressources Petite Enfance et Handicap au sein
de la Ligue de 'Enseignement du Cher avec comme
objectif principal de faciliter I'inclusion de ces enfants.
A la fin de 'année 2019, le P6le Ressources Petite
Enfance et Handicap change de nom pour devenir
le P6le Ressources 18 en prévision de ses évolutions
futures.

Les missions du P6le Ressources en 2022 :

* Informer, sensibiliser, former et accompagner les
professionnels de la petite enfance sur le handicap

de facon générale.

* Accompagner les familles dans la recherche d’un
mode de garde adapté a leur enfant

» Créer des outils facilitant I'information et 'accueil

* Faciliter le lien entre les structures spécialisées et les
modes de garde petite enfance.

A



Journée
15 structures accompagnées dont une ayant bénéficié gdes Ersoj
d’un diagnostic inclusif partagé. Des accompagnements ACN I
plus longs, avec des temps de sensibilisation, des

obs-conseil, des réunions. 21 participations a des LE CHER HAND" QUO' ?

formations, 8 formations spécifiques (Assistants

maternels / animateurs du département), 4 intégrées
aux formations (BAFA, FCC,...) BENCONTRONS NOUS &

Environ 15 familles accompagnées : renforcement du Gratuit et accessible & tous
sentiment de pouvoir d’agir, pour passer des Restauration sur place

« sollicitations famille » vers une solidarité citoyenne :
groupes de paroles de parents experts. Partenariat
avec structure accueillante, 2 sont en cours de
réflexion, 'une sur la MJC d’Asniéres, 'autre sur le
centre social de la Chancellerie.

CARRE D'AURON A BOURGES

C'EST auoI

LA MDPH ? , S ' QuELS SOUTIENS
Hd ) i POUR LES
* Participations a de nombreux temps forts : A : o) it PARENTS ?
Portes ouvertes de structures, Colloque CAF et CD, AG Mw:';;:"; o 4 - .
association de parents, CTG, SISM, 1000 premiers jours T

de I'enfant, Ciné débat Pep18, Féte des assos,
Rencontres PAHRI régionales, Séminaire des PAHRI
national, RAJ,...

e Création d’un événement : « Le Cher Handi Quoi ? »
a l’initiative du PR18 en décembre 2022

146 personnes accueillies de 10h a 18h, environs

70 exposants répartis sur 40 stands. Evénement ayant
permis de mettre en ’lhonneur toutes les solutions
inclusives sur notre département. Une belle journée
d’échange et de convivialité !
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VACANCES LO!'SIRS

L’établissement a repris ses activités pour cette année

2022. De nombreuses actions ont été reportées en
raison des deux années précédentes. L’agenda s’est
rempli rapidement et les équipes ont repris leurs
actions avec enthousiasme.

Toutefois, un changement est intervenu puisque
Gérard Rolland directeur de I’établissement a pris sa
retraite aprés 16 années de bons et loyaux services.
Il a passé le relais en avril a Sandra Sylvestre,
nouvelle directrice.

LES VACANCES

Trois séjours thématiques d’'une durée de 7 jours ont
été proposés durant 'été:

* Un séjour « Accro de nature »

* Un séjour « Minecraft »

* Un séjour « Opération survie, caméra embarquée »

Séjour de vacances « Minecraft, Opération survie
et Accro de nature »

SRIAS VPT Total
10 au 16 juillet 32 13 45
17 au 23 juillet 30 15 45
24 au 30 juillet 22 25 47
31 juillet au 6 aolt 5 15 20
7 au 13 aolt 12 23 35
14 au 20 aoult 16 20 36
21 au 27 aout 19 26 45
136 137 273

Séjours Tandem

25 juillet au 6 aolt 27 jeunes

SEJOURS VPT

136 enfants sont venus par Vacances Pour Tous soient
952 journées, sur la période estivale.

SEJOURS SRIAS

Cette année la Section Régionale Interministérielle
d'Action Sociale (SRIAS) a de nouveau financé des
séjours pour 137 enfants au cours du mois de juillet
et en aodt, soit 959 journées.

Lors des vacances d’automne 25 enfants ont été
accueillis soit 175 journées.

Ce partenariat sera renouvelé en 2023 avec
augmentation des effectifs.

VACANCES CCAS

Un séjour organisé par la CCAS Touraine a eu lieu
pendant les vacances de la Toussaint sur le théme

« Escape Game » avec des animations proposées par
I’équipe des Grands Moulins pour 30 enfants et 210
journées.

A

AUTRES SEJOURS

Le Centre des Grands Moulins accueille également des
séjours organisés par des partenaires.

L’'UFOLEP 36 a organisé un séjour Tandem qui permet
la rencontre de jeunes collégiens Franco-allemands a
rassemblé 27 jeunes. La Ligue Centre Val de Loire a
réuni 20 jeunes pour un séjour linguistique. L’école de
Méreau a rassemblé 12 enfants pour une école
buissonniere. 'UNAPEI 60 a également organisé
I’'accueil de 9 adultes en situation de handicap.

DIFFUSION DE SEJOURS

Au-dela de I'accueil de publics sur le centre, ce sont
5 séjours pour des établissements scolaires du
département en lien étroit avec 'ensemble du réseau
national « Ligue de I'enseignement ». Les destinations
sont majoritairement a destination de Paris et de
Vola Sancy.

L’ESPACE DE VIE SOCIALE A REPRIS SES
PROPOSITIONS D’ACTIONS

Des journées citoyennes ont été organisées avec les
habitants autour de différentes thématiques, telles que
le nettoyage d’'une cabane de vigne et réhabilitation
d’un four a pain, ou encore 'animation du sentier
d’interprétation dans le marais.



VACANCES LO'SIRS

L’Espace de Vie Sociale sert de support également

a 'accompagnement d’initiatives citoyenne, et
notamment le montage du projet observatoire
ornithologique, et de recyclerie en collaboration avec
la commune de Gracay. En lien avec le CODVA du
Cher, nous proposons également 'accompagnement
et prét de locaux aux associations locales.

L’ESPACE PUBLIC NUMERIQUE

Les ateliers numériques ont bénéficié sur 'année 2022
a 55 participants sur 'ensemble du territoire.

Figure 1. Répartition des bénéficiaires des ateliers
numeériques

GITE & SEMINAIRES

Le centre des Grands Moulins a accueilli 16 groupes
soit 503 personnes lors de I'année 2022, de février a
juin puis de septembre a octobre en gestion libre.

Le centre des grands moulins a également accueilli
une formation tri-nationale OFAJ en mars 2022, la

« Fabrique du TIG » organisée par le SPIP, une réunion
de travail de TUNAT Centre Val de Loire, les weekend
interculturel et transition écologique de la Ligue de
’enseignement Centre Val de Loire, ainsi que le
séminaire d’un syndicat.

PERSPECTIVES 2023

L’année 2023 verra renforcer la communication des
activités du centre autour de trois axes :

- La transition écologique avec I'obtention de I’écolabel
et la poursuite de nos animations, Elle devrait voir
la labellisation européenne de I'établissement

« EcoLabel ».

- Le renforcement des actions de I'Espace de vie
sociale avec une année de renouvellement d’agrément
et donc de réécriture du projet social, notamment en
lien avec I’'Espace Public Numérique

- Les renforcement des actions interservices avec des
collaborations renforcées avec les différents secteurs
de la Ligue de I'enseignement, et notamment par
’'accueil d’'une résidence d’artiste sur le centre dans le
cadre du dispositif « été culturel ».

A

NUIT ET CAFE

27 propriétaires (41 en 2020) ont proposé leurs
services de mise a disposition de chambres ;

14 hébergeurs fidéles n’ont pu reconduire cette année
pour des raisons familiales, congés et sanitaires.

21 propriétaires, intéressés par la formule nuit et café,
nous ont sollicités pour des précisions sur les conditions
d’hébergement. Suite aux échanges téléphoniques,

14 visites ont été effectuées sur Bourges. A l'issue de
celles-ci, 12 conventions de mise a disposition ont été
signhées ; une hébergeante n’étant plus disponible aux
dates du festival et enfin, concernant la derniére,

la propriétaire n’a pas donné suite.

* L’édition 2020 du Printemps de Bourges n’a pu avoir
lieu en raison de I'épidémie du coronavirus.

En 2021, malgré le maintien du festival, nous avons pris
la décision de suspendre notre dispositif Nuit et café
afin de préserver la santé des propriétaires et des
hotes. Et enfin, les contraintes sanitaires auraient été
difficile a la mise en ceuvre de I'accueil du public et
impossible notre réle.

Tableau comparatif

au 16 mars
2019 2020* 2022

Nombre de propriétaires 31 41 27
Nombre de chambres 62 87 48
Nuitées disponibles 291 366 188
Nuits occupées 227 155 129
Nombre de réservations

par les professionnels 64 46 29
Nombre de réservations

par les festivaliers 33 14 21
Nombre de réservations

au total 115 60 50




ILS ®NT FAIT VIVRE LES SERV!CES EN 2022

Gabriel Rousseau : délégué général

Lisa Angoulvant : assistante accueil, affiliations,
APAC

Eddie Messageon : webmaster - publications
Serge Ramillon : matériel

Hajiba Moustir : entretien des locaux

VIE ASSOCIATIVE

Adrien Lecanu : délégué Vie Associative et Vie
Fédérative

Fanny Boyer : responsable du D.L.A
Angélique Lemoy : conseillere associative
Constance Bonduelle : Chargée de mission Vie
Fédérative / Chargée de communication

PREVENTION - INSERTION

Virginie Rochon : délégué Prévention Insertion
Inclusion (a partir d’avril 22)

Laurence Paris : Conseillere d’Insertion et
meédiatrice sociale

Brigitte Theurier : conseillere d’Insertion et
médiatrice sociale

Abdelkader Chebchoub : médiateur social
correspondant des Promeneurs du Net
Armelle Jacob : coordinatrice du Péle
Ressources 18

Marléne Hodée : chargée de Mission « Bulle
Jeunesse »

Lucile Métais : coordinatrice « Lokal 16-30 »

a Vierzon

Anthony Vassart : médiateur Social « Lokal 16-30 »
a Vierzon

CULTURE

Robin Fruhinsholz : délégué Culture

Cécile Lemaitre : assistante culturelle et
coordinatrice des actions livre / lecture

Elisa Debeuret : animatrice Lecture (depuis juin 22)
Chloé Lattié : animatrice Lecture (jusqu’en juin 22)
Xaviére Mettery : assistante culturelle / spectacle
vivant

Mélanie Moreau : assistante culturelle

EDUCATION

Matthieu David : délégué Education Jeunesse
Nacéra Chikh : assistante administrative du service
Bernadette Eygret : chargée des projets autour
de la citoyenneté

Mélodie Ansbert Albert : chargée de projets
jeunesse et coordinatrice de 'EVS de Bourges
Chloé Herrero : référente Service Civique
Vanessa Romero : référente International

Marie Ferreira : animatrice de 'EVS de Levet
Keryan Robert : conseiller Numérique

SPORT
UFOLEP

Sybil Camus : délégué départemental UFOLEP
Thibault Chapart : éducateur sportif,

Charlotte Cazin, éducatrice sportive et agent de
développement,

Manon Rubaldo : éducatrice APA, éducatrice APA
Jean Baptiste Theurier, Lisa Angoulvant :
assistante UFOLEP

USEP
Vincent Bouchelier : délégué USEP
Luka Chelot : éducateur sportif

GRANDS MOULINS

Gérard Rolland : directeur (jusgu’en avril 22)
Sandra Sylvestre : directrice (depuis mars 22)
Kévin Gacougnolle : directeur adjoint et animateur
Laetitia Caux : animatrice (jusgu’en septembre 22)
Adil Eddahis : animateur numérique

Sophie Patrigeon : employée de service

Romane David-Germain : employée de service
CDD sur I'été

Céline Germain : employée de service CDD sur I'été
Rehanne David-Germain : employée de service
CDD sur I'été

Et 17 animateurs mobilisés tout au long de 'année

FONCTIONS SUPPORTS REGIONALISEES

Isabelle Potin : responsable comptable et du social
Annabelle Pujol, Frédéric Costeux : comptable
Tao Pham, Sébastien Duchmann, Bastien Béruet :
Impact Emploi

Retrouvez toute ’actualité de la Ligue de I’enseignement du Cher sur :

Notre site internet : www.liguel18.org

Notre page facebook : https://fr-fr.facebook.com/ligue.enseignementcher
Notre compte twitter : https://twitter.com/Ligue_18
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*Ministére de 'Education Nationale et de la Jeunesse, Ministére de I'Ecologie, Ministére de la Culture, Ministére du
travail, Ministére de la justice, Ministére des Sports, Préfecture de Région, Préfecture du Cher.

Et les communes :

Bourges, Saint-Amand Montrond, Vierzon, Communauté de communes en Terres Vives (Allogny, Menetou-salon,
Pigny, Quantilly, St Eloy-de-Gy, St Georges-sur-Moulon, St Martin-d’Auxigny, St Palais, Vignoux-sous-les-Aix),
Achéres, Méry-es-Bois, Argent-sur-Sauldre, La Chapelle St Ursin, les Aix d’Angillon, Genouilly, Gracay, Massay,
St Georges-sur-la-Prée, St Hilaire-de-Court, Lunery-Rosiéres, St Florent-sur-Cher, St Germain du Puy, Sancoins,
Trouy, Beffes, Avord, Orval, Chezal Benoit, St Ambroix, Humbligny, Brinay, Henrichemont, La Chapelle Hugon,
Ste Thorette, Morogues, Levet...
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