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PARTIE 1
FAIRE SOCIÉTÉ
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La FOL 18 - Ligue de l’enseignement du Cher a, parmi ses différents objectifs, décidé de s’engager
plus particulièrement à combattre les fractures et le repli sur l’individualisme, par l’encouragement à
l’action individuelle et collective, source et moyen de la transformation sociale, autrement dit : par
l’éducation populaire.

Pour cela, elle s’est donné un objectif prioritaire : que ses actions contribuent à la participation
collective des populations, jeunes et adultes, à la chose publique.

1.2. Chiffres clés

196
Associations

affiliées

5192
adhérents

Répartition des affiliations : 
196 affiliations à la Ligue de l’enseignement du Cher
96 affiliations sociales, culturelles, jeunesse... (-1 par
rapport à 2024)
74 affiliations UFOLEP du Cher (+4 par rapport à 2024)
et 26 affiliations USEP du Cher (-2 par rapport à 2024)

La Ligue de l’enseignement du Cher compte 5192
adhérents, soit une augmentation 323 adhésions,
c’est-à-dire 6.6% par rapport à 2025

Répartition des adhérents par genre : 
2600 femmes
2592 hommes Femmes

50.1%
Hommes
49.9%
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La Ligue de l’enseignement est un mouvement national associatif laïque et indépendant né de la
volonté de permettre à tous d’accéder à l’éducation et à la culture, dans le but d’exercer pleinement
leur citoyenneté et d’établir durablement une société plus juste, plus libre, plus solidaire.

Aujourd’hui actrice de l’Economie Sociale et Solidaire (ESS), la Ligue de l’enseignement est une
Fédération d’associations reconnue pour son utilité publique, qui travaille avec et pour les territoires.

Depuis sa création en 1938, la Fédération du Cher agit autour de 4 axes majeurs.
Porter le projet de L’Education populaire
Agir pour la transformation politique et sociale
Favoriser les dynamiques territoriales
Agir pour et avec les associations

1.1. Notre projet associatif



Liste des associations affiliées en 2025 par ordre alphabétique

4 X 4 EVASION DU SANCERROIS
ABACIE
ADDICTION FRANCE VIERZON
ADOMA
AEEPAEP SANCOINS
AFPRIC
AL VIERZON VILLAGE
ALLONS VERS
AMICALE CYCLO CASTELNEUVIENNE
AMICALE LAIQUE DE LA CHAPELLE ST URSIN DE
CYCLISME
AMICALE LAIQUE DES ECOLES D ARGENT
AMICALE SCOLAIRE ANDRÉ LUBERNE
AMIES ET AMIS BERRICHONS DE LA COMMUNE
DE PARIS
AMIS DES ECOLES SOYE ST JUST
ANIMA
ANTRE PEAUX
APE RPI VEAUGUES JALOGNES VINON
APE SURY EN VAUX
APPRENDRE LE FRANCAIS
ARBRE ASS RETRAITES BOURGES RENCONTRES
ECHANGES
AS CULAN CYCLISME
ASEA BOURGES
ASIE - ASS. DE SOLIDARITE INTERNAT. ET D
EDUCATION
ASLC MECACHROME
ASLD SAINT DOULCHARD
ASS BOURGNEUF
ASS CHATEAUMEILLANT
ASS CREZANCY
ASS DU SECTEUR DE SAINT AMAND
ASS ECOLE JOLIOT CURIE VIERZON
ASS RPIMENETREOL ST BOUIZE THAUVENAY
ASS SAINT SATUR
ASS SANCERRE
ASS SAVIGNY EN SANCERRE
ASS.ECOLE DU COLOMBIER
ASSO SPORTIVE SCOLAIRE JACQUES-PRÉVERT-
CHAILLOT
ASSOCIATION CYCLISTE DU HAUT BERRY
ASSOCIATION DE GESTION DU GITE DU CENTRE
DE FRANCE
ASSOCIATION DES AMIS DE LA MAISON DE LOIRE
DU CHER
ASSOCIATION GYM MARTINOISE
ASSOCIATION MEDINA
ASSOCIATION POUR UNE RADIO ASS ET
CULTURELLE
ASSOCIATION SPORTIVE DES ECOLES DE LERE

1.3. Associations affiliées
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ATELIER THEATRE DES GIBJONCS
AUBIGNY VOLLEY BALL
AUX BILLES ET A LA MARELLE
BERRY CHAMP DE BATAILLE
BIEN VIVRE A BERRY BOUY
BOIS D AVANT - BOIS D AVENIR
BOURGES MULTISPORTS ASSOCIATION BMA
BOURGES VOLLEY BALL BVB
BREAKING JOURNEY
BULLE BERRY
C EST POSSIBLE AUTREMENT
CAFE ASSOCIATIF CULTUREL DE VIERZON
CAFE O BERRY
CAP BIODIVERSITÉ FRANCE
CARTERRE PROMOTION
CC SAVIGNY EN SEPTAINE
CCAS DE BOURGES
CCAS DE ST GERMAIN DU PUY
CENTRE ASSOCIATIF HAMEAU DE LA
FRATERNITE
CENTRE HOSPITALIER JACQUES COEUR
CERCLE JEAN MACE BOURGES BASKET
CHER EMPLOI ANIMATION
CHOEURS DE BOURGES
CIDFF
CIE DU DERNIER SOLEIL
CITES CARITAS - CITE JEAN BAPTISTE
CAILLAUD (CJBC)
CLUB CYCLISTE BRINONNAIS
CLUB CYCLISTE VIERZONNAIS
CLUB DE TIR DE FOECY
CLUB DE VOLLEY BALL HENRICHEMONT
COLLECTIF ASSOCIATIF SAINT AMAND CASA
COLLECTIF ESS 18
COMITE DE JUMELAGE AUBIGNY HADDINGTON
COMITE DEPARTEMENTAL UFOLEP DU CHER
COMITE DEPARTEMENTAL USEP 18
COMITE DES FETES DE VERDIGNY
COMITE USEP DE LEVET
COMPAGNIE MALELUKA
COMPAGNIE MARTEAU
COMPAGNIE PACE
COMPAGNIE PILOUCHA
COMPAGNIE THEATRALE DU TREFLE A QUATRE
FEUILLES
COMPOST'EN BERRY
COOP SCOLAIRE ECOLE ELEMENTAIRE PUITS
BERTEAU
COOPERATIVE SCOLAIRE DE BANNAY
COORACE CVL
CPTS DU PAYS DE BOURGES 6
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CRÉACODE LAB
CULTIVONS L'ESSENTIEL !
CYCLISME EN HAUT BERRY
CYCLOS DETENTE DE ST ELOY DE GY
DANSE 2000
DOUBLE COEUR
DYNAMIQUE SANTÉ EN VAL D'ARNON
ÉCOLE DE DANSE ARABESQUE
ECOLE DE MUSIQUE D AUBIGNY SUR NERE
ECOLE DE MUSIQUE EN TERRES VIVES
EHPAD LA ROCHERIE
ENTENTE BELLEVILLE- EBSV
ENTENTE CYCLISTE DU CHER
ENTENTE CYCLISTE OSMOY MOULINS SUR YEVRE
EPE - UEHC BOURGES PJJ
EPICERIE SOLIDAIRE BOURGES NORD
ESCARGOT LUDIQUE
ESVALDO - EPICERIE SOLIDAIRE VAL D AURON
FAUT QU' ÇA BOURGES
FIL MEDIA CREATIONS
FLAMME EN ROSE BERRY
FOYER JEUNES TRAVAILLEURS - FJT ST AMAND
FRLJEP ST HILAIRE
GROUPE ARTISTIQUE DES STUARTS
GROUPE THEATRAL DES TROTTOS
GROUPEMENT D'EMPLOYEURS BERRY SPORT
GROUPEMENT DES ECOLES SPORTIVES USEPIENNES
DU CHER
HERRY BAMBELLE
HIPPOLYTE 14.3
KO FILMS & PHOTOS
LA FABRIK DES SEPERS HEROS
LA MAISON DE L'OASIS
LA MAISON DES VIES LOCALES MDVL
LE CARROI
LE CENTRE DE LA PRESSE
LE LIVRE A 2 MAINS
LE NEZ DANS LES ETOILES
LE RELAIS
LE TOURNE-LIVRES
L'EPICERIE CONTEMPORAINE
LES AMIS DE LA TOUR DES FIEFS
LES AMIS DE L'ECOLE VILLABON
LES ATELIERS ROUGES
LES BAINS DOUCHES
LES FAISEURS.ORG
LES FÊTES FRANCO ECOSSAISES
LES FRIPONS
LES HAUTES TERRES MUSICALES
LES JARDINIERS SOLIDAIRES
LES NOBOBO
LES RENARDS VOLANTS
LES RESIDENCES DE BELLEVUE
LES THIAULINS DE LIGNIERES
LES TROIS COUPS
LEVET TOUT TERRAIN
LIBRANOU
LIGUE DES DROITS DE L'HOMME ANTENNE BOURGES

LOISIRS ET CULTURE
MAISON DES JEUNES DE BOULLERET
MAISON ECOLE DU GRAND MEAULNES
MANUFACTURE ARTS NUMERIQUES BOURGES
MISSION LOCALE JEUNES BOURGES
MISSION LOCALE JEUNES DE PAYS DE
VIERZON
MJC ASNIERES
MOTO VERTE VIERZONNAISE
MOUVEMENT FRANCAIS POUR LE PLANNING
FAMILIAL
MUSIQUE EN BOISCHAUT MARCHE
NERONDES PASSION VOLLEY BALL
NOM ASSOCIATION
OFFICE DE TOURISME LIGNIERES EN BERRY
OMSJC DE BOURGES
ONCOBERRY CHER ET INDRE
ORGANISATION RESSOURCES EMPLOI
COMPETENCES 18
PARKINSON BERRY - GRPT DE PARKINSONIENS
DU BERRY
PATRIMOINE DE MERIE D HIER A DEMAIN
PROMETHEE CHER
RENOUSZAY VOUS
RESEAU D ECHANGES RECIPROQUES DE
SAVOIRS RERS
SA VIERZON VOLLEY BALL
SAINT DOUL
SALAMANDRE IGO
SOCIETE D'INITIATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
SIPS
SOCIETE TIR ALLOUIS
SPORTS LOISIRS DETENTE FUSSY
SURY VELO PASSION
TAC'ON'ART
TEAM CYCLISTE GRON
TEAM VELO BOURGES
TERMINUS PARTOUT
TERRE & CIEL TAÏ CHI CHUAN
THEATRE AVARICUM
THEATRE DE LA CARROSSERIE MESNIER
UNION CYCLISTE DE FOECY
UNION CYCLISTE HENRICHEMONT
UNION CYCLISTE MEHUN
UNION SPORTIVE MEREAU
UNIVERSITE RURALE ENTRE LOIRE ET VAUVISE
USEP - SECTEUR RIANS - LES AIX D'ANGILLON
USEP ECOLE BODIN/ZAY
USEP JEAN TURPIN VIERZON
USEP RRE ET ÉCOLES SUD CHER
USEP TUNNEL CHÂTEAU
USS JARS
VAILLY SPORTS DECOUVERTE
VELO CLUB SANCERROIS
VIERZON MULTISPORTS ASSOCIATION - VMA
VIGNOUX VELO VERT
VTT NOHANT EN GOUT
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Composition du conseil d’administration et du bureau
Assemblée générale du 12 juin 2025 et Conseil d’Administration du 25 septembre 2025.

Membres du bureau
Président : Patrice GIRARD (de janvier à septembre)
Présidente : Annie QUENET (à partir de septembre)
Vice-président : Mickaël HUET
Vice-président : Pierre Charles HARRY
Trésorier général : Mickaël HUET
Trésorier adjoint : Daniel ANGUERA
Secrétaire général : Serge CHAMPENIER
Secrétaire général adjoint : Christian FEVE

1.4. Vie fédérale

Actions des élus
Après Patrice Girard de janvier à septembre, Annie Quenet, présidente, a assuré les principales
représentations (Comités directeurs USEP et UFOLEP; CA URFOL, etc. ; rencontres avec les élus des
collectivités publiques ; événements publics des services ; invitations officielles ; AG d’associations
affiliées ; initiatives d’autres mouvements complémentaires de l’Ecole publique etc.). 
 
Annie Quenet  et Daniel Anguera font partie de la commission culture. Daniel Anguera accompagne
bénévolement l’activité du service culturel et assure une part de représentation. Il est en charge
spécifiquement de l’animation du réseau des associations de pratiques artistiques en amateur, de la
commission consacrée et des différents moments d’échanges entre associations culturelles (Théâtre
de Poche Européen, Hublot en partage, etc…) 
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Conseils
d’administration

réunions de
Bureau
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Membres du Conseil d’Administration 
Daniel ANGUERA
Bernard BIER
Pierre-Yves BISSONNIER
Franck CARREY
Serge CHAMPENIER
Christian FEVE
Pierre-Charles HARRY
Mickaël HUET
Marie Cécile LEMOINE

Délégué Général
Gabriel Rousseau

Sébastien LEDOUX
Thierry PACHOT
Christelle PETIT
Michel PINGLAUT
Isabelle ROUZEAU
Nadine ROYERE
Annie QUENET
Eric VILATTE

Action du délégué général
Gabriel Rousseau représente la Ligue de l’enseignement du Cher au sein du conseil d’administration
de l’UNAT en Région Centre - Val de Loire (Union Nationale des Associations de Tourisme). 

Gabriel Rousseau est membre du CA de Centraider au titre de la Ligue de l’enseignement Centre-Val
de Loire et trésorier depuis 2023. 



L’Europe : le Fonds Social Européen co-finance le Dispositif Local d’Accompagnement.
L’Etat et ses différents services, avec lesquels nous poursuivons de nombreuses collaborations :

L’Éducation Nationale : les contacts et les rencontres sont constants tant au niveau
Départemental que local, de la DSDEN à l’école de village. Des projets sont mis en œuvre en
partenariat. 
La Direction Régionale des Affaires Culturelles : La DRAC Centre - Val de Loire apporte un
soutien dans la construction des Parcours d’Education Artistique et Culturelle sur le territoire,
dans l'action culturelle auprès des publics empêchés.
La Direction Régionale de l’Economie, de l’Emploi, du Travail et des Solidarités (DREETS) et
la Direction Départementale de l'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations (DDETSPP) soutiennent de nombreuses actions : formation, actions en direction
des jeunes, soutien à la vie associative, prévention en milieu festif pendant le Printemps de
Bourges... Nous pouvons aussi ajouter les aides du FONJEP, du CNDS, du FDVA, du DLA, de
l’agence du service civique, de la MILDECA. 

L’Agence Régionale de Santé : la délégation Départementale du Cher participe au financement
des Equipes de Prévention Itinérantes, notamment sur le Printemps de Bourges, Bulle Jeunesse et
plus récemment pour le développement des Compétences Psycho-Sociales.
Le Conseil Régional du Centre - Val de Loire : le Conseil régional continue de soutenir activement
les projets de la Ligue de l’enseignement du Cher : actions culturelles et éducatives, Berry
Fabrique, pratiques amateurs, publics empêchés, aides à l’emploi à travers le dispositif « Cap’ Asso
», l’aide à la formation des bénévoles.
Le Conseil Départemental du Cher : l’Assemblée Départementale a soutenu notamment les
services culturel, éducation et vie associative, par le versement de subventions en soutien aux
différentes actions (auteurs aux collèges, CDDVA, RSA Artiste jusqu’au 31 décembre 2025, Pôle
Ressources Inclusion jusqu’au 1er septembre 2025, Convention de Réussite des Collégiens du
Cher...). Le Conseil départemental soutien également le centre des Grands Moulins sur les actions
biodiversité, écoconstructions et écodélégués.
La Caisse d’Allocations Familiales du Cher : la CAF est un partenaire incontournable, rendant
possible de nombreuses actions sur les territoires en particulier les Espaces de Vie Sociale, le
CDDVA, le centre social Tunnel Château à Vierzon et sa Halte-Garderie, les fonds de soutien aux
projets locaux.
La Caisse des Dépôts et Consignations : la CDC soutient le Dispositif Local d’Accompagnement. 
De nombreuses communes et communautés de communes du Département soutiennent notre
action en faveur de leur population : Bourges, Vierzon, Saint-Amand-Montrond, Graçay,  Achères,
Dampierre-en-Graçay, Massay, Thénioux, Saint-Georges-sur-la-Prée, Méry-ès-Bois, Saint-Florent-
sur-Cher, Saint-Germain-du-Puy, Saint-Hilaire-de-Court et Sancoins. CDC Terres du Haut Berry,
CDC Coeur de France, CDC Berry Loire Vauvise, CDC, Portes du Berry, CDC Trois Province, CDC
Pays de Nérondes, CDC Coeur de Berry, CDC Vierzon Sologne Berry,  CDC Le Dunois, CDC Pays
Loire Val d’Aubois..., 
Autres financeurs : Préfecture de région et de Département, Mutuelle sociale Agricole, CARSAT,
Trousse à ProjetS, Centraider, France Volontaires, Mouvement associatif, URFOL...

Par ailleurs, nos actions sont relayées par les médias locaux : Le Berry Républicain, Ici Berry, Radio
Résonance, France Bleu Berry, France 3, etc.

La Fédération ne pourrait développer son action sur le territoire Départemental sans de nombreux
partenariats financiers et/ou de projets. Que tous nos partenaires soient ici remerciés pour leur
confiance. Parmi ces partenariats, nous pouvons citer les plus importants : 
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La Ligue de l’enseignement et ses partenaires
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2623
abonnés à la page

7235
visites sur la page

580
clics sur les liens

proposés dans les
publications

1.5. Communication
La Ligue de l’enseignement du Cher poursuit le déploiement de sa communication par la mise à jour
de ses différents outils de communication :
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TOP 5 des pages les plus consultées : 

Page d’accueil : 5211 vues
BAFA/BAFD : 2525 vues
PSC1 : 762 vues
Passerelles des arts : 619 vues
Recrutement : 557 vues

La page Facebook “Ligue de l’enseignement du Cher” compte 2623 abonnés qui suivent l’actualité
de la Fédération dans le Département, soit une augmentation de 229 abonnés par rapport à 2024.
Les publications ont généré 112 145 vues. La page a été visitée 7235 fois et les 118 publications ont
suscité 580 clics sur les liens proposés et 1974 interactions. 

La page Linkedin de la Ligue de l’enseignement du Cher compte 783 abonnés, soit une
augmentation de 150 abonnements par rapport à 2023. 

1974
interactions sur les

publications

Le site internet de la Ligue de l’enseignement a reçu 21960 visites pour 10384 utilisateurs actifs.

21960
visites sur le site

internet

10384
utilisateurs actifs
sur le site internet
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Le site internet de la Ligue de l’enseignement du Cher

Les réseaux sociaux

Relations presse
Les communiqués de presse envoyés en 2025 ont généré 42 articles et 5 interviews radio.
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1.6. Vie régionale
La Ligue de l’enseignement en région
La Fédération du Cher est représentée aux réunions statutaires de La Ligue Centre-Val de Loire, par
son Délégué général, sa Présidente et son Vice-Président. Les salariés concernés se retrouvent au sein
de nombreux groupes de travail régionaux : réunions des délégués généraux, culture, loisirs de
proximité (BAFA-BAFD), lutte contre les discriminations, vacances et séjours éducatifs, etc… 

11

Projet culturel régional
La Ligue de l’Enseignement du Cher, représentée par sa présidente Annie Quenet et la coordinatrice
culture Charlotte Noizat, participe activement à la commission culturelle régionale portée depuis 2022
par la Ligue Centre–Val de Loire et les six fédérations départementales. Cette instance favorise la
concertation et la structuration des actions culturelles à l’échelle régionale. En parallèle, un travail
partenarial étroit avec l’association Scène O Centre renforce l’implication de la Ligue dans
l’accompagnement culturel des territoires. 

Mission régionale référent BAFA-BAFD
La mission de référent BAFA-BAFD confiée à Mélodie Robert permet chaque année d’assurer une
cohérence régionale a plusieurs niveaux : 

Ressources et outils à disposition des fédération, homogénéité des formations et de la
communication en région. 
Lien avec les objectifs nationaux, les divers référents et l’habilitation commune. 
Lien aux institutions et représentation politique à l’échelle régionale. 
Mise en place d’une formation régionale regroupant l’ensemble des formateurs de la région. 

 
Cette année, des modules sur la thématique des violences sexistes et sexuelles ont été intégrés et
menés par la référente régionale. 

Un regroupement de référents et formateurs a eu lieu à Chinon en novembre 2025. Il a réuni une
vingtaine de participants.
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Participation à la programmation Jeune Public Spectacle Vivant
La coordinatrice du service culturel a contribué au repérage et à l’accompagnement d’équipes
artistiques œuvrant pour le jeune public au sein de l’association Scène O Centre, en tant que membre
du comité de sélection. Cette implication a permis à la Ligue de bénéficier en 2025 d’un appui pour le
développement de sa programmation jeunesse. 

Par ailleurs, la Ligue de l’enseignement du Cher s’est investie dans le Réseau régional Jeune Public
porté par la Ligue Centre–Val de Loire, renforçant son ancrage dans les dynamiques régionales du
spectacle vivant. 
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Groupe Régional “Les ambassadeurs de l’égalité”
En 2025, Vanessa Romero, référente internationale et ECSI, a été inclue dans le groupe de travail
Régional “Ambassadeurs de l’égalité” de la Ligue de l’enseignement. 

Des Kits de formation à destination des animateurs et acteurs éducatifs en Région Centre Val de Loire
ainsi que des outils d’animations ont ainsi été créés collectivement lors de temps de travail dédiés sur
deux thématiques phares : Les migrations et la lutte contre le rejet de l’Autre ; la lutte contre les
discriminations de genre et l’homophobie, LGBTQIA+. 

Dans le Cher, Vanessa Romero a dispensé deux journées de formation à l’usage de ces kits auprès
de 28 acteurs du territoire.  
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1.7. Vie confédérale
Assemblée générale nationale et congrès
La Ligue de l’enseignement du Cher, par l’intermédiaire de Gabriel Rousseau, Virginie Rochon, et
Adrien Lecanu, a participé à l'Assemblée générale nationale de la Ligue, tenue à Rennes les 20, 21 et
22 juin 2025. Ils ont également participé au 99ème congrès de la Ligue de l’enseignement “Nouveaux
défis, nouvelle émancipation : pour une Ligue éduquant à l’esprit critique ?”

Groupe National Spectacle Vivant
La coordinatrice du pôle culture participe aux travaux du Groupe National Spectacle Vivant de la
Ligue de l’enseignement, à raison de trois sessions annuelles de deux jours. Ces temps de travail
permettent d’échanger sur les orientations artistiques et les dynamiques du réseau. En janvier 2025,
elle a pris part à la semaine « Spectacles en recommandé » à Avignon et contribué à la
programmation collégiale, renforçant ainsi l’inscription de la fédération dans les dynamiques
nationales de diffusion des spectacles pour la jeunesse.

Groupe National BAFA/BAFD
Mélodie Robert participe activement au développement des formations BAFA-BAFD en lien avec la
confédération de la Ligue de l’enseignement. Elle collabore entre autres à la création d’outils
communs, aux adaptations et à la mise en œuvre de l’habilitation et à l’harmonisation des
informations de la DJEPVA et des travaux individuels de chacun des membres du groupe.
Régulièrement les référents régionaux se regroupent afin de travailler ensemble au service des
fédérations et à la mise en place d’une formation nationale des référents BAFA/BAFD qui aura lieu en
juin 2026 à Chinon.
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Mission nationale déléguée “CPS et climat éducatif”
La fédération du Cher poursuit son rôle de pilote de la mission nationale déléguée « Compétences
Psycho- Sociales et climat éducatif ».  Cette mission, confiée par le pôle Éducation de la Ligue de
l’enseignement depuis septembre 2023, a pour objectif d'élaborer une stratégie de développement et
d’accompagnement visant à la montée en compétences des fédérations.  Cette préoccupation
s’inscrit dans une instruction interministérielle qui a pour objectif de préparer et d’aider les individus à
mieux vivre ensemble, grâce à une stratégie multisectorielle de développement des CPS à l’horizon
2037.

Le groupe de travail national "CPS et Climat Educatif" est co-animé par Gabriel Rousseau et
Bernadette Eygret. En 2025, le groupe national a réalisé 4 temps de travail, 3 visioconférences et un
rassemblement de 2 journées à Lacanau . 

2 formations nationales ont également été mise
en place à Paris dans le cadre de l’offre de
formation de la Ligue : 

“Agir pour développer et renforcer les
compétences psychosociales des jeunes” les
11 et 12 juin 2025, animée par Laure
Jourdaneau (Promotion Santé Normandie) et
Bernadette Eygret
“Mettre en place une stratégie pour devenir
un acteur identifié dans le champ des
compétences psycho sociales” les 6, 7 et 8
octobre 2025 animée par Gabriel Rousseau et
Bernadette Eygret. Un carnet de bord a été
réalisé à titre d’exemple de ressource pour
les participants à la formation.

À la suite du “séminaire de transfert de
connaissances et d’expertise sur les
compétences psychosociales” organisé par Santé
Publique France les 3, 4 et 5 février 2025,
Bernadette Eygret est identifiée comme
formatrice de formateurs CPS ; le second volet
aura lieu début 2026. A l’issue de ces 2
séminaires, les Agences Régionales de Santé
pourront s’appuyer sur ces formateur.ices afin
d’assurer le déploiement de formations en région.
Les premières sessions dans le Cher seront
programmées dans le cours du deuxième
semestre 2026. 
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2.1. Au plus près des associations affiliées
Une commission “spectacle vivant en amateur” avec les associations affiliées
La commission culturelle s’est réunie cinq fois en 2025. Elle est chargée de concevoir, de proposer,
d'organiser, avec les associations affiliées à la Ligue de l’enseignement, les projets culturels autour
des pratiques artistiques en amateurs : stages, événements, partenariats… 

Ateliers de formation
La fédération a proposé deux week-ends de formations autour de textes d’auteurs européens animés
pour la compagnie Léla, et présentés au Hublot en Partage.

Le Hublot en Partage
La commission culture a renouvelé l’organisation du Hublot en Partage -
HEP! 2025 : un temps fort de rencontres entre les associations artistiques
(dont 7 compagnies) et les acteurs des quartiers du Nord de Bourges,
notamment les utilisateurs du Hublot. La programmation a mêlé concerts,
spectacles vivants, projections documentaires, témoignages et apéritifs
solidaires, favorisant la diversité artistique et les échanges interculturels.

400
participations

Thèâtre de Poche Européen
En mars 2025, la Ligue de l’enseignement du Cher a organisé une soirée “à guichets fermés” autour
de la compagnie Léla, et de l’auteur québécois Sébastien David dans le cadre du Théâtre de Poche
Européen. Cette rencontre a permis de créer des liens avec les membres de sa commission «
Pratiques amateurs » et de son réseau « Théâtre amateur », ainsi que les organisateurs et membres
des Automnales. 

L’objectif était de proposer la réunion de comédiens amateurs et artistes professionnels pour créer
une performance sonore du texte Une fin au théâtre Jacques Coeur à Bourges, qui a eu lieu en mars
2026.

Ce projet a permis aux participants de développer leurs pratiques artistiques dans un cadre structuré
et exigeant. Il a également contribué à renforcer la dynamique culturelle locale et l’implication des
habitants dans la démarche européenne.

Cette soirée à permis le désherbage des 150 livres de la bibliothèque théâtre de la fédération. Elle a
aussi été l’occasion de lectures coup de cœur, impromptues des participants.

L’événement s’est tenu
du 24 au 26 janvier 2025,
avec la participation de
Accueil et Promotion, de
l’association Maï no Maï
et du groupe NAWBA
notamment. Cette
édition a enregistré au
total 400 participants sur
3 jours.
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2.2. Porter la voix du collectif
120 ans de la laïcité
La Ligue de l’enseignement du Cher a été sollicitée par les associations “Amis de l’Humanité” et
“Paroles publiques” pour célébrer les 120 ans de la Laïcité.

C’est dans ce cadre que Bernadette Eygret et Mélodie Robert ont proposé une animation en amont
de la conférence de Jean-Paul Scot, historien, intitulée « L’État chez lui, l’Église chez elle » organisée
par les Amis de L’Humanité le 13 novembre 2025, à l’amphithéâtre des Archives Départementales.

Les animatrices ont ainsi conduit un quiz interactif : « En finir avec les idées fausses sur la laïcité ».
Cette séquence pédagogique a permis à une soixantaine de spectateurs de tester ses connaissances,
de questionner ses représentations et d’échanger autour de situations concrètes. 

Les débats ont notamment porté sur des affirmations telles que : 
« La laïcité interdit le port de signes religieux pour les parents d’élèves. » 
« Un candidat à une élection peut porter des signes religieux. » 

À travers ces échanges, les participants ont pu clarifier le cadre juridique applicable, distinguer les
obligations des agents publics de celles des usagers, et approfondir leur compréhension des
principes républicains. Cette animation a constitué un temps fort de sensibilisation, favorisant un
débat argumenté et éclairé avant la conférence.
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Face à la baisse des financements publics aux associations, la Ligue de l’enseignement du Cher s’est
mobilisée,  dans le cadre de la campagne « Ça ne tient plus ! », portée par le Mouvement associatif
Centre-Val de Loire, pour défendre la vitalité du tissu associatif et alerter sur les dangers qui
menacent la vie collective locale.

18

Ça ne tient plus !

La Ligue de l’enseignement a reçu, dans ses
locaux à Bourges, la conférence de presse en
présence d’associations du territoire du Cher, le
23 septembre 2025.

Une série d’affiches et flyers a été réalisée pour
l’organisation d’une mobilisation sur le marché
de la Halle au blé à Bourges, en lien avec le
Collectif ESS 18. L’opération a également
mobilisé les associations affiliées, sur les
réseaux sociaux notamment. 

Dans la continuité de la mobilisation du 11
octobre dernier, et en réaction au Projet de Loi
de Finances 2026, déposé le 14 octobre à
l’Assemblée Nationale, la Ligue de
l’enseignement a poursuivi sa mobilisation en
adressant un courrier aux parlementaires du
Cher.

2.
F

A
IR

E
 S

O
C

IÉ
T

É
 E

T
 V

IE
 F

É
D

É
R

A
T

IV
E



PARTIE 3
VIE
ASSOCIATIVE

19



Plus de 670 structures associatives ont été accompagnées durant l'année par le CDDVA. Ces
sollicitations concernent la création d'association, les formalités administratives, le futur fonctionnement,
le projet associatif, les organisations possibles des instances dirigeantes et la rédaction des statuts. Ces
nombreuses demandes révèlent à la fois un dynamisme associatif fort, ainsi que le  besoin croissant de
professionnalisation dans la gestion des associations.

Les autres demandes ont porté principalement sur l'appui au fonctionnement associatif, le
fonctionnement des instances dirigeantes, la gestion des relations entre les acteurs de l'association, la
recherche de financements et la gestion de conflits internes. On trouve aussi des demandes concernant
les modalités de délivrance des reçus de dons. 

Le CDDVA a poursuivi l’accompagnement de la « Junior association » du Cher, qui a la particularité d’être
porté par des jeunes mineurs. Le CDDVA est, le seul acteur du Cher, impliqué dans le Réseau National
des Junior Association, afin de permettre aux jeunes mineurs du territoire de proposer un
accompagnement pour créer une association de jeunes mineurs.
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3.1. Développer la vie associative
Le CDDVA 
Mis en œuvre en 2008, le CDDVA constitue un accueil
centralisé au service de toutes les associations et toutes
les structures de l’Economie Sociale et Solidaire du
département et de leurs projets. Soutenu par le Conseil
départemental du Cher et la Caisse d’Allocation
Familiale du Cher, il se compose d’outils et de dispositifs
de soutien à la vie associative. Leur complémentarité et
leur articulation permettent d’apporter une réponse
globale et cohérente à toute demande, de manière
individualisée et personnalisée. 

Le CDDVA accompagne les porteurs de projet
associatif, les bénévoles et dirigeants d’associations :
formation, conseils personnalisés, mise en réseau.

Accompagner les associations du Cher

De plus, le CDDVA soutient la Maison des Associations de Bourges en
proposant des permanences, une fois par mois, dans les locaux de la Maison
des Associations, pour recevoir et conseiller les associations ou les porteurs
de projets. En 2025, le CDDVA était présent à 9 permanences et a reçu 30
associations ou porteurs de projet.

9
permanences à la
MDA de Bourges
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Le parcours de formation des bénévoles, créé en 2011, est un vrai levier de soutien à la
professionnalisation ou montée en compétence des acteurs associatifs bénévoles. 

En 2025, de nouveaux formateurs ont intégré le parcours de formation, qui a donc été revu pour
répondre aux besoins des associations tout en s’adaptant à l’actualité de la vie associative. 

Former les bénévoles et responsables associatifs

Cinq parcours de 8 modules de 3h30, ont eu lieu tout au long de l’année, en
format hybride (présentiel et distanciel), en soirée ou en journée. Cette
année, encore, un accompagnement au numérique a eu lieu lors de
formations auprès des associations, notamment pour créer leur site internet
ou gérer leurs réseaux sociaux, afin de mettre en avant et de valoriser, leurs
actions, leurs services, leurs usagers et bénévoles. Un accompagnement lié
à la Transition écologique a également été proposé.

192
heures de formation

127
bénévoles formés

Ce sont 88 bénévoles associatifs ou porteurs de projets qui ont été formés
en 2025 pour 416 participations lors de 5 parcours. 
Les modules qui mobilisent le plus sont ceux liés à la comptabilité, aux
statuts et à la gouvernance. Ces formations gratuites sont très demandées.

Depuis son origine, en 2002, La Ligue de l’Enseignement du Cher porte le DLA dans le département. Le
DLA accompagne individuellement et collectivement, des structures employeuses d’utilité sociale et de
l’ESS, à la consolidation sur-mesure, notamment pour renforcer leur modèle économique, améliorer leur
stratégie, consolider leurs emplois ou encore revoir leur gouvernance.

Dispositif Local d’Accompagnement - DLA

Il est opéré au niveau national par l’Avise et il est financé, dans le Cher, par le Fond Social Européen, l’Etat
et la Banque des Territoires. De nombreux partenaires et experts sont associés à ce dispositif pour
faciliter l’accompagnement.

En 2025, le Dispositif Local d’Accompagnement a permis l’accompagnement
de 60 structures de l’ESS, de l’accueil au suivi-post accompagnement, en
passant par la réalisation d’un diagnostic ou par la mise en place d’un
accompagnement collectif.

60
structures

accompagnées
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Le DLA 2025, dans le Cher, en quelques chiffres :
60 structures accompagnées,
15 diagnostics réalisés,
14 nouvelles structures accueillies,
14 ingénieries individuelles mises en place,
6 ingénieries collectives organisées,
10 suivi-post accompagnement et
consolidations effectués.

Modèle socio-éonomique,
diversification des

financements
33%

Stratégie, projet
27%

Modèle socio-
économique, gestion

financière
27%

Développement d'activité
7%

Organisation interne
6%

Thématiques des structures accompagnées individuellement ou ayant bénéficié d’un diagnostic en 2025

9
emplois créés

13 associations ont été accompagnées dans le cadre du dispositif CAP
ASSO. Ces accompagnements ont permis la création de 9 emplois en
2025.

Dispositif Cap’Asso

La plupart des dossiers concernaient des demandes de renouvellement. Des présentations du dispositif
ont été faites, mais n’ont pu se transformer, principalement, par manque de moyens financiers.

Le CDDVA a participé à la réunion régionale annuelle des conseillers CAP’ASSO à Orléans, ainsi qu’à
toutes les réunions en distanciel.

Orientées par le Mouvement Associatif Centre Val de Loire, les associations peuvent bénéficier d’un
accompagnement allant de 2 à 10 h, ainsi que d’un suivi pendant la durée du financement afin d’aider à la
structuration de l’association.
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Depuis 2018, la Ligue de l’enseignement propose à ses adhérents un logiciel
de comptabilité adapté aux associations qui permet la saisie et
l’enregistrement des opérations réalisées, de produire les comptes de fins
d’année, résultats ou bilans au format attendu par l'administration. Ainsi, il
simplifie le rôle de trésorier et facilite la tenue d'une comptabilité associative
normée. 

Appuyer la tenue de la comptabilité associative

En 2025, 34 associations profitent de ce logiciel de comptabilité et peuvent
tout au long de l'année être accompagnées ou suivre les formations.

34
associations
bénéficiaires

Dans le cadre de sa politique nationale de soutien au développement de la vie associative, l’Etat a
reconduit en 2025 l’appel à projet du Fonds pour le Développement de la Vie Associative (FDVA). 

Accompagner les associations dans le cadre du FDVA

En fonction des besoins, des outils et conseils ont été transmis pour faciliter
le dépôt du dossier FDVA. Les demandes ont porté principalement sur l’axe
de positionnement du projet de l’association, mais aussi sur l’éligibilité du
projet et le budget prévisionnel. Le CDDVA a accompagné 112 associations
dans la réalisation des dossiers de subvention FDVA.

Pour aider les porteurs de projet dans leur demande de subvention et répondre à leurs questions, le
CDDVA a mis en place :

5 réunions d’informations collectives, à Bourges, Vierzon, Saint Amand-Montrond et Jouet-sur-
l’Aubois en présentiel et en distanciel,
des permanences en présentiel à Bourges et en distanciel, 
 et une assistance téléphonique. 

112
associations

accompagnées



Le CDDVA fait partie du réseau Guid’Asso, depuis son origine dans sa phase d’expérimentation en 2021.
Guid’Asso est un réseau d’appui à la vie associative pour que chaque association employeuse ou non, sur
n’importe quel territoire, puisse trouver près de chez elle un endroit ou une personne pour répondre à
ses questions. Ce réseau se structure partout en France, et est composé de structures locales (
associations, collectivités locales, institutions) labellisées pour leurs missions d’accueil et d’orientation,
d’information ou d’accompagnement (généraliste ou spécialiste). 

Le CDDVA est co-animateur départemental avec le co-animateur de l’Etat. En 2025, ce ne sont pas moins
de 39 acteurs labellisés, dans le département du Cher et plus de 200 associations accompagnées par
un accompagnateur généraliste.

En février, une réunion d’information a été organisée à Aubigny-sur-Nère, à destination des
associations du territoire. Près de 30 associations ont bénéficié de cette information.

La co-animatrice et l’accompagnatrice généraliste ont participé à la journée Régionale Guid’Asso à
Orléans.
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Co-animer le réseau Guid’Asso

Le tissu associatif et l’économie sociale et solidaire jouent un rôle fort dans la dynamisation et la
revitalisation des territoires, et sont vecteurs d’attractivité. Afin de répondre aux besoins de services plus
proches des territoires et de ceux qui y vivent, La Ligue de l’enseignement du Cher a proposé aux
territoires du Cher un accompagnement de proximité des associations, des structures de l’ESS et des
porteurs de projets. 

Depuis 2024, un service innovant a été mis en place, permettant un accompagnement de proximité de
l’ESS et de la Vie Associative sur les territoires, grâce au projet :

L’ESS au cœur des dynamiques des territoires ruraux du Cher

ESS et territoire : agir en ruralité
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3.2. Animer les territoires par la vie associative et l’ESS

Le travail initié en 2024 a donc été poursuivi en 2025 avec la
communauté de communes Cœur de France et le Pays Loire
Val d’Aubois. Un chargé de développement ESS et vie
associative intervient sur chacun des territoires.

L’année 2025 a permis d’identifier les acteurs de l’ESS et de la
vie associative, de créer des coopérations, de faciliter l’accès
aux services du CDDVA, de faire émerger des besoins
prégnants et de chercher des solutions adaptées.
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A Saint-Amand-Montrond, plus de 144 associations ont été recensées, dont
27 accompagnées régulièrement durant l’année. La chargée de
développement a participé à près de 50 réunions partenariales organisées
sur le territoire.

50
réunions

partenariales

Un projet de coopération multi partenariale, d’envergure, a été amorcé, grâce à cette antenne de
proximité, autour des questions de mobilité. En effet, ce sujet, qui concerne tous les territoires ruraux, est
revenu à plusieurs reprises par les acteurs du Saint-Amandois, ce qui a donné lieu à ces groupes de
travail. En 2026, plusieurs réalisations devraient voir le jour sur cette thématique.

Plus de 330 associations ont été recensées, dont 29 employeuses, soit 8.7% des associations du territoire.
Des permanences ont été mise en place sur chaque Communauté de Communes pour permettre un
accompagnement de proximité et de rayonner sur ce grand territoire. En fin d’année, une soirée vie
associative a permis de réunir plus de 40 associations pour construire la feuille de route 2026 de cette
antenne.
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Soutenue par la Région Centre-Val de Loire et l’Europe, Berry Fabrique est une
méthode d’innovation sociale au service des collectivités du Cher.

Berry Fabrique - la Fabrique à Initiatives du Cher

En 2025, plusieurs projets ont été accompagnés : 
1 projet à Epineuil le Fleuriel, pour la création d’un
Tiers-Lieu,
1 projet à Saint Léger le Petit, qui est en attente
d’identification d’un collectif,
1 projet associatif, à Bourges, pour la création d’un
Tiers Lieu alimentaire,
1 projet à Saint-Doulchard, pour la création d’un Tiers
Lieu multi-activités, créant des liens entre les
résidents de l’association et les habitants du quartier.

Elle accompagne les acteurs du territoire dans la compréhension des besoins locaux et mobilise ses
partenaires pour co-construire des réponses entrepreneuriales adaptées s'inscrivant dans le champ de
l’Économie Sociale et Solidaire ou essaimer des innovations ayant fait leurs preuves ailleurs, en les
adaptant aux réalités locales.

Depuis un peu plus d’un an, une chargée de développement de territoire et de l’ESS travaille sur la mise
en place de la méthode et sur son déploiement. Un site internet dédié au dispositif a été créé. 



Des ateliers citoyens sont mis en place afin d'accompagner les projets de territoire. Ces ateliers
participatifs placent les citoyens au cœur de la démarche et permettent de faire émerger les idées,
besoins et envies.

L’exemple : la méthode de la Bulloterie
La Bulloterie a été mobilisée pour accompagner le
projet de Tiers-Lieu à Épineuil-le-Fleuriel. Inspiré
de l’éducation populaire, cet atelier participatif
permet aux habitants d’imaginer et de prioriser
collectivement les activités à développer. Grâce à
un système simple de contributions et de
réactions, il met en évidence les projets les plus
mobilisateurs et les ressources locales, tout en
favorisant l’implication citoyenne, la mise en réseau
et l’appropriation du projet par les participants.
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Depsui 2024, le CDDVA a mis en place des réponses sur-mesure en fonction des demandes et besoins,
des associations et de ses partenaires, en mettant à disposition son équipe et ses compétences internes,
dans le cadre de prestations de services.

Ce fut le cas en 2025, où le service a poursuivi le travail engagé en 2024, pour accompagner la
structuration de gouvernance pour les marais de Bourges. Un séminaire juridique de deux jours a été
proposé aux participants, ainsi que trois jours d’ateliers de co-construction de statuts et l’animation de
réunions de groupe de de travail des fondateurs. Ce travail a conduit à la création d’une Société
Coopérative d’Intérêt Collectif, avec toutes les parties prenantes, en fin d’année 2025.

A la demande d’une association, le CDDVA est intervenu dans une association pour faire de « l’intérim
de direction », durant les premiers mois de l’année, le temps de recruter son nouveau directeur. Cela lui
a permis de vérifier ses besoins en recrutement, tout en assurant une continuité de service.

3.3 Déployer des interventions à la demande

Le service a, également, été sollicité par Bourges
Capitale Européenne de la Culture 2028, pour
animer le premier module de l’Académie des
répondants au CRI 2026 et former les participants
au fait associatif. Le CDDVA a présenté à 4 groupes
différents, soit environ 400 personnes, les grands
piliers de la vie associative, en passant par la
définition de la loi 1901, le projet, le bénévolat,
l’emploi dans la vie associative, les financements, la
comptabilité, les budgets, le développement, le
réseau et les écosystèmes. 
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Durant l’année, le CDDVA a aussi accompagné la ville de Vierzon dans la mise en place de ses
Rencontres Associatives les 24 et 28 juin 2025, en soirée, avec la mise en place de quatre ateliers, pour
un peu plus de 120 bénévoles :

Mobiliser de nouveaux bénévoles dans mon association
Valoriser et fidéliser ses bénévoles
Renouveler sa gouvernance
Coopérer entre associations

Ces travaux ont été restitués le
dimanche 31 août, à 150 personnes,
lors de la fête des associations de
Vierzon. La préfiguration d’un Tiers-
Lieu Vie Associative a été soulevé et
un Groupe de Travail a été mis en
place pendant le deuxième semestre
afin d’envisager ce projet. Le travail a
été restitué le vendredi 5 décembre,
en soirée, à 130 personnes, lors de la
journée mondiale du bénévolat.

Le CDDVA en tant qu’accompagnateur de la Vie Associative et de l’Economie Sociale et Solidaire dans
le Cher, est reconnu et donc présent sur de nombreux évènements, tout au long de l’année, comme
par exemple :

Sur le salon de la création d’entreprise « Créaboost » à Bourges, organisé par BGE Berry-
Touraine
Sur la journée de l’ESS organisée par Vierzon « Vierzon à l’ESS’entiel », où nous avons animé la
conférence sur la coopération des acteurs locaux, avec 3 témoignages d’associations locales
Sur le Rendez-vous des entreprises et des associations de Cœur de France, avec une prise de
parole du CDDVA durant la conférence
Sur le Forum du développement économique de Berry Grand Sud

Participer à des événéments

3.4. Promouvoir la vie associative et l’ESS
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Sur les Assises du Transport pour l’accès aux soins, organisées par le département du Cher et le
Dispositif d’Appui à la Coordination du Cher, avec une participation aux échanges
Lors des Assises de la Vie Associative, organisées par le Mouvement Associatif régional, où le
CDDVA a co-animé un atelier
Sur les journées du Réseau d’Ecoute d’Appui et d’Accompagnement des Parents, organisé par la
CAF, dans le Cher, selon les opportunités et les possibilités
De nombreuses participations aux différents réseaux de la Vie Associative et de l’ESS dans le Cher
et dans la Région Centre Val-de-Loire 

Le CDDVA, en tant qu’acteur de l’Education Populaire, s’est également formé pour animer la Fresque
du Bénévolat. En juillet, une animation a été proposé dans les locaux de la Ligue à Bourges, à des
professionnels afin de faciliter le déploiement de cette animation permettant à tous les publics de se
questionner sur le bénévolat.

De plus, durant la semaine du dispositif « l’ESS à l’école », le CDDVA intervient auprès des classes du
lycée Edouard Vaillant de Vierzon.
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Site internet
En 2025, 616 sessions ont été comptabilisées pour 314 visiteurs uniques dont 20 réguliers. La durée
moyenne de session est de 3 min et 13 sec pour 1.8 page par session. 

Les pages les plus populaires sont : 
le parcours de formation des bénévoles : 252 sessions
la page d’accueil : 226 sessions
Formations numériques : 65 sessions
DLA collectif / Atelier de l’ESS : 56 sessions
Notre équipe : 51 sessions

Le site internet a permis de réceptionner 25 formulaires : 12 formulaires de prise contact, 8 formulaires
de demande Basicompta, 5 formulaires de demandes de conseil aux associations.

3.5. Communiquer auprès des associations

616
sessions sur le site

internet

Cette année encore, nous avons poursuivi notre présence en
ruralité, afin de rendre plus accessible les services du CDDVA et
de mieux appréhender les besoins de la ruralité. 

Cette année, le CDDVA a participé à la fête des associations de
Bourges, de Vierzon de Saint Florent-sur-Cher, à Lignières, la
Guerche-sur-L’aubois et Saint Amand-Montrond. 

Cela a permis d’aller vers les associations, d’entendre leurs
besoins et de faire connaître l’offre de service du CDDVA. Comme
tous les ans, nous tenons un stand à Bourges près du stand de la
ville de Bourges, pour réaffirmer notre engagement auprès du
territoire.



29

3.
V

IE
 A

S
S

O
C

IA
T

IV
E

Réseaux sociaux
Vue d’ensemble : Les publications ont permis de générer 16923 vues, 145 interactions et 32
clics sur des liens. La page a enregistré 711 visites sur l’année.

Audience : la page du CDDVA compte 925 abonnés (+34 abonnés par rapport à 2024) dont
28.4% venant de Bourges. 59.1% des auditeurs sont des femmes et la tranche la plus
représentée est les femmes entre 45 et 54 ans (17%). 

Publications : 48 publications ont été réalisées. Les publications qui ont le mieux fonctionné
sont : 

L’association ADAA recrute ! - 4449 vues et 26 interactions
Bénévoles et dirigeants associatifs, cette formation est pour vous ! - 590 vues et 10 clics
sur le lien de la publication
Atelier de l’ESS du 15 septembre - 504 vues et 5 interactions

Sur Linkedin, la page de CDDVA compte 241 abonnés (+22 abonnés)
Les 16 publications ont généré 7674 impressions, 209 réactions.

20
mailings envoyés

Emailing
En 2025, 20 emailing ont été envoyés pour communiquer sur les formations et différents dispositifs, soit
un total de 12720 destinataires. 6418 ouvertures ont été comptabilisées, soit un taux d’ouverture de
51.23%. 278 clics ont été générés depuis les emailings. 

Les trois campagnes d’emailing qui ont le mieux fonctionné sont :
la campagne Parcours de formation des bénévoles 2025 : 1361 destinataires, 615 ouvertures et 63
clics
la campagne Rappel Parcours de formation des bénévoles 2025 : 1392 destinataires, 609 ouvertures
et 48 clics
la campage Fonds de Développement de la Vie Associative - FDVA - 2026 (réunions
d’informations): 1555 destinataires, 775 ouvertures et 36 clics

12720
destinaires

6418
ouvertures

278
clics sur les liens
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4.1. Les espaces de vie sociale
La CAF du Cher fait confiance à la Ligue de l’enseignement du Cher pour mettre en œuvre des
activités qui contribuent à faciliter l’intégration des habitants dans la vie collective et citoyenne de leur
territoire. 

Au-delà des activités propres à l’animation de la vie sociale en territoire, la Ligue de l’enseignement
est adhérente à la Fédération des Centres Sociaux Centre Val de Loire.

L’EVS de Levet est animé par Ophélie De Carvalho depuis janvier 2025.
Elle a su proposer aux habitants des activités en lien avec le projet social :  

Accompagnement de projets et de temps conviviaux pour les séniors :
2 sorties ont été organisées avec un groupe d’habitantes que se
retrouve chaque semaine à l’EVS.  
Offre d’ateliers sur la thématique de la santé en partenariat avec la
MSP, l’UFOLEP et l’association Victorine.  
Mise en place de stages « Numérique créatif » pour les jeunes, animés
par Keryan Robert et l’animateur de la communauté de communes
Arnon Boischaut Cher.  
Ouverture trois jours par semaine pour accueillir les habitants dans
une ambiance conviviale.  

L’EVS a accueilli 830 participants sur 115 temps d’animation en 2025.   
830

participations
enregistrées

115
temps d’animation



Graçay
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983
participations
enregistrées

114
animations
organisées

L'année 2025 se distingue par plusieurs caractéristiques majeures :
Une offre diversifiée : 15 types d'animations offrent une palette variée pour répondre aux besoins
de la population.
Un engagement fort : les 114 animations et 986 participants démontrent une dynamique forte.
Le lien social au cœur : toutes les activités mettent l'accent sur la convivialité et le renforcement du
lien communautaire.
Le numérique comme pilier : les ateliers numériques représentent l'activité majeure avec 45
ateliers.
Un public intergénérationnel mixte à dominante senior : l'espace répond particulièrement aux
besoins des adultes et de plus de 60 ans. 61% des publics sont des femmes. 173 usagers
fréquentent régulièrement l’espace.
Des actions environnementales : compostage, recyclerie et biodiversité en lien avec le thème
général des Grands Moulins.
Une présence territoriale : l'EVS rayonne sur Graçay et les alentours.
Une année riche en rencontres, partages et convivialité : l'atmosphère générale reflète les valeurs
fondatrices de l'espace de vie sociale.

Ateliers numériques
Les ateliers numériques constituent le pilier
majeur de l'EVS avec une forte implication des
usagers. Organisés les lundis, les mardis et les
jeudis, ces rencontres hebdomadaires
permettent aux participants d'apprendre en
groupe et de surmonter leurs appréhensions
face à l'outil numérique.
En 2025, 47 ateliers ont accueilli 376
participants, soit une moyenne de 8
participants par séance.

Activités culinaires
En 2025, 5 sessions d'ateliers cuisine, en
partenariat avec C2S, ont été organisées
permettant le partage de connaissances
techniques, l'acquisition de savoir-faire culinaire
et des moments de dégustation conviviale. Un
total de 40 participants a pris part à ces ateliers.
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Ateliers technique et environnement
Atelier soudage pour permettre le partage de connaissances techniques entre habitants : 5
sessions, 12 participations. Une équipe de bénévoles très motivée souhaite mettre en place des
rencontres multiples le deuxième samedi de chaque mois.
Temps recyclerie 2 fois par semaine ou sur demande des habitants, pour favoriser l’économie
solidaire, circulaire et durable en donnant une nouvelle vie aux objets et matières
Formation compostage le 12 septembre 2025, suivie d’une distribution gratuite de
composteurs, organisée par la Semop Valodev18 en collaboration avec l'association C2S
Services : 60 participants. Cette opération sera renouvelée en 2026.
Journée biodiversité le 22 avril 2025 pour découvrir la faune et la flore locale et ses
empreintes autour d’une balade commentée au marais du Fouzon : 7 participants

Rassemblement régional Transi’Terre
Du 2 au 4 décembre 2025, le centre des Grands Moulins à Graçay (Cher) a accueilli une formation
consacrée aux enjeux de l'éducation aux transitions écologiques. Le programme Transi'Terre
s'adresse aux personnes souhaitant s'engager comme bénévoles ou volontaires en service
civique, ainsi qu'aux associations et collectivités locales qui mènent ou envisagent de développer
des activités de transition écologique et sociale.

Événements conviviaux
Soirée JMP (Jouons Mangeons Partageons) autour de jeux déconnectés et d’un repas partagé:
les 2 sessions (21 février et 28 mars 2025) ont accueilli environ 30 participants. Cette action sera
renouvelée pour 2026.
Matinées citoyennes pour favoriser l'appropriation du cadre de vie et le partage d'expériences:
les deux sessions (15 mars et 25 octobre 2025) ont accueilli 18 participants.
Stand aux festivités du 14 juillet pour initier aux activités et jeux de l'espace numérique : 126
visiteurs.

Journée Portes Ouvertes
Resto Populaire : ce déjeuner convivial organisé le 23 juin 2025, préparé par les usagers des
ateliers cuisine, a accueilli 35 participants. Au-delà du partage culinaire, cette manifestation a
permis de découvrir les activités des Grands Moulins et de visiter les locaux.
Portes Ouvertes numériques : du 15 au 19 septembre 2025, ces journées ont permis à 11
visiteurs de rencontrer le conseiller numérique et de découvrir les services offerts aux
habitants.

4.
A

N
IM

A
T

IO
N

 D
E

 L
A

 V
IE

 S
O

C
IA

L
E



Action Bien-être et séniors
Yoga sur chaise : activité proposée tous les samedis pendant 10 mois, avec une moyenne de 6
participants. Elle allie détente, bien-être et renforcement musculaire.
Rencontres numériques EHPAD : De septembre à juin 2025, 11 sessions ont permis de stimuler la
mémoire et la motricité de plusieurs résidents seniors (10 en moyenne par visite) à travers la
découverte de la tablette, les jeux et des moments de divertissement.

Animation de l’Espace Public Numérique 
Au sein de l’EVS de Graçay, l’Espace Public Numérique (EPN) est un lieu ouvert à tous, de médiation,
d'échanges et d'accès au numérique, animé 5 jours par semaine par Adil EDDAHIS, conseiller
numérique et informatique confirmé. Ce lieu permet de favoriser l'inclusion numérique, réduire les
inégalités dans l'accès et promouvoir les usages des technologies de l'information et de la
communication.

En 2025, de multiples activités et ateliers ont été organisés à l’EPN des Grands Moulins : atelier
numérique collectif hebdomadaire, accompagnement individuel face à l’appréhension du numérique
(sur rendez-vous), ateliers d’initiation à l’outil informatique, ateliers d’appropriation des bases utiles de
la bureautique, découverte de l’impression 3D, les rendez-vous « Notre liberté à l’ère du Numérique »,
dynamique du club informatique.

Au delà du site des Grands Moulins, Adil réalise une tournée dans les communes avoisinantes, et se
déplace dans les EHPAD pour toucher les publics éloignés de la pratique numérique, s’initier ou de
découvrir l’usage du numérique. Une occasion aussi d’inciter les habitants du territoire à fréquenter
notre EPN.

L’espace public numérique des Grands Moulins est habilité Aidants Connect, un service permettant de
mieux accompagner les publics éloignés du numérique dans la réalisation de leurs démarches
administratives en ligne.

Nos activités favorisent aussi les liens sociaux par des rencontres et des moments de convivialité qui
viennent agrémenter le lieu : « café et goputer » hebdomadaires, visites libres et rencontres entre
usagers, repas semestriel du groupe des apprenants, entraide entre les usagers, rencontres
intergénérationnelles. 

En 2025, l’EPN a enregistré 1017 accompagnements, dont 254 individuels et 763 collectifs. Cela
représente 234 usagers uniques accompagnés. 76 ateliers collectifs ont été organisés sur des thèmes
variés tels que Internet, Cyber-arnaques, Achat en ligne, Confidentialité, E-santé, Données
personnelles, Bureautique...

34

1017
accompagnements

dans le cadre de
l’EPN

234
usagers uniques

74
ateliers collectifs

sur 29 thèmes
différents
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513
adhérents au centre

social

L’enjeu d’une nouvelle équipe
2025, première année d’activité complète du centre social en tant que Ligue de l’Enseignement, a été
l’aboutissement d’une démarche pensée tout au long du transfert.

La nouvelle équipe constituée avait à cœur de montrer la continuité de la dynamique du centre social.
C’est en s’adaptant, en écoutant et en prenant en compte l’histoire de la structure, son fonctionnement,
la place des habitants et des liens partenariaux que cela a été possible. 

L’accueil a été porté par toute l’équipe, en assurant une posture rassurante d’écoute, qu’il s’agisse de
l’accueil physique, des actions hors les murs, ou même de l’accueil de chaque enfant au sein de la
halte-garderie. La convivialité, la disponibilité et la bienveillance ont fortement contribué au lien de
confiance avec les habitants.

Ce lien de confiance était en effet au cœur de la démarche de l’équipe, une priorité pour chaque
professionnel afin de rassurer et d’accompagner les habitants dans ce changement. 
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4.2. Le centre social de Vierzon

En 2024-2025, 516 individus ont été adhérents au centre social 
ce qui représente 216 adhésions familiales.

Une démarche de renouvellement du projet social en chemin de changement :
l’implication de tous
Le renouvellement du projet social a ponctué l’année 2025 basé sur des rencontres avec les
partenaires et les habitants. Formée par « Accolades » sur la démarche, l’équipe a porté une démarche
de diagnostic partagé et de perspectives en termes de changement pour les 5 années à venir.  
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Construit à partir des besoins du territoire, le projet social 2026-2030 porte 4 chemins de changement : 
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Afin que chacun puisse partager sa vision du territoire,
différents temps de diagnostic ont été proposés.

Octobre 2024 à juin 2025 
Participation à la démarche nationale « paroles
d’habitants », pour la rédaction du 7ème rapport « se
sentir en (in)sécurité dans les quartiers populaires » 

Avril 2025 
Rencontre des habitants et commerçants par une
démarche de Micro-trottoir

Mai 2025
Recueil de la parole des enfants lors de la fête du
quartier

Mai et juin 2025
Réunions « regards partagés sur le territoire » avec
les associations et institutions partenaires.

La parentalitéLa participation
des habitants

Faire ensemble
sur le territoire

L’accès aux droits,
à la culture et aux

loisirs
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1191
participants aux

événements
fédérateurs

Événements fédérateurs et dynamique partenariale
Outils d’animation de la vie sociale sur le quartier, les événements
fédérateurs contribuent à l’animation du quartier et sont repérés par les
habitants comme des moments de vie et de liens. Ce sont plus de 30
événements proposés au cœur du quartier ou à l’intérieur du centre social :
soirée cocooning, pyjama party, veillées d’été, soirées jeux, soirée
halloween… regroupant 1191 participations.
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Parmi ces événements, l’un des plus marquants est la semaine festive organisée au mois de mai sur le
quartier. Symbolisant la dynamique partenariale, elle est co-construite par les partenaires agissant sur
le quartier mais, aussi par les adhérents du centre social, appelés à découvrir leur pouvoir d’agir.

Accès à la culture, aux loisirs, au bien-être
L’accès à la culture, aux loisirs et au bien-être permet à chacun de bénéficier
de moments pour soi, de se retrouver, de découvrir et de partager. Ces
animations sont souvent le lieu de rencontres entre les adhérents où des
liens sociaux se créent. 

Entre activités manuelles, pratiques sportives et ateliers bien-être, ce sont
187 séances proposées tout au long de l’année permettant 6186
participations.

187
séances proposées
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En termes d’accompagnement à la culture et aux loisirs, 18 sorties ont été proposées. Les sorties
sont organisées afin de lever les freins rencontrés par les adhérents. Outre la participation
minimale financière, les sorties visent aussi un accompagnement vers une plus grande autonomie
avec la possibilité d’utiliser des transports en commun tel que le train et d’être rassurée dans la
démarche.

6 sorties spécifiques adultes ont permis 109 participations.

18
sorties organisées
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Participation des habitants : engagement bénévole et formation
Le bénévolat
Répondant au principe de l’éducation populaire, un certain nombre d’ateliers
(tricot, coiffure, marche, mosaïque, soin des mains et Diamonds painting) sont
animés par des bénévoles du centre social souhaitant partager leur savoir-
faire et compétences. Ce sont 11 adhérents bénévoles qui se sont impliqués
dans le quotidien de la structure pour un total de 635 heures de bénévolat.

11
bénévoles réguliers

L’instance de participation « adhérents en action »
Plusieurs rencontres ont été menées afin que les idées de chacun, dans l’intérêt de tous, puissent se
concrétiser en projet. Ainsi, 10 rencontres ont été proposées, regroupant chacune entre 8 à 10
adhérents.

Les formations
Dans le but de développer les compétences et la coopération entre salariés et bénévoles, deux
formations ont été proposées :

Participation des habitants et animation du territoire : à la suite de la démarche liée à la
Convention Territoriale Globale, 7 bénévoles du centre social ont été formés à la participation
habitante, l’engagement et la coopération entre salariés et bénévoles. Véritable démarche pour
une culture commune, les bénévoles ont pu échanger avec les autres structures du territoire et
notamment avec l’EVS de Graçay. Des liens se sont créés et la volonté de se retrouver et d’avancer
ensemble pour l’animation du territoire ne sera que renforcée en 2026.
Valeurs de la République et Laïcité : 8 bénévoles et adhérents du centre social ont participé à la
formation proposée par le pôle formation. Des échanges et apports ont permis à chacun de porter
une réflexion et une analyse. Une charte de la Laïcité est en cours d’écriture par les bénévoles du
centre social afin de positionner la laïcité au cœur de la vie de la structure.

En parallèle, utilisées comme un support à la relation parents-enfants, 12
sorties ont été destinées aux familles, représentant 411 participations. 
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199
enfants inscrits

Répit parental et socialisation du jeune enfant
La halte-garderie a été repérée comme un lieu favorisant le répit
parental et la socialisation du jeune enfant avec 199 enfants inscrits sur
l’année 2025. 

Étroitement lié au projet social, le projet pédagogique de la halte-
garderie a été réactualisé. Dans l’intérêt de sécuriser et accompagner
chaque enfant dans son développement, sa socialisation et son éveil au
sein de la structure, le nouveau projet prend en compte la mise en
place d’une nouvelle équipe, la démarche de ritualisation de l’accueil
de l’enfant, les besoins spécifiques et la place du parent.
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4.3. La halte-garderie

Projet famille et soutien à la parentalité
Le lien parents-enfant et le soutien à la parentalité sont
des axes forts du projet famille, déclinés en ateliers
parent-enfant, en espaces d’écoute et d’expression
pour les parents mais aussi en accompagnement de
projets tels que le séjour famille.

121 espaces et ateliers ont été proposés pour les
parents et enfants sur l’année, avec une moyenne de 11
participants.

Les ateliers parents-enfants visent à soutenir le lien
parent-enfant, favoriser les moments de partage en
famille et à accompagner l’éveil et le développement
des enfants. À travers différentes propositions
d’activités sensorielles, créatives et d’éveil, les enfants
ont pu explorer et expérimenter dans un cadre
sécurisant, accompagnés de leurs parents. 

Participation à la semaine nationale de la petite enfance
Afin de développer une cohérence et une interconnaissance territoriale, la halte-garderie s’est
inscrite dans des projets de territoire tels que la semaine nationale de la petite enfance en mars
2025. Différents ateliers ont été proposés tout au long de la semaine. Celle-ci s’est terminée par un
temps fort : une matinée consacrée aux professionnels de la petite enfance et un forum pour les
familles l’après-midi. À cette occasion, l’équipe a rencontré un peu plus de 50 familles afin
d’échanger sur l’éveil des enfants et sur le fonctionnement du mode de garde.
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Ces ateliers ont également permis aux parents d’échanger entre eux, de partager leurs expériences et
de vivre un moment privilégié avec leurs enfants. Les professionnels présents ont accompagné ces
temps en valorisant les compétences parentales et en soutenant les interactions au sein des familles. 

Lors des espaces privilégiés pour les parents, l’expression est favorisée. Chacun peut se sentir libre
d’échanger, de faire part de ses inquiétudes. La possibilité de trouver du soutien auprès d’autres
parents dans le partage des expériences est souhaitée. L’équipe s’est montrée à l’écoute des besoins
et des projets ont été initiés. Un groupe de mamans s’est fortement investi lors de l’année 2025. Des
projets tels que l’aménagement d’un espace parent a été réalisé. Mais aussi des temps privilégiés de
bien-être pour s’autoriser à prendre soin de soi : réflexologie parent-enfant, yoga,…

Le séjour collectif famille, représentatif de la co-construction et de l’investissement des familles, a
permis à 33 parents et enfants de partir en séjour à la Rochelle pendant 4 jours en juillet 2025.
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PARTIE 5
ENFANCE
JEUNESSE
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Education au numérique
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5.1. Eduquer au et par le numérique dans le département
La Ligue de l’enseignement du Cher est reconnue pour ses actions de médiation numérique dans le
Cher depuis 2021. Corédactrice de la feuille de route France Numérique Ensemble, signée en 2025,
lauréate de l’appel à projet Etat-Région “Inclusion numérique pour toutes et tous”, et disposant de 2
conseillers numériques, la Ligue de l’enseignement du Cher s’inclut également fortement dans le
réseau “Promeneurs du net” et le réseau HUBlo piloté régionalement par l’Union Régionale, le CRIJ, le
Gip Récia et la Région. 

Inclusion numérique pour toutes et tous
Les publics en difficulté face aux outils numériques trouvent assistance,
conseil et aide technique auprès des deux conseillers numériques Adil
Eddahis et Keryan Robert. Ces derniers développent également des
projets d’acculturation et de création numérique avec de nombreux
partenaires et publics dans le Cher. 

En 2025, 3333 bénéficiaires ont été accompagnés sur 188 temps longs
(ateliers de 2h pour 80% de ces accompagnements) 

Ces accompagnements se déroulent dans divers cadres : Espace Public
Numérique de Graçay, Espace de Vie Sociale de Levet ou en itinérance
sur les territoires ou dans les locaux des partenaires. 

Une forte particularité distingue les actions de médiation numérique de
la Ligue de l’enseignement du Cher : la jeunesse. 

Si les publics indiqués dans les statistiques nationales sont
essentiellement des séniors ou adultes en fragilité, les moins de 25 ans
représentent 45% de notre public. 

La mise en œuvre des LAB(O) Game, en partenariat avec la Mission locale,
espace de créativité, de citoyenneté et de développement de projets de
jeunes à travers les outils numériques, mais aussi de stages numériques
créatifs et d’accompagnement de projets jeunesse portent leur fruit en
2025 et permettent aux actions de médiation de répondre aux enjeux de
la participation et du pouvoir d’agir des jeunes sur le département. 

188
ateliers de 2 heures

3333
participants aux

ateliers

45
pourcent des

participants a moins
de 25 ans

Le numérique est également devenu un outil et un enjeu transversal dans la fédération du Cher. Les
conseillers numériques assurent également une mission d’animateur multimédia, et participent à de
nombreuses actions interservices : 

Actions autour de la lecture avec la Bibliothèque de rue, dans les établissements scolaires et sur
l’événement Partir en Livres
Stand de jeux numériques « sportifs » et de culture numérique sur des événements UFOLEP et
USEP. 
Formation et conseil aux bénévoles associatifs dans le cadre du CDDVA 
Lien avec les actions de promotion de la Santé de Bulle jeunesse 
Appui technique au CDJC - Conseil Départemental des Jeunes Collégiens
Projet de séjour du PRE de Bourges (réalisation de reportages) 
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Cap Vers le Net, Lab[O] Party et Japan Tour : des événements pour une
acculturation nuancée aux usages numériques

43

Sous la coordination de Matthieu David, l’édition 2025 a été animée du 17
au 18 octobre au complexe Salle des fêtes de la Chancellerie. Ce format
festival pour la seconde année a permis à 600 scolaires et 70 familles de
découvrir des outils et connaissances numériques, permettant de nourrir
une culture commune et une approche nuancée des usages numériques
du quotidien et de l’école. 

600
scolaires ont

participé à Cap Vers
le Net

Le projet Cap Vers le Net est devenu incontournable depuis sa première édition en 2022. La Ligue de
l’enseignement du Cher, associée à la Maison des Adolescents, soutenue par la CAF du Cher, les
Promeneurs du Net, la Ville de Bourges et la Cité Educative, en a assuré le portage et la coordination
pour cette édition 2025. événements partenariaux locaux.

Riche de cette expérience sur les quartiers nord de Bourges, et en lien avec le Territoire Numérique
Educatif du Cher coordonné par Matthieu David et Jérémie Fabre, le concept d’événement ouvert à la
fois aux scolaires et aux familles, et facilitant l’approche des pratiques numériques par des ateliers
ludiques, intergénérationnels et accessibles, le projet LAB(O)party a permis d’exporter ce concept
dans d’autres communes du Cher, lors d’événements dédiés ou sous la forme d’espaces dans des
événements partenariaux locaux.  

L’équipe numérique de la fédération est pour l'occasion augmentée de Anthony Vassart et du dispositif
Bulle jeunesse, qui développe de nombreuses ressources et partenariats locaux afin de faciliter la
diffusion de ces événements sur les territoires. 
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2260
participants aux

Lab[O] Party

Mehun sur Yèvre, Bengy sur Craon,
Vierzon, Levet, Belleville sur Loire, Saint
Amand Montrond, Léré ont ainsi accueilli
un événement ou un espace d’éducation
au et par le numérique. 2260
participants ont bénéficié de cette
offre de proximité. 

Territoire Numérique Educatif - Volet Parentalité
2025 est la dernière année complète de conventionnement avec l’Académie d’Orleans Tours, la
Trousse à Projet et la Caf du Cher pour le déploiement d’actions d’accompagnement à la parentalité
numérique dans le Cher en lien avec les établissements scolaires. 

Par l’animation, la coordination et les formations construites autour de ce projet par Jérémie Fabre et
Matthieu David, la Ligue de l’enseignement a confirmé son rôle majeur comme partenaire de l’école
publique dans le Cher, comme fédération d’associations au service du territoire, et a renforcé sa
capacité d’action et d’ingénierie sur les questions de médiation et d’éducation au numérique pour les
enfants et leurs familles, en lien avec les pratiques scolaires. 

Fort de partenariats solides avec 20 structures conventionnées et 44 médiateurs formés, ce dispositif
est monté en puissance en 2025 pour atteindre 4854 parents accompagnés lors d’un atelier TNE. 

Le département du Cher est de ce fait positionné dans les 3 départements les plus actifs en termes
de parents accompagnés, sur les 10 TNE de France. 

44
médiateurs formés

20
Structures
partenaires

4854
parents

accompagnés
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Le Japan Tour, né d’une collaboration entre 18 Gaming, le service jeunesse de la ville de Vierzon et la
Ligue de l’enseignement du Cher, a accueilli 1000 participants en 2025. Cet événement repose sur la
culture manga, les animés et les jeu vidéo, en phase avec les centres d’intérêt des jeunes, en intégrant
une approche préventive. La Ligue y proposait des ateliers autour de l’IA, du numérique, du jeu vidéo,
du doublage et de la prévention auprès des jeunes et des familles. 
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En août 2025, à l’approche de la rentrée scolaire, nous avons adressé un courrier officiel à 93
communes du Cher, pour intensifier le déploiement des actions dans les établissements scolaires.
Un dossier d’explication a parallèlement été créé, spécialement pour les établissements scolaires. 

A noter : les innovations mises en place pour faciliter l’accès des familles aux connaissances et aux
ressources, créées par la Ligue de l’enseignement, sont reconnues à l’échelle nationale. La Ligue de
l’enseignement du Cher a également créé un outil  pour accompagner les réflexions sur l’orientation
dès la 5ème, en lien avec le plan pluriannuel d’éducation à l’orientation de l’Education Nationale, pour
l’ONISEP et la Trousse à Projets. 

De nombreux retours d’expérience ont également été apportés sur de nombreux événements en
France : formation des médiateurs numériques de l’Indre et Loire, Université d’été Ludovia en Ariège,
Numérique en Commun Régional à Vierzon, formation parentalité numérique du Confédéral à Paris. 

Un projet d’extension temporelle et géographique en région centre a été initié fin 2025 avec la DRANE
et la Trousse à Projets pour 2026. 
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Passerelles des Arts : du spectacle vivant à l’école

6000

46

En 2025, la Ligue de l’enseignement du Cher a proposé une
programmation jeune public à près de 40 communes, dont les
Villes de Bourges et Vierzon, pour environ 50 représentations
toutes disciplines confondues (théâtre, musique, danse,
marionnettes, contes), rassemblant près de 6 000 élèves. 

Ce projet s’inscrit dans le cadre des Parcours Éducation
artistique et culturelle et affirme le droit de chaque enfant à
accéder à des œuvres et pratiques artistiques de qualité, près
de chez lui, quels que soient son lieu de vie et ses origines. 

50
représentations

artistiques

40
Communes

conventionnées
élèves bénéficiaires

du dispositif

Pour mieux accompagner ce projet,
de nombreux supports de

communication ont été réalisés, dont 
le programme de saison

un format poche envoyé aux partenaires
avec des invitations individuelles,

ou encore un dossier de presse.

5.2. Favoriser l’accès à la culture dès le plus jeune âge
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Pratiques et rencontres artistiques
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La Ligue de l’enseignement du Cher complète « Passerelles des Arts » par des ateliers de pratique
artistique conçus avec les artistes des spectacles. Ces ateliers permettent à chaque élève de vivre
un parcours d’éducation artistique et culturelle complet, fondé sur trois piliers : la rencontre avec
les œuvres, la rencontre avec les artistes et la pratique artistique. 

Ces ateliers sont menés par deux salariées de la Ligue de l’enseignement du Cher, au sein des
établissements scolaires avant ou après le spectacle. En 2025, 5 établissements scolaires ont
participé à ces ateliers. 
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Les ateliers Passerelles des arts autour des spectacles tels que « Petit Tom » ou encore « Cruda »
ont offert aux élèves une occasion privilégiée d’approfondir leur expérience du spectacle vivant à
travers des activités interactives, sensibles et adaptées à leur âge. Plus qu’un simple prolongement
du spectacle, ces temps d’atelier invitent les enfants à explorer librement des thématiques fortes
telles que les stéréotypes de genre, l’estime de soi ou le rapport au corps.

À travers des jeux, des échanges, des temps de création et de réflexion collective, les élèves sont
encouragés à exprimer leurs idées, à écouter celles des autres et à développer leur esprit critique. 

Ces ateliers favorisent ainsi :
l’expression personnelle et la prise de parole 
le respect et l’écoute au sein du groupe 
le développement de la pensée critique 
la créativité et l’imaginaire 
la confiance en soi et l’estime de soi 

En créant un espace bienveillant et participatif, ils permettent aux enfants de mieux comprendre
les enjeux abordés dans les spectacles tout en faisant des liens avec leur propre vécu.



Partir en Livre 2025 : A Poils, à plumes et en pages !
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En juillet 2025, le service Culture a organisé Partir en Livre pour
célébrer la lecture sous toutes ses formes, en rassemblant
auteurs, illustrateurs, libraires, médiateurs socioculturels et
d’Education Nationale. 300 personnes ont participé en 2025.

Du 8 au 12 juillet, rencontres, ateliers et événements festifs ont
animé Bourges. Cette édition a confirmé notre engagement
pour une lecture accessible à tous, en associant culture,
créativité, convivialité et inclusion dans les quartiers et espaces
publics. 

5.3. Favoriser l’apprentissage de la lecture
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Les auteurs à l’école
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Dans le cadre de plusieurs opérations autour de la littérature jeunesse, la Ligue de l’enseignement du
Cher accompagne les classes à la rencontre des auteurs et illustrateurs, dans et en dehors de l’école,
pour des activités d’échanges et de sensibilisation à la lecture. 

Le Salon du Livre de Vierzon
La Ligue de l’enseignement du Cher, en partenariat avec la ville
de Vierzon, le PRE et la médiathèque, a organisé le Salon du
livre pour favoriser la rencontre entre élèves et créateurs
jeunesse. 12 classes ont participé aux rencontres.

Quatre auteurs et illustrateurs, Laura Lion, Béatrice Rodriguez,
Danslecieltoutvabien et Lili la Baleine, ont été accueillis pour
des échanges et des ateliers autour de la lecture, renforçant
ainsi la sensibilisation des jeunes à la littérature jeunesse. 

Cher-Lurelu, renforcer les échanges
écoles / bibliothèques 
L’opération Cher-Lurelu, initiative de la
Bibliothèque départementale, organisée en
réseau, permet aux élèves d’accéder aux livres,
principalement via les bibliothèques. La Ligue de
l’enseignement du Cher, membre du comité de
pilotage, participe à la sélection des livres et
favorise les échanges avec les bibliothèques et
médiathèques départementales, notamment
accompagnant les auteurs. 

Cette action complète nos initiatives en littérature
jeunesse et contribue à lutter contre l’illettrisme,
tout en développant le plaisir de lire et l’ouverture
culturelle chez les élèves.  

Le Défi Lecture à Bourges
Porté par la Ville de Bourges, en partenariat avec le réseau des bibliothèques, la DSDEN et avec la
participation de la Ligue de l’enseignement du Cher, ce défi réunit chaque année 4 classes de
CM1/CM2. Les élèves visitent les bibliothèques, participent à des animations et lisent 10 ouvrages
variés (albums, romans, BD, contes, documentaires). L’année se conclut par un grand jeu‐quiz par
équipes, valorisant la lecture, la collaboration entre classes et la découverte des bibliothèques. 
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“Rencontres d’auteurs, écriture et oralité” dans les collèges
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La Ligue de l’enseignement du Cher coordonne, avec la DSDEN et le soutien du Conseil
départemental du Cher, des actions autour de la littérature et du spectacle vivant. S’appuyant sur
les ressources culturelles locales et les structures partenaires, le dispositif propose aux collégiens
et à leurs enseignants des rencontres, ateliers et formations en lien avec les auteurs et les artistes : 

Le Prix des jeunes lecteurs de théâtre du Cher
Le Prix des collégiens Marguerite Audoux
Bulle Berry 

Le Prix des Jeunes Lecteurs de Théâtre du Cher

Le Prix des Jeunes Lecteurs de Théâtre du Cher s’adresse aux
collégiens et aux élèves de CM1-CM2, favorisant la liaison école-
collège à travers la découverte du théâtre contemporain. Chaque
année, les élèves désignent une pièce lauréate parmi trois ouvrages.
Ceux-ci sont sélectionnés par un comité de lecture animé par la Ligue
de l’enseignement. 

Pour l’édition 2024-2025, 272 élèves ont choisi Glovie de Julie Ménard.
Ils ont participé à une rencontre avec l’autrice et présenté leurs travaux.
En amont, les enseignants ont bénéficié d’une formation encadrée
Nicolas Schmitt, professionnel du théâtre. 

272
enfants ont

participé

Le Prix des Collégiens Marguerite Audoux

Le Prix Marguerite Audoux récompense un roman ou une nouvelle de
littérature jeunesse récente, sélectionné pour sa qualité littéraire et son lien
avec l’univers de l’écrivaine. Cette initiative sensibilise les jeunes lecteurs à
des œuvres contemporaines tout en valorisant le travail d’auteurs vivants
dont l’écriture dialogue avec celle de Marguerite Audoux. 

En 2025, près de 214 élèves de 8 collèges du département ont participé au
prix et ont eu l’occasion de rencontrer l’autrice lauréate, Laurine Roux, pour
son ouvrage Le Souffle du Puma, échangeant directement sur son œuvre et
son processus de création. 
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Bulle Berry, donner vie à la BD au collège
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Dans le cadre du Festival Bulle Berry, la Ligue de l’enseignement du Cher organise des rencontres
avec des auteurs et illustrateurs dans les collèges du département. 

En 2025, Charline Forns, Grégory Delaunay et Xavier Bétaucourt sont intervenus les 2 et 3 octobre,
permettant aux élèves de découvrir le processus de création d’une bande dessinée et d’échanger
avec des professionnels. La Ligue a également participé au jury des écoles pour le concours Bulle
Berry. 

Ma première bulle lecture
« Ma première bulle lecture » est un dispositif parents-enfants visant à
sensibiliser les 0-5 ans à la lecture. En partenariat avec l’UFOLEP du Cher et
l’ARRPE en Berry, les parents participent avec leurs enfants à des animations
mêlant motricité et lecture. En 2025, 8 séances ont été organisées, à raison
d’une séance mensuelle le lundi matin, au centre social du Val d’Auron à
Bourges. Cela a permis de toucher régulièrement un public de 16 enfants et
4 adultes accompagnés de professionnelles de la petite enfance. 

8
séances organisées

La Bibliothèque de rue
La Bibliothèque de rue propose un espace de rencontre autour du livre, hors cadre scolaire, pour
favoriser l’accès à la lecture des enfants et des familles. Ce dispositif utilise un minibus aménagé en
salon du livre, présent de façon hebdomadaire à Bourges et de manière ponctuelle à Vierzon et Saint-
Amand-Montrond, ainsi que lors d’autres événements partenaires. L’objectif est de partager le plaisir
de lire et d’écrire, de créer des espaces d’échange entre parents et enfants, de faciliter l’accès aux
livres au quotidien et de contribuer à l’animation des quartiers prioritaires via des projets partenariaux. 

5.
E

N
F

A
N

C
E

 J
E

U
N

E
S

S
E



Bulle Jeunesse
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5.4. Favoriser l’accès à la santé

Bulle Jeunesse est un projet global de territoire dont l’objectif est de poursuivre et développer un
projet innovant favorisant l’accès aux soins, aux services de proximité et aux lieux de rencontres
intergénérationnels et inclusifs. 

L’équipe a travaillé à un essaimage de « Bulle Jeunesse » en choisissant de poursuivre le travail sur le
Pays Loire Val d’Aubois. Il a été également acté d’élargir le dispositif d'un public de 12-25 ans à celui de
6-25 ans. 

AXE 1 : Ancrer la santé à l’école et développer le littérisme des jeunes 

Bulle jeunesse a proposé des interventions pour améliorer le climat
scolaire, notamment par le développement des Compétences Psycho-
sociales au sein des 4 collèges du Pays Loire Val d’Aubois. 9 séances par
établissement ont regroupé 40 jeunes volontaires de la 6ème à la 3ème.

Ce travail a permis de créer 14 histoires autour du thème des émotions. 4
d’entre elles ont été adaptées en scénettes, avec l’accompagnement de
la compagnie de théâtre les Poupées Russes. 400 élèves et 30 parents
ont assisté à ces restitutions. 

56
heures de travail

avec les collégiens

6 étudiants infirmiers et en médecine ont été impliqué dans le projet Climat Jeunesse, en lien étroit
avec la Communauté Professionnelle Territoriale de Santé Est du Cher.

AXE 2 : Organiser des événements autour des thématiques de santé. 

Bulle Jeunesse a proposé un séjour pour une dizaine de jeunes issus du territoire et de structures
partenaires. Il a été l’occasion pour les jeunes de découvrir le patrimoine local et de développer leurs
CPS par la pratique théâtrale avec la production d’un spectacle des jeunes à la fin du séjour, porté
avec la Compagnie professionnelle locale Le Grand Douze. 

Bulle Jeunesse a également participé, porté et co-porté plusieurs évènements autour des thématiques
de santé sur le Pays Loire Val d’Aubois dont : 

Festi’famille à Nérondes le 5 juillet 2025 
Journée parents ados à Cour-les-Barres le 20 septembre 2025
Grandir en milieu rural à Bengy sur Craon le 5 novembre 2025
Journée ados à Vailly sur Sauldres le 22 novembre 2025
Animation au loccal de Saint Amand Montrond le 6 décembre 2025
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AXE 3 : Créer des Healthspaces, dispositifs d’accès à la promotion de la
santé et soutien pour les jeunes 

Les actions Format’ Sports sont des événements intergénérationnels,
communautaires et collaboratifs. Elles ont permis de rendre accessible
l’activité physique et sportive sur les territoires ruraux et de promouvoir la
mise en place d’actions alliant le sport et la santé. 210 jeunes et leurs
familles ont participé à ces évènements.

210
jeunes ont participé
aux Format’Sports

Les actions Format ‘Culture sont des événements culturels destinés aux
jeunes de 6 à 25 ans et à leurs familles. L’objectif est de créer des
événements communautaires en permettant aux jeunes de s’initier à
différentes pratiques culturelles. Ces temps d’expression et de créativité
se font toujours dans une visée d’accès aux soins. 100 jeunes et leurs
familles ont participé à ces évènements. 

Communication
L’identité visuelle de Bulle Jeunesse a été modernisée
et réadaptée aux cibles du dispositif. Un site dédié a été
travaillé et lancé début 2025. 

100
jeunes ont participé
aux Format’Culture

Ancien logo Nouveau logo
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Le forum santé
En 2025, la Ligue a renouvelé sa participation au forum santé, organisé par le service jeunesse de la
ville de Vierzon invitant les collèges et les lycées sur une journée pour parler de la santé, la santé
mentale et tout ce qui tourne autour. Environ 500 jeunes ont participé à l'événement. La ligue
proposait des ateliers autour des réseaux sociaux, des écrans, de la gestion des émotions au travers
des jeux vidéo comme support. 



La Ville de Bourges délègue à la Ligue de l’enseignement du Cher une
mission d’accompagnement du Programme de Réussite Educative.  

En 2025, 35 accompagnants ont animé 2462 heures d’accompagnement
pour les élèves en fragilité des quartiers Bourges Nord et Val d’Auron.  

Le programme de réussite éducative de la ville de Bourges

54

5.5. Accompagner la continuité éducative

2462
heures

d’accompagnement

Le conseil départemental des jeunes collégiens du Cher
Le conseil Départemental des jeunes collégiens du Cher entre dans sa troisième année en 2025. Sous
la responsabilité du Département et de la DSDEN, la Ligue de l’enseignement en assure la
coordination opérationnelle et anime 2 commissions sur 5, en collaboration avec les partenaires
associatifs (Francas du Cher et Les Fripons).

50 jeunes collégiens élus ont été accompagnés à la mise en œuvre de projets d’intérêt général sur les
thématiques « Sports » et « Solidarité-vivre ensemble ».  

Le rôle de la Ligue de l’enseignement et les objectifs préconisés pour le développement du pouvoir
d’agir des jeunes ont été reconnus par le Département qui lui a confié la coordination de ce dispositif
pour ce second mandat débuté fin 2024.  

Par ce projet riche, la Ligue de l’enseignement du Cher affirme sa collaboration active au
développement des politiques publiques en faveur de la jeunesse et répond aux enjeux de son projet
associatif.  

Le deuxième semestre 2025 a été marqué par une nouvelle structuration de l’offre
d’accompagnement du PRE, donnant lieu à un nouveau conventionnement fin 2025 et impliquant
davantage la Ligue de l’enseignement du Cher dans l’accompagnement pédagogique des
intervenants et enfants.  

Un développement d’activités collectives, dès les classes de maternelle et élémentaire a été pensé
par les services de la ville, et coconstruit avec l’équipe de la Ligue de l’enseignement du Cher.  

Une formation a été proposée aux intervenants en octobre  et animée par Mélodie Robert et Marie
Ferreira,  
des ressources pédagogiques sont créées chaque trimestre  
une présence sur les temps d’animation de clubs collectifs est assurée par Marie Ferreira  
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Tournée régionale interculturelle
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5.6. Favoriser l’interculturalité

La Ligue de l'enseignement Centre-Val de Loire, en partenariat avec ses fédérations
Départementales, Concordia, CENTRAIDER, le CRIJ, la Maison de l'Europe de Tours et l'URHAJ a réagi
efficacement à la baisse de financements de son historique « Week-end interculturel » à destination
des jeunes de la Région. 

Vanessa Romero, référente internationale de notre fédération, a mobilisé les partenaires régionaux
dès le mois de mai 2025 :  3 événements courts sur une demi-journée ont ainsi été imaginés afin de
proposer un temps convivial et fédérateur pour les jeunes de la région. 

La découverte de l’interculturalité par des activités ludiques, les échanges de pratiques et l’accès aux
informations et professionnels encourageant l’ouverture aux mobilités Européennes et internationales
pour les jeunes seront à l’honneur de ces 3 temps forts en Région dès 2026. 

Accueil de volontaires internationaux dans le Cher
Notre fédération défend le projet « Cher International », consolidé par nos agréments Host et Leader,
pour faire de notre département un territoire accueillant pour les jeunes à l’international. Le travail
effectué depuis 2021 a permis un réel développement du réseau d’acteurs et des conditions d’accueil
dans le Cher.  

Au premier semestre 2025, Vanessa Romero, référente du pôle
International, a accompagné l’accueil, débuté fin 2024 de 4 jeunes CES
et 1 SCI, à Bourges et Saint-Amand-Montrond. 
Dès septembre 2025, 3 nouvelles volontaires Européennes ont rejoint
nos équipes, et 3 volontaires ont été accueillis en intermédiation au FJT
de Saint-Amand-Montrond (2 CES et 1 SCI). 

volontaires
accompagnés en

2025

11

Engagés sur des missions d’animation de la vie locale, de solidarités et de promotion de
l’interculturalité et des mobilités internationales, les jeunes accueillis prennent part activement aux
réseaux et actions partenariales dans le Cher grâce à la coordination de Vanessa Romero avec nos
partenaires. 

La maison des volontaires,
logement de 4 chambres en
colocation à Bourges, reste en
2025 un outil facilitateur de
l’accueil de jeunes internationaux,
et est devenu un réel lieu de vie
pour ces derniers. 

Fin 2025, une jeune femme
Ouzbeque accueillie par
l’association ASIE a rejoint la
collocation avec l’aide du Pôle
International, offrant ainsi une
solution d’accueil à notre
partenaire. 

5.
E

N
F

A
N

C
E

 J
E

U
N

E
S

S
E



Animation du réseau de jeunes volontaires internationaux dans le Cher et en Région
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Le pôle international s’est vu confier encore en
2025 l’animation du réseau départemental des
jeunes volontaires internationaux, avec le soutien
du SDJES. 

15 jeunes volontaires accueillis dans diverses
structures ont bénéficié d’un soutien dès leur
arrivée en 2025, et se sont vu proposer des
activités mensuelles : sorties culturelles,
sportives, festives, visites, repas partagés,
voyage  leur ont permis de développer leur
sentiment d’appartenance, leurs liens au
territoire et aux autres volontaires. 

Au-delà de rompre le sentiment d’isolement,
cette animation de réseau offre une réelle plus-
value tant pour les jeunes que pour les
structures accueillantes, qui identifient notre
fédération comme un support expert,
bienveillant et facilitant.  

Avec le soutien de la DRAJES, Vanessa Romero participe activement à l’animation du réseau de
jeunes en Corps Européen de Solidarité accueillis en Région Centre Val de Loire. 

La richesse des contributions sur le site Cher International, géré par les jeunes eux-mêmes, témoigne
du dynamisme de ce réseau d’accueil animé par Vanessa Romero et les volontaires de la Ligue de
l’enseignement du Cher. 
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Laïcité en milieu scolaire
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5.7. Accompagner le développement de la citoyenneté

Une intervention autour de la laïcité a été menée au sein du Collège Albert Camus, établissement
avec lequel la Ligue de l’enseignement du Cher avait déjà collaboré l’an dernier sur cette thématique.
Fort de cette première expérience, le collège a souhaité reconduire le projet afin de former
l’ensemble des élèves de 3ᵉ, sur deux journées complètes, aux principes et enjeux de la laïcité.

élèves ont été
formés

150
Ainsi, près de 150 élèves ont pu bénéficier d’un jeu pédagogique grandeur
nature, animer par Mélodie Robert, mobilisant leurs connaissances
civiques et leur esprit critique. À travers des mises en situation concrètes,
les élèves ont été amenés à analyser des cas pratiques, à confronter leurs
points de vue et à développer leur capacité à argumenter et à débattre
dans le respect des valeurs républicaines. 

Cette approche interactive a favorisé l’appropriation des principes de laïcité tout
en renforçant les compétences d’expression orale, d’écoute et de réflexion
collective. 

Formation “Délégués élèves”
Les formations « Délégués Elèves » de la Ligue de l’enseignement du
Cher ont pour objet d’aider les délégués à se connaître, à mieux
appréhender leur rôle et leur fonction au sein de la classe et de
l’établissement.  

Cette année, Bernadette Eygret est intervenue auprès de 180 élèves sur 6
demi-journées dans 2 collèges (Joliot Curie à Mehun-sur-Yèvre, et Saint-
Exupéry à Bourges). 

collégiens formés

180
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Vivre ensemble : atelier de prévention contre le harcèlement
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Le collège Voltaire à Saint-Florent sur Cher a souhaité confier à la Ligue de l’enseignement du Cher la
formation des ambassadeurs de lutte contre le harcèlement de son établissement. Le programme
proposé comprend 4 demi-journées avec des modules sur la connaissance de soi, l’empathie, la
communication assertive ...mais aussi sur la définition du harcèlement, la détection et les mesures de
prise en charge. En 2025, 12 jeunes ont suivi cette formation. 

Le collège Littré à Bourges nous a également sollicité dans le cadre du programme pHARe (plan
national de prévention et de traitement des situations de harcèlement) afin d’intervenir auprès des
élèves ambassadeurs de la lutte contre le harcèlement. Les ateliers proposent un état des lieux
(pratiques des jeunes sur les jeux et réseaux sociaux), un échange sur leur vision du harcèlement et
du cyberharcèlement ainsi que sur le niveau de gravité qu’ils estiment face à différentes situations.
Nous proposons ensuite des apports théoriques : définitions, lois, sanctions, recours et aides
existantes. Une trentaine d’élèves a suivi cette sensibilisation  
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Médiation par les pairs
Ce dispositif vise à régler les petits conflits entre élèves. Il s’agit de temps aménagés de rencontre où
ils essaient de construire ensemble une issue à leur conflit. 

collégiens formés

24
Depuis plusieurs années, le collège Littré à Bourges a confié à la Ligue de
l’enseignement du Cher la formation des jeunes à la médiation par les
pairs. Les élèves volontaires de 5ème et 4ème suivent 3 temps de
formation en début d’année scolaire. Il s’agit de les outiller afin qu’ils
puissent proposer des médiations dans un cadre sécurisant et non jugeant.
L’objectif est de permettre aux élèves en conflit de s’exprimer et réfléchir à
une solution possible à leur différent. 24 jeunes ont été formés en 2025. 

Formation des écodélégués
Les Grands Moulins - Centre d’animation à l’éducation et au développement durable organisent des
formations destinées aux éco-délégués.
Une journée type se déroule généralement en plusieurs étapes :

1.Découverte et calcul de l’empreinte écologique afin de sensibiliser les élèves à l’impact de leurs
modes de vie sur l’environnement.

2.État des lieux de ce qui est déjà mis en place dans leur établissement en matière de
développement durable.

3.Réflexion collective sur les actions qui pourraient être développées ou améliorées dans leur
établissement.

4.Création de fiches-actions permettant de concrétiser ces idées et de faciliter leur mise en œuvre
dans l’établissement.

En 2025, nous sommes intervenus aux collèges Fernand Léger, Saint Exupéry, Jean Renoir, le Grand
Meaulnes.



Convention pour la réussite des collégiens du Cher
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Dans le cadre de cette convention entre l’Education nationale, le Département du Cher la Ligue de
l’enseignement du Cher propose chaque année, aux établissements, 4 projets inclus dans l’offre
éducative. Adaptés aux contextes et enjeux contemporains, ces projets encouragent les classes
concernées et leurs enseignants, à une participation active autour de temps de réflexion et de
production collective sur des thématiques citoyennes. 

En 2025, les projets initiés en fin d’année 2024 avec les collèges se sont déroulés dans 4
établissements du Cher : Jean Renoir, Le colombier, Bethune Sully et Jules Verne. 

Théories du complot
20 élèves en 3ème de Bourges et 24 élèves de 4ème et leurs
enseignants ont décrypté les méthodes argumentatives et techniques
permettant la diffusion sur les réseaux et l’adhésion par les internautes à
des théories radicales ou complotistes. Afin d’évaluer l’acquisition de ces
données, les élèves ont réalisé, sous forme humoristique, des vidéos
mobilisant ces techniques et les dénonçant, ayant pour but d’interpeller
leurs pairs sur la nécessité de prendre du recul face à de nombreux
contenus en ligne. 

élèves ont participé

44

Filles garçons, faisons équipe
Dans la lignée des actions de lutte contre les discriminations que porte notre fédération, ce projet
construit avec l’UFOLEP a permis à 27 élèves de 4ème d’Henrichemont et 3 enseignants d’aborder
les questions de stéréotypes et discriminations de genre par le prisme des pratiques sportives. Nourri
par la rencontre avec un professionnel sportif et une alternance entre pratique et réflexion collective,
ce projet amène les élèves à prendre conscience et agir pour l’inclusion. Forts de leurs connaissances
et expériences acquises, les jeunes ont ensuite imaginé des adaptations et des pratiques sportives
inclusives.

Emotions numériques, prenons le contrôle
22 élèves de Bourges et 2 enseignantes ont pu participer aux ateliers mettant en évidence les
compétences psychosociales et le rôle des émotions dans la vie quotidienne, tout en évoquant les
pratiques numériques variées et complexes des collégiens. Les élèves ont créé des jeux de cartes
autour des liens entre leurs situations numériques et les émotions qui les induisent. Ces jeux, utilisés
au CDI, ont permis de nourrir des temps avec leurs pairs mais aussi avec les adultes, facilitant les
échanges et la prise de recul face aux comportements relationnels et informationnels en ligne.
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Engagement : accompagnement à l’accueil de volontaires en service civique
La Ligue de l’enseignement et ses délégations départementales peuvent accueillir des jeunes de
moins de 25 ans ou les mettre à disposition de leurs associations adhérentes (dispositif
d’intermédiation). En cas d’intermédiation, la Ligue de l’enseignement accompagne les structures
d’accueil dans les étapes suivantes : 

Définition du projet d'accueil 
Mise à disposition de l'agrément 
Trouver le/la volontaire 
Formation et suivi du / de la volontaire  
Formation du tuteur 

En 2025, 15 missions de service civique ont été contractualisées par la
Ligue de l’enseignement du Cher, dont une mission de service civique à
l’international. 12 jeunes ont été mis à disposition au sein de 7 structures
affiliées. 

missions de
volontariat

15
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6.1. Formation BAFA/BAFD
Depuis 2010, la Ligue de l’enseignement met en place des stages BAFA qui répondent aux objectifs
de notre habilitation : 

Encourager les jeunes dans leur démarche personnelle et volontaire, 
Leur permettre de vivre une expérience enrichissante de vie en collectivité, et les rendre acteurs
de leur formation. 
Leur transmettre les compétences essentielles et les éléments de réflexion nécessaire à
l’animation de groupes d’enfants en ACM 

  
Pour la Ligue de l’enseignement, les stages BAFA sont aussi l’occasion d’intégrer de nouveaux
formateurs, aux compétences et expériences variées et complémentaires
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stagiaires formés

64

Formation générale
D’une durée de 8 jours, en demi-pension, ces stages ont pour but
d’acquérir les bases fondamentales du métier d’animateur : 

La connaissance du public (enfants/ados)
La réglementation Jeunesse et Sports 
Les savoirs, les savoir-être et les savoir-faire d’un animateur 
Le travail d’équipe 
Comment préparer, mener et évaluer une animation individuelle et
collective. 

Formation d’approfondissement
D’une durée de 6 jours, en demi-pension également, ces stages ont
différents thèmes tels que les jeux sportifs, les activités scientifiques, les
projets culturels... Cela permet aux animateurs de se spécialiser dans un
domaine particulier, mais aussi de faire un bilan et un retour sur les
difficultés rencontrées lors du stage pratique. 

La Ligue a proposé 3 stages d’approfondissement BAFA en 2025 qui ont
regroupé 42 stagiaires. 

stagiaires formés

42

La Ligue de l’enseignement a proposé 3 formations générales BAFA en 2025 qui ont accueilli 64
stagiaires. 

Au delà de la formation, les jeunes peuvent avoir recours
à un centre de ressources et obtenir des conseils sur le
développement de projets d’animation, des
renseignements sur la législation, autant d’informations
précieuses pour la mise en pratique.

L’équipe de la Ligue de l’enseignement, formée et
coordonnée par Mélodie Robert, participe à des temps
d’échanges de pratiques dans une logique
d’amélioration continue. 



Chaque année La Ligue de l’enseignement du Cher, soutenue par la CAF du Cher, anime des modules
de formation à destination des personnels encadrant l’accompagnement à la scolarité dans le cadre
du Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité - CLAS. 

En partenariat avec les Francas du Cher et Accueil et promotion, des modules thématiques
permettent de rappeler les cadres du dispositif, les postures attendues et la transmission de
compétences complémentaires pour encourager les projets avec les groupes d’élèves et leur famille. 

En 2025, la Ligue de l’enseignement du Cher a assuré la conception et l’animation de 3 modules du
programme, adaptés spécialement aux enjeux définis pour l’année : 

Gestion de conflits 
Vivre ensemble et laïcité 
Le numérique au service de la réussite. 
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6.2. Formation Valeurs de la République et Laïcité
Dans le cadre du Comité Interministériel relatif à l’Egalité et à la Citoyenneté du 6 mars 2015, le
gouvernement a décidé le déploiement d’un vaste plan de formation destiné à réaffirmer la place
centrale et fondamentale de la laïcité et des valeurs de la république dans notre pays. C’est le
Commissariat général à l’égalité des territoires (CGET) qui pilote et coordonne le plan national de
formation des acteurs de terrain des champs de la politique de la ville, de la jeunesse et des sports.
Le déploiement de ces formations s’appuie sur un kit pédagogique unique et un réseau de formateurs
habilités aux niveaux national et régional, afin de s’assurer de l’expertise et de la cohérence des
messages diffusés. 

personnes formées

48
Deux animatrices de formation de la fédération Départementale ont été
habilitées et dispensent ces formations de deux jours dans le Cher. 

En 2025, Bernadette Eygret et Mélodie ROBERT ont animé 3 sessions de
formations auprès de 48 élus, bénévoles et salariés. 

6.3. Formation animateur CLAS

Ces modules, proposés sur 3 dates chacun, cherchent à s’adapter au mieux
aux pratiques et disponibilités des professionnels et bénévoles engagés
dans le dispositif CLAS. 

Une cinquantaine d’animateurs CLAS du Cher ont ainsi participé aux
formations. 

animateurs CLAS
formés

50
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Formation Civique et Citoyenne
Au cours d’une mission de Service Civique, chaque jeune volontaire doit effectuer une Formation
Civique et Citoyenne de 2 jours. Dans le Département, ces formations sont majoritairement assurées
par la Ligue de l’enseignement, ainsi que par Unis Cités. 

63

6.4. Formation Lire et faire lire
En 2025, deux formations à la lecture à voix haute ont été proposées par la Ligue de l’enseignement,
en partenariat avec l’UDAF. Co-animées par Mélodie Robert, ces sessions ont permis de préparer une
trentaine de bénévoles, désormais prêts à intervenir auprès d’enfants. 

La formation repose sur les objectifs suivants : 
Développer les connaissances et les fondamentaux de la lecture à voix haute ; 
Apprendre à créer un espace propice à la lecture et à travailler sa posture ; 
Apprendre à jouer avec les histoires pour capter l’attention et susciter l’imaginaire. 

Au cours d’un après-midi complet, les bénévoles s’entraînent à lire à voix haute, expérimentent
différentes techniques (intonation, rythme, articulation, gestion du souffle) et bénéficient de conseils
personnalisés afin de gagner en aisance et en expressivité face au jeune public. 

6.5. Formations liées au service civique

En 2025, nous avons organisé 7 Formations Civiques et Citoyennes,
représentant un total de 119 participations. 

Ces formations comprenaient : 
7 journées de tronc commun, identiques pour chaque session ; 
7 journées complémentaires, organisées en demi-journées. 

participations

119
Les journées complémentaires ont permis d’aborder différentes thématiques, notamment : la laïcité et
le vivre-ensemble, l’interculturalité, la lutte contre les discriminations, l’égalité femmes-hommes,
l’engagement citoyen, les médias sociaux, l’environnement et la prévention, ainsi que les violences
sexistes et sexuelles. 

Formation des organismes d’accueil de volontaires
Pour accompagner les organismes d’accueil des volontaires en service civique, dans le cadre d’un
marché national solidaire, la Ligue de l'enseignement et Unis Cité ont mis en œuvre un programme
de formations destinées en priorité aux tuteurs, bénévoles, salariés et élus des organismes d’accueil
des volontaires. 

En 2025, dans le département du Cher, 3 sessions de formation ont été
organisées en partenariat avec le Service Départemental à la Jeunesse, à
l’Engagement et aux Sports (SDJES) et la Direction des Services
Départementaux de l’Éducation Nationale (DSDEN), permettant de former
41 tuteurs. 

Par ailleurs, 5 formations spécifiques ont été mises en place à destination
de différents organismes (France Travail, l’Association Nationale pour le
Déploiement du Service Civique Solidarité Seniors et l’association Solidarité
Jeunes 3e Millénaire Loiret), représentant 46 tuteurs formés. 

tuteurs formés

87
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6.6. Formation des médiateurs parentalité numérique
Dans le cadre du dispositif Territoire Numérique Educatif du Cher, dont le volet parentalité est
coordonné par la Ligue de l’enseignement du Cher, des partenaires bénéficient d’une convention de
reversement de subvention, conditionnée par une formation de deux jours sur les questions
d’accompagnement de la parentalité numérique. 

Depuis le début du dispositif, Jérémie Fabre et Matthieu David ont ainsi conçu et animé 3 sessions
permettant de former 44 médiateurs TNE au sein de 20 structures.
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PARTIE 7
PRÉVENTION
INSERTION
INCLUSION
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Faciliteur 
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7.1. Accompagner les personnes en situation de handicap
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Pôle Ressources 18
Le Pôle Ressources 18 (PR18) favorise l’inclusion des enfants de 0 à 17 ans en situation de handicap
dans les structures d’accueil et de loisirs.  Créé en 2017, il accompagne familles et professionnels en
informant, orientant, sensibilisant et en facilitant l'inclusion des enfants porteurs de handicap. Il soutient
les structures de garde et de loisirs, renforce le lien avec les acteurs spécialisés et développe le travail
en réseau. Depuis septembre 2025, le conseil départemental a souhaité internaliser ce dispositif
signifiant la fin du portage par la Ligue de l’enseignement du Cher.

Entre janvier et août 2025, 17 enfants ont bénéficié d’un suivi individualisé, 11 structures ont été
accompagnées et 16 sessions de sensibilisation ont été organisées à destination des
professionnels de la Petite enfance et de la jeunesse.  

La Charte Départementale de l’accueil inclusif en milieu ordinaire, élaborée par le PR18 en partenariat
avec la CAF et le Conseil Départemental, a permis de consolider le soutien apporté aux enfants
porteurs de handicap.  

En 2025, la facilitrice de projet et parcours de vie
s’est professionnalisée avec la certification RNCP et a
travaillé à une visibilité plus forte sur le territoire du
Cher. 

18 accompagnements individuels ont été menés,
couvrant scolarité, insertion, santé et démarches
administratives, avec une approche centrée sur la
co-construction et l’autodétermination des usagers. 

La communication, les événements territoriaux et la
présence au sein de la Communauté 360, portée par
les PEP18, ont renforcé la visibilité du métier et la
coordination entre acteurs. Ces interventions ont
permis de restaurer le dialogue famille-institution,
clarifier les dispositifs et proposer des solutions
concrètes adaptées aux besoins spécifiques des
personnes en situation de handicap. 

Ces actions ont aussi consolidé le rôle de facilitateur
comme levier clé pour des parcours inclusifs et
structurés, tout en posant les bases pour le
développement futur du métier. 

LE PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT

Je suis une personne en situation de
handicap (ou proche aidant) :

Je me questionne sur ce que j’ai envie de
faire,
J’ai besoin de soutien pour mettre en
œuvre mon projet.

Je rencontre le faciliteur :
J’accède à un espace
neutre de réflexion.

Avec lui :
Je suis soutenu pour exprimer mes
choix et mes droits,
Je cherche les ressources pour
réaliser mon projet.

Je peux accomplir MON
projet : je décide avec
qui, quand, et comment
je le réalise.

Lien vers 
la page 
du site internet
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7.2. Accompagner la professionnalisation des artistes

personnes
accompagnées

39

Depuis 2004, cette action financée par le Conseil Départemental accompagne des allocataires du RSA
ayant une activité artistique. Elle est proposée par les Référents Insertion Emploi et dure 6 mois,
renouvelable une fois, selon l’avancée du projet. 

En 2025, la Ligue de l’enseignement du Cher
a organisé et soutenu plusieurs événements
culturels pour promouvoir les artistes locaux
et favoriser leur développement
professionnel. Les activités ont été adaptées
aux territoires et aux types d’artistes, avec
une attention particulière aux lieux
accessibles et au volontariat des
participants. Des visites, expositions, ateliers
et rencontres professionnelles ont été
réalisées dans le Centre, l’Est, l’Ouest et le
Sud du département. Ces actions ont permis
aux artistes d’élargir leur réseau, d’exposer
leurs œuvres et de bénéficier de conseils
pour leur développement personnel et
professionnel. La Ligue joue un rôle central
dans le soutien aux artistes et la
dynamisation de la scène locale, avec pour
objectif de pérenniser leurs talents.  

L’accompagnement est individualisé et vise à clarifier ou définir le projet
d’insertion des bénéficiaires en lien avec leur pratique artistique. Il permet
de relancer le Contrat d’Engagement Réciproque sur des bases adaptées
à l’activité artistique, principale ou complémentaire. 

Sur l’année 2025, 39 personnes ont bénéficié de la mesure
d’accompagnement, comprenant 16 hommes et 23 femmes.

Issues des accompagnements :
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Retour à l'emploi
20

Emploi milieu artistique
7

Emploi et RSA
4

RSA
4

Suivi BGE
2

Retraite
1

Déménagement
1



Equipe de prévention et de médiation sociale itinérante

68

Composée de 2 médiateurs sociaux en prévention, l’équipe se déplace au plus près des jeunes de 12 à
25 ans afin de favoriser leur insertion, leur accès à la santé et aux actions de prévention. Ils
interviennent sur les quartiers Politique de la Ville de Bourges, Saint-Amand-Montrond et Vierzon, en
s’appuyant sur les dispositifs locaux. Ils assurent une prévention de premier niveau et orientent vers les
ressources disponibles. 

1120
jeunes rencontrés

lors des 81
maraudes

En 2025, 1120 jeunes ont été rencontrés lors de 81 maraudes sur des
thématiques variées. 

L’équipe participe également à des actions et événements locaux, comme
le carnaval de Bourges Nord, la Fête des voisins et le Printemps de
Bourges. 

7.3. Lutter contre le décrochage

Street Prev #3
Pour la 3ᵉ année consécutive, la Ligue de l’enseignement et
Addiction France, via la Maison des Adolescents, ont réuni
une trentaine d’acteurs locaux pour organiser la Street
Prev#3.  

Le 28 juin 2025, le groupe scolaire des Merlattes à Bourges
Nord a vibré au rythme de la culture urbaine (séripgraphie,
musique urbaine) et du sport innovant, avec des actions de
prévention - addictions, usages numériques...- pour un public
intergénérationnel.  L’événement s’est déroulé au cœur du
quartier de la Chancellerie, dans un espace laissé en friche
depuis une dizaine d’années.  

Ce lieu, déjà investi lors de la Street Prev 2024 et intégré au
projet Musique du Métro Europa 2028, accueille graffitis et
activités culturelles.  

Le festival y a confirmé son ancrage symbolique dans les
quartier Nord de Bourges, autour de la laïcité, de l’unicité et
de la diversité.  
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Service Civique Alterné
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Le Service Civique Alterné s’est affirmé, au fil de l’année 2025, comme un véritable levier de
remobilisation pour les jeunes en situation de décrochage scolaire.  Fondé sur une alternance
structurée entre temps de cours au sein du dispositif de prévention et de remobilisation de l’Éducation
nationale, mission de volontariat en structure d’accueil et accompagnement tutoré, il offre un cadre
sécurisant et structurant pour retisser le lien avec l’école, le monde professionnel et la société. 

L’année a été marquée par la mise en œuvre concrète du dispositif, en partenariat avec le lycée
Édouard Vaillant et la DSDEN, permettant l’accueil de deux jeunes volontaires dont les parcours
illustrent la diversité et la richesse des effets du SCA.  

Au-delà, plusieurs jeunes ont été repérés, accompagnés et orientés. Chaque accompagnement
permet de révéler l’ampleur des besoins et la complexité des situations rencontrées : décrochage
ancien, difficultés familiales ou judiciaires, troubles de l’estime de soi, problèmes de mobilité ou encore
absence de perspectives.   

Dans chaque cas, un travail fin de diagnostic
partagé a été mené avec les partenaires — CIO,
MLDS, PJJ, CDEF, structures associatives ou
médico-sociales pour envisager une orientation
cohérente.  

Le SCA a également permis d’aborder et de
travailler des freins essentiels : gestion
émotionnelle, rapport à l’effort, posture,
motivation ou encore besoin d’un soutien
psychologique. Si certains jeunes n’ont pas pu
intégrer formellement le dispositif pour des
raisons administratives ou liées à leur parcours,
les échanges engagés témoignent de l’utilité
d’un espace d’écoute et de repositionnement. 
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Un centre de vacances au coeur du Berry
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Au cœur du Pays de Vierzon et édifié sur les vestiges d’un moulin du XVIIIème siècle, les Grands
Moulins s’imposent sur les rives du Fouzon et au bord des marais comme un lieu de séjours de
groupes d’enfants et d’adultes.  Il se présente en deux bâtiments sur trois niveaux, et offre des
chambres de deux à quatre lits avec sanitaires complets. Sa capacité d’accueil est de 58 lits répartis
sur 22 chambres. Les Grands Moulins proposent au grand public des animations sur le thème des
énergies, du développement durable et de la citoyenneté. Le centre, certifié Ecolabel, est à la fois un
Tiers Lieu, un Espace de Vie Sociale et un centre de vacances, dédié principalement aux énergies et à
la biodiversité dans une approche de développement durable.

8.1. Les Grands Moulins

La qualité de l’accueil : renouvellement de l’écolabel Européen
En 2025, nous avons poursuivi nos efforts pour maintenir un accueil de qualité tout en renforçant notre
engagement en faveur du développement durable. L’audit de l’Écolabel Européen, réalisé le 11 juin
2025, a été validé, confirmant la conformité et la pertinence des actions mises en place, notamment le
suivi des consommations et des critères environnementaux. 
Enfin, la structure a renforcé sa démarche environnementale, par la formation d’un référent compost,
confiée à Kévin Gacougnolle, afin d’optimiser la gestion des biodéchets.

Comme chaque année depuis sa création, le site des Grands Moulins accueille des enfants durant les
vacances scolaires. L’équipe d’animation en place organise les journées autour d’activités scientifiques,
environnementales, artistiques, mais aussi de loisirs, le tout dans un cadre naturel et sécurisé.

8.2. Les séjours de vacances

3258
nuitées

En 2025, l’établissement a accueilli 13 séjours organisés durant les vacances
de printemps, d’été et d’automne, dont un séjour labellisé « École
Buissonnière ». 

Au total, 469 enfants et 82 adultes ont séjourné au sein de la structure,
représentant 3 258 nuitées. La majorité de l’activité s’est concentrée sur la
période estivale, avec 75 % des séjours de vacances réalisés durant l’été.
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Parmi les enfants accueillis : 
154 enfants se sont inscrits par l’intermédiaire de Vacances Pour Tous - réseau national de la Ligue
de l’enseignement - pour 924 nuitées sur la période estivale. 
188 enfants ont été accueillis via la Section Régionale Interministérielle d’Action Sociale (SRIAS)
pour 1 128 nuitées. 
67 enfants sont venus dans le cadre de la Caisse Centrale d’Activités Sociales (CCAS), pour 402
nuitées. 
43 enfants ont participé à un séjour organisé par la MJC d’Asnières, lors de la troisième semaine
des vacances d’été, pour 215 nuitées. 
17 enfants ont été accueillis dans le cadre du dispositif « École Buissonnière » (école de Méreau),
pour 114 nuitées.

Au Centre des Grands Moulins
Pour sensibiliser les jeunes aux enjeux citoyens de la planète, nous proposons des séjours à thèmes
orientés vers la découverte des énergies, la compréhension d’un marais et d’un étang, la construction
durable,… Ces actions permettent aux élèves du département de découvrir ce lieu et de bénéficier
d’animations liées à l’environnement. 

8.3. Les classes de découverte

7
classes de

découverte

Au centre des Grands Moulins, 7 classes de découvertes ont été organisées
en 2025, dont 4 au bénéfice d’écoles du département du Cher. Ces séjours se
sont déclinés en quatre séjours de 2 jours / 1 nuit, deux séjours de 5 jours / 4
nuits et un séjour d’une journée avec une nuitée.

546
nuitées

L’ensemble de ces classes de découvertes représente un total de 546
nuitées, ayant permis l’accueil de 272 enfants et 30 adultes. Néanmoins, une
baisse du nombre de séjours est constatée par rapport aux années
précédentes en raison de la réduction des financements alloués aux sorties
scolaires. Par ailleurs, la forte augmentation des coûts de transport constitue
un frein supplémentaire pour de nombreuses écoles.
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Séjours professionnels
En 2025, le Centre des Grands Moulins a accueilli 12 groupes dans le cadre de séjours professionnels,
comprenant 

2 formations, 
3 séminaires d’une journée
8 séminaires avec nuitées. 

Ces accueils représentent 318 personnes pour un total de 444 nuitées.

8.4. Les séjours professionnels et privés, séminaires et formations

1020
nuitées

De plus, en 2025, cinq journées d’animation ont été proposées, gratuitement, à des écoles du Cher,
grâce au financement du Conseil Départemental du Cher. Ce sont 122 enfants et 14 adultes qui ont
bénéficié d’animations liées à l’environnement.

Dans toute la France
Au-delà de l’accueil de publics sur le centre, nous accompagnons l’organisation des classes de
découverte dans toute la France, pour les établissements scolaires du Département. C’est plus d’une
cinquantaine d’enfants qui ont pu bénéficier de vacances en dehors du département du Cher en 2025,
part notre intermédiaire.

Gîte
Par ailleurs, l’activité gîtes en autogestion a concerné 9 séjours au cours de
l’année 2025, permettant l’accueil de 271 personnes et générant 576 nuitées.
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9.1. UFOLEP DU CHER

9.2. USEP DU CHER
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L’Union Sportive de l’Enseignement du Premier Degré (USEP), fédération sportive scolaire, est née en
1939, au sein de la Ligue de l’enseignement. 
Sous la tutelle du ministre de l’Éducation Nationale, elle est à la fois :

un mouvement sportif : organisation d’activités et de rencontres sportives scolaires et périscolaires
des écoles publiques. 
un mouvement associatif : développement d’activités sportives volontaires diversifiées,
complémentaires de l’E.P.S en lien avec les fédérations sportives.
un mouvement pédagogique : concourir à la formation et au travail des enseignants, des
animateurs, des équipes éducatives, des formateurs intervenant dans les cadres scolaires et
périscolaires.

L’USEP propose à ses partenaires son savoir-faire en matière de projets éducatifs au cœur de l’école
en : 

générant de l’activité physique, sportive et associative qui développe des compétences motrices,
sociales et civiques associées à des savoir-faire et des savoir-être,
créant un environnement favorable à la pratique physique, sportive et associative (accessibilité,
coût, activités…) qui facilite les comportements actifs des jeunes, 
développant une culture commune de promotion de l’activité physique pour favoriser
l’engagement des jeunes dans un cadre associatif dans le respect des valeurs humanistes et
fraternelles,
abordant la laïcité autant comme un principe d’organisation qu’un objet d’éducation.

L'Union Française des Œuvres Laïques d'Éducation Physique a été créée en 1928 au sein de la Ligue
de l'enseignement, mouvement d'éducation populaire. L'UFOLEP est une fédération agréée par le
Ministère des Sports et membre du Comité National Olympique et Sportif Français (CNOSF). L’UFOLEP
a pour mission de rendre la pratique sportive accessible à toutes et tous, en proposant des activités
multisports diversifiées.

Les objectifs de l’UFOLEP du Cher : 
Rendre la pratique sportive accessible à toutes et tous, 
Faire de la pratique sportive un vecteur de lien social, de bien-être physique et psychique,
Permettre la pratique d’activités sportives diversifiées, de loisir ou des compétition, dans un esprit
convivial et festif,
Défendre le principe de laïcité, 
Lutter contre les discriminations, contre le racisme, contre l’homophobie,
Promouvoir l’égalité Femmes / Hommes, et la parité entre les genres.

En août 2024, l’UFOLEP du Cher comptait : 
70 associations étaient affiliées, soit une augmentation de 12.9% par rapport à l’année 2020/2021
1243 adhérents (licences et UFOLEP) et 1496 personnes qui ont participé aux événements
(adhésions TIPO)

Rapport d’activités 2025 - Ufolep du Cher

Rapport d’activités 2025 - Usep du Cher



Lisa ANGOULVANT (Jusqu'en juin 2025)
Philippe BEAUDEREAU (Jusqu'en septembre 2025)

Carine BELARD-TOULON
Constance BONDUELLE

Gabriel BOUQUET
Fanny BOYER
Julie CALVET

Sybil CAMUS (Jusqu'en avril 2025)
Abdelkader CHEBCHOUB

Nacéra CHIKH
Matthieu DAVID

Ophélie DE CARVALHO
Charlène DEMOULE

Adil EDDAHIS 
Bernadette EYGRET

Jérémie FABRE
Marie FERREIRA GOMES
Kévin GACOUGNOLLE
Gwendoline GALATRO

Rehanne GERMAIN - DAVID
Marie – Julaïka HERODE

Guy HOLLNER (Jusqu'en aout 2025)
Armelle JACOB (Jusqu'en aout 2025)

Mithra JEANNIN
Gwendeline LAPIQUE

Amélie LEBRUN
Adrien LECANU

Cécile LEMAITRE (Jusqu'en avril 2025)
Vanessa MARTIN

Lucile METAIS
Xavière METTERY (Jusqu'en avril 2025)

Hajiba MOUSTIR
Charlotte NOIZAT

Caroline OTTIN
Laurence PARIS (Jusqu'en février 2025)

Antonin PAVY (Jusqu'en novembre 2025)
Marion PLISSON

Thomas PORCHERON
Nathalie RAINAUD
Eugénie RENARD
Tabata RICHARD
Keryan ROBERT
Mélodie ROBERT
Virginie ROCHON
Vanessa ROMERO

Gabriel ROUSSEAU
Maëva SALVERT

Amandine SEGAUD
Laura SOUBIE

Sandra SYLVESTRE
Anthony VASSART

Sandra VILLEQUENAULT

Ils ont fait vivre l’éducation populaire et l’ESS en 2025
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FINANCEURS PRINCIPAUX

PRINCIPAUX PARTENAIRES OPÉRATIONNELS
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Notre site Internet : www.laliguedelenseignement-18.fr
Notre page facebook : Ligue de l’enseignement du Cher
Notre page Linkedin : Ligue de l’enseignement du Cher

Retrouvez toute l’actualité de 
la Ligue de l’enseignement du cher
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Ligue de l’enseignement du Cher
5 rue samson, 18000 Bourges

02 48 48 01 00
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